
 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN CHỢ MỚI 

 

Số: 88/QĐ-UBND 

CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Chợ Mới, ngày 18  tháng 01 năm 2023 

                    

 

QUYẾT ĐỊNH 

Công nhận sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, cải tiến phƣơng pháp, giải 

pháp hữu ích, ứng dụng công nghệ mới n m      hu ện Ch  Mới 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN CHỢ MỚI 

 

Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015 

và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ 

chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật Thi đua - Khen thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003; Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 14 tháng 6 năm 

2005 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 

16/11/2013;  

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31 tháng 7 năm 2017 của Thủ 

tướng Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen 

thưởng; Thông tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04 tháng 11 năm 2019 của Bộ Nội 

vụ về việc quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định 91/2017/NĐ-CP 

ngày 31 tháng 07 năm 2017 của Chính phủ; Thông tư số 05/2020/TT-BNV ngày 

09/11/2020 của Bộ Nội vụ Bãi bỏ khoản 7, Điều 2 Thông tư số 12/2019/TT-BNV 

ngày 04 tháng 11 năm 2019 của Bộ Nội vụ Quy định chi tiết thi hành một số 

điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31 tháng 7 năm 2017 của Chính 

phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua - Khen thưởng; 

Căn cứ Nghị định số 13/2012/NĐ-CP ngày 02 tháng 3 năm 2012 của 

Chính phủ ban hành Điều lệ Sáng kiến; Thông tư số 18/2013/TT-BKHCN ngày 

01 tháng 8 năm 2013 của Bộ Khoa học và Công nghệ hướng dẫn thi hành một 

số quy định của Điều lệ Sáng kiến được ban hành theo Nghị định số 

13/2012/NĐ-CP ngày 02 tháng 3 năm 2012 của Chính phủ; 

Căn cứ Quyết định số 03/2021/QĐ-UBND ngày 11 tháng 01 năm 2021 của 

UBND tỉnh An Giang ban hành Quy chế về công tác thi đua, khen thưởng trên 

địa bàn tỉnh An Giang;  

Căn cứ Biên bản cuộc họp xét duyệt sáng kiến của Hội đồng xét duyệt sáng 

kiến, cải tiến k  thuật, cải tiến phương pháp, giải pháp h u ích, ứng dụng công 

nghệ mới huyện Chợ Mới ngày 10 tháng 01 năm 2023; 

Xét đề nghị của Trưởng Phòng Kinh tế - Hạ tầng huyện tại Tờ trình số 

07/TTr-KTHT ngày 10 tháng 01 năm 2023. 

 



 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Công nhận 228 s ng  i n, cải ti n    thuật, cải ti n ph  ng ph p, 

giải ph p h u  ch,  ng d ng công ngh    i n   2022 hu  n Ch  M i (kèm 

theo danh sách). 

Điều  . Qu  t định nà  có hi u lực  ể từ ngà   ý và là  c  sở để công 

nhận danh hi u Chi n sĩ thi đua c  sở n   2022. 

Điều 3. Chánh V n phòng HĐND&UBND, Tr ởng Phòng Kinh t  - Hạ 

tầng, thành viên Hội đồng xét du  t s ng  i n hu  n, Th  tr ởng c c c  quan có 

liên quan và c c c  nhân có tên tại điều 1 chịu tr ch nhi   thi hành Qu  t định 

này./. 

 
Nơi nhận:      
- Nh  Điều 3; 

- Hội đồng TĐKT tỉnh; 

- TT. HU, HĐND hu  n; 

- Hội đồng TĐKT hu  n; 

- L u: VT, PNV. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

Trần Minh Dững 
 



 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN CHỢ MỚI 
 

CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

DANH SÁCH 

Công nhận sáng kiến, giải pháp, ứng dụng công nghệ mới n m      hu ện Ch  Mới 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 88 /QĐ-UBND ngày 18 tháng 01 năm 2023 của UBND huyện Chợ Mới) 
 

TT Họ và tên Chức vụ, Đơn vị 
Tên Sáng kiến, đề tài, 

 giải pháp 
Hiệu quả 

Ghi 

chú 

I 
BAN NGÀNH, ĐOÀN THỂ 

HUYỆN 
    

 

  

  VĂN PHÕNG HUYỆN ỦY       

  

1 Ông  Ngu ễn Hồng Đ c  

TUV, B  th  Hu  n 

  , Ch  tịch Hội 

đồng nhân dân 

hu  n 

Một số giải ph p t ng c ờng 

công t c chỉ đạo, quản lý, 

chấn chỉnh hoạt động b o, 

tạp ch , trang thông tin đi n 

tử,  ạng xã hội trong giai 

đoạn hi n na  trên địa bàn 

hu  n 

- Chỉ đạo định h  ng thông tin  ịp thời, phù h p, hi u quả, 

nhất là nh ng vấn đề quan trọng, ph c tạp, nhạ  cả  cần 

đ  c dự b o, ph t hi n s  , xử lý nhanh, hạn ch  tối đa t c 

động, ảnh h ởng tiêu cực. 

- Kịp thời chấn chỉnh, xử lý nghiê   inh tình trạng vi 

phạ  ph p luật trong hoạt động b o ch ;  hông để xả  ra 

tình trạng xa rời tôn chỉ,   c đ ch, “th  ng  ại hóa” b o 

ch , trang thông tin đi n tử c a hu  n,  ạng xã hội... 

- Khu  n  h ch, động viên và  ịp thời nắ  tâ  t , tình 

cả , ngu  n vọng và giải qu  t, th o gỡ  hó  h n, v  ng 

 ắc cho hoạt động b o ch , tru ền thông trên địa bàn 

hu  n.   



 

2 Bà Hà Minh Trang 
Phó B  th  Th ờng 

trực Hu  n    

     Một số giải ph p đẩ  

 ạnh xâ  dựng, chỉnh đốn 

Đảng và h  thống ch nh trị; 

 iên qu  t ng n chặn, đẩ  

lùi, xử lý nghiê  c n bộ, 

đảng viên su  tho i về t  

t ởng ch nh trị, đạo đ c, lối 

sống, biểu hi n “tự diễn 

bi n”, “tự chu ển hóa” 

Thực hi n nghiê  vi c tự phê bình và phê bình trong sinh 

hoạt đảng, gắn v i vi c tu d ỡng, rèn lu  n, nêu g  ng c a 

c n bộ, đảng viên. Nh ng n i có biểu hi n  ất đoàn   t, vi 

phạ  ngu ên tắc, qu  định c a Đảng, ch nh s ch, ph p luật 

c a Nhà n  c, biểu hi n l i  ch nhó , tha  nhũng, tiêu 

cực, d  luận b c xúc, có biểu hi n su  tho i  “tự diễn 

bi n”, “tự chu ển hóa”, thì cấp    cấp trên phải  ịp thời 

xe  xét, g i ý, chỉ đạo  iể  điể  là  rõ tr ch nhi  , xâ  

dựng    hoạch sửa ch a,  hắc ph c hạn ch ,  hu  t điể ; 

đồng thời, chú trọng  iể  tra, gi   s t vi c sửa ch a,  hắc 

ph c  hu  t điể  c a cấp    cấp d  i và tổ ch c, c  nhân 

liên quan   

3 Ông Lê V n Hiền 
Phó Ch nh V n 

phòng Hu  n    

Một số giải ph p “Về đào 

tạo, bồi d ỡng c n bộ, công 

ch c, viên ch c n   2022” 

Bồi d ỡng, cập nhật thông tin,  i n th c   i và trang bị    

n ng, nghi p v  nhằ  nâng cao nhận th c ch nh trị, t  

t ởng, đạo đ c, lối sống, n ng lực công t c cho đội ngũ c n 

bộ lãnh đạo, quản lý trong h  thống ch nh trị c a hu  n. 

Nâng cao n ng lực chu ên  ôn, hoàn thi n c c    n ng, 

hoàn thi n phong c ch là  vi c chu ên nghi p, đào tạo, 

bồi d ỡng c n bộ, công ch c, viên ch c có  hả n ng sử 

d ng thông thạo ngoại ng  và tin học góp phần thực hi n 

thắng l i c c nhi   v  đ  c giao.   

4 Bà Ngu ễn Thị Thú  An 
Chu ên viên V n 

phòng Hu  n    

Tha    u Tổ ch c hội nghị 

tập huấn Bồi d ỡng nghi p 

v  công t c Đảng n   2022 

Giúp cho cấp    viên c  sở, chi    viên, b  th , phó b  th  

chi bộ nắ  v ng nh ng qu  định, h  ng dẫn c a Đảng về 

vị tr , vai trò và nhi   v  c a tổ ch c c  sở đảng, tr ch 

nhi   c  nhân c a cấp    viên, b  th , phó b  th  chi bộ; 

nh ng giải ph p nâng cao chất l  ng sinh hoạt chi bộ; 

công t c gi o d c ch nh trị t  t ởng, công t c dân vận; 

công t c  iể  tra, gi   s t và thi hành  ỷ luật đảng… 

Nâng cao n ng lực, nghi p v , chu ên  ôn, nắ  v ng 

nh ng    n ng, ph  ng ph p,  i n th c công t c Đảng. 

Thống nhất về nhận th c và ph  ng ph p, c ch th c thực 

hi n nhi   v  công t c Đảng. Đồng thời, trao đổi  inh 

nghi   và giải đ p nh ng ý  i n thắc  ắc để th o gỡ  hó 

 h n, v  ng  ắc trong qu  trình thực hi n nghi p v  công 

tác Đảng c  sở.   



 

5 Bà Ngu ễn Thị Hồng Hoa 
Chu ên viên V n 

phòng Hu  n    

Tha    u Tổ ch c l p tập 

huấn h  ng dẫn thực hi n 

 ê  hai tài sản và tài ch nh 

Đảng n   2022 

Nhằ  nâng cao tr ch nhi   c a c  quan, tổ ch c, đ n vị 

và c  nhân trong vi c  ê  hai, công  hai và  iể  so t tài 

sản, thu nhập c a ng ời có nghĩa v   ê  hai; triển  hai, 

h  ng dẫn thực hi n c c qu  định   i về  ê  hai, công 

 hai và  iể  so t tài sản, thu nhập giúp c c c  quan, đ n 

vị và c  nhân nắ  đ  c nh ng nội dung qu  định để tổ 

ch c thực hi n. 

Nhằ  nâng cao tr ch nhi   trong quản lý sử d ng tài 

ch nh đảng c a đảng   , chi bộ và c a cấp   , ban th ờng 

v  cấp    c c cấp; vi c quản lý và sử d ng tài ch nh đảng 

và h  thống sổ s ch, bảng biểu thu, chi tài ch nh đảng.   

  
BAN TUYÊN GIÁO HUYỆN 

ỦY 
      

  

6 Ông Tô V n Chấn 
Tr ởng Ban Tu ên 

gi o Hu  n    

Giải ph p nâng cao hi u quả 

thực hi n Nghị qu  t số 35-

NQ/TW, ngày 22/10/2018 

c a Bộ Ch nh trị ( hóa XII) 

về t ng c ờng bảo v  nền 

tảng t  t ởng c a Đảng, đấu 

tranh phản b c c c quan 

điể  sai tr i, thù địch trong 

tình hình   i trên địa bàn 

hu  n 

Tạo sự chu ển bi n  ạnh  ẽ về ý th c tự gi c c a đội ngũ 

c n bộ, đảng viên và c c tầng l p nhân dân, góp phần đấu 

tranh là  thất bại  ọi â    u, th  đoạn chống ph  c a 

c c th  lực thù địch trong tình hình   i. 

  

7 Ông Huỳnh V n Khuẩn 

Phó Tr ởng Ban 

Tu ên gi o Hu  n 

   

Triển  hai qu n tri t c c 

Ch  tr  ng, Chỉ thị, Nghị 

qu  t, Chu ên đề c a Đảng, 

ph p luật Nhà n  c và lồng 

ghép c c hội nghị b o c o 

viên, Thông tin thời sự quý 

cho Câu lạc Bộ h u tr , Hội 

V n học - Ngh  thuật, Hội 

Sử học và ch c sắc, ch c 

vi c c c tôn gi o, hội nghị 

giao ban Chỉ thị 05, Hội 

nghị giao ban Khối tu ên 

tru ền, d  luận xã hội, gi o 

Vi c triển  hai qu n tri t c c Ch  tr  ng, Chỉ thị, Nghị 

qu  t và Chu ên đề c a Đảng, ph p luật Nhà n  c bằng 

hình th c trực tu  n và hội nghị b o c o viên, hội nghị 

giao gian, thông tin thời sự quý lồng ghép đã ti t  i   là  

l i cho Nhà n  c 01 n    hoảng 500 tri u đồng. 

  



 

d c lý luận ch nh trị và  hoa 

giáo 

8 Ông Trần Ph  c Lĩnh 

Phó Tr ởng Ban 

Tuyên giáo Hu  n 

   

Tha    u Hu  n   , Ban 

Tu ên gi o Hu  n    thực 

hi n tốt công t c tu ên gi o 

n   2022 

Hu  n Ch  M i hoàn thành xuất sắc ch  ng trình công t c 

tu ên gi o n   2022. Thực hi n thắng l i c c nhi   v  

ch nh trị Hu  n    giao, góp phần ổn định t  t ởng c n bộ, 

đảng viên và sự đồng thuận trong xã hội   

9 Ông Lê Quang Tr ờng 

Chuyên viên Ban 

Tu ên gi o Hu  n 

   

Giải ph p đổi   i, nâng cao 

chất l  ng, hi u quả trong 

công t c nắ  bắt d  luận xã 

hội trên địa bàn hu  n 

Qua vi c nâng cao chất l  ng nắ  bắt d  luận xã hội giúp 

cho cấp    c c cấp, ch nh qu ền  hắc ph c nh ng hạn ch , 

 hu  t điể  trong lãnh đạo, chỉ đạo và tổ ch c thực hi n. 

Đồng thời cung cấp d  li u cho c c c  quan ch c n ng  ịp 

thời sửa đổi, bổ sung, hoàn thi n nh ng ch nh s ch và định 

h  ng tu ên tru ền trong c n bộ, đảng viên và nhân dân.   

10 Ông Lê Ph  ng Thanh 

Chuyên viên Ban 

Tu ên gi o Hu  n 

   

Nâng cao hi u quả công t c 

nghiên c u, biên soạn lịch 

sử đảng bộ xã, thị trấn 

Góp phần là  phong phú thê  nguồn t  li u ph c v  công 

t c tu ên tru ền, gi o d c lịch sử đảng bộ c c cấp, tru ền 

thống c ch  ạng c a quê h  ng Ch  M i anh hùng trong 

c n bộ, đảng viên và nhân dân, nhất là th  h  trẻ, đoàn viên 

thanh niên, học sinh; ph t hu  tru ền thống, lịch sử vẻ 

vang c a Đảng và quê h  ng, tạo động lực tinh thần cổ vũ 

toàn đảng bộ và nhân dân trong hu  n nỗ lực phấn đấu 

thực hi n thắng l i sự nghi p xâ  dựng, ph t triển và bảo 

v  Tổ quốc   

  BAN DÂN VẬN HUYỆN ỦY       
  

11 Ông Huỳnh V n S u 

UVTV, Tr ởng Ban 

Dân vận, Ch  tịch 

UBMTTQ Vi t na  

hu  n Ch  M i 

Đẩ   ạnh vi c thực hi n Đề 

 n  xâ  dựng cầu, đ ờng 

giao thông nông thôn 

Nhằ  hu  động c c nguồn lực hỗ tr , đả  bảo c  bản 

hoàn chỉnh h  thống cầu, đ ờng nông thôn trên địa bàn 

hu  n. Đả  bảo tiêu ch  về giao thông c a hu  n đạt 

chuẩn nông thôn   i và nông thôn   i nâng cao.   
  



 

12 Bà Ngu ễn Thị Cẩ  Tú 

HUV, Phó Tr ởng 

Ban Dân vận Hu  n 

   

Tha    u tổ ch c Đẩ  

 ạnh vi c thực hi n 08  ô 

hình Dân vận  héo n   

2022 

Ph t hu  tốt công t c tu ên tru ền, vận động, thu  t ph c 

nhân dân; thực hi n qu  ch  dân ch  c  sở, công  hai, 

 inh bạch, tạo sự đồng thuận trong xã hộ. Chú trọng 

nghiên c u, tổng h p và nhân rộng nh ng  inh nghi  , 

c ch là  ha  và nh ng điển hình tiên ti n; biểu d  ng, 

 hen th ởng  ịp thời nh ng tập thể, c  nhân là  tốt vi c 

xâ  dựng và thực hi n phong trào "Dân Vận  héo". 

T ng c ờng công t c phối h p gi a c c cấp, c c ngành, 

MTTQ và c c đoàn thể để có sự tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hi n  ột c ch đồng bộ, hi u quả c c nội dung c a 

phong trào thi đua "Dân vận  héo". Trong đó cần lựa chọn 

nội dung c  thể, ph  ng th c, c ch là  phù h p v i thực 

t  c a từng địa ph  ng, đ n vị, tập trung h  ng vào c c 

nhi   v  nh : đẩ   nah5 sản xuất, ch n nuôi, ph t triển 

du lịch; đả  bảo an sinh xã hội; thực hi n công t c giả  

nghèo; xâ  dựng nông thôn   i; nâng cao chất l  ng cải 

c ch th  t c hành ch nh; đả  bảo an ninh trật tự...   

  
ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM 

HUYỆN 
      

  

13 Ông Lê Đ c Th   

Phó ch  tịch 

UBMTTQVN hu  n 

Ch  M i 

Thực hi n  ô hình điể  

qu  trình gi   s t c a Ban 

Gi   s t đầu t  c a cộng 

đồng theo qu  định c a 

ph p luật  

Thông qua thực hi n  ô hình gi   s t c c đ n vị xã, thị 

trấn có c ch nhìn nhận toàn di n và tổ ch c gi   s t đầ  

đ , hoàn chỉnh, đả  bảo cho công t c gi   s t; vận động 

nhân dân t ch cực ph t hu  tốt vai trò là  ch  c a  ình, 

thực hi n tốt ph  ng ch   "Dân bi t, Dân bàn, Dân là , 

Dân  iể  tra", ph t hu  dân ch , bảo v  qu ền và l i ch nh 

đ ng, h p ph p c a nhân dân, nâng cao n ng lực hi u quả 

quản lý nhà n  c; ph t hi n, ng n chặn nh ng hành vi vi 

phạ  ph p luật trong thực hi n nhi   v  c c tổ ch c, c  

nhân.   

14 Bà Trần Thị Ki  Thoa 

Phó Ch  tịch 

UBMTTQVN hu  n 

Ch  M i 

Thực hi n cuộc vận động 

“Toàn dân đoàn   t xâ  

dựng nông thôn   i, đô thị 

v n  inh” trên lĩnh vực 

ANCT - TTATXH và huy 

động c c nguồn lực trong 

Xâ  dựng c c  ô hình trong cuộc vận động “Toàn dân 

đoàn   t xâ  dựng nông thôn   i, đô thị v n  inh” trên 

lĩnh vực ANCT - TTATXH, thông qua c c  ô hình hoạt 

động có hi u quả để tập h p nhân dân tu ên tru ền, vận 

động, ph t động c c phong trào thi đua  êu n  c; T ng 

c ờng thực hi n công t c phối h p gi a Mặt trận v i ch nh   



 

nhân dân thực hi n ch nh 

sách an sinh xã hội góp 

phần xâ  dựng ch  ng trình 

  c tiêu quốc gia xâ  dựng 

nông thôn   i 

qu ền, c c ban ngành liên quan và c c tổ ch c thành viên 

cùng cấp lựa chọn nh ng nội dung thi t thực, các mô hình 

có t nh đột ph  để xâ  dựng    hoạch thực hi n  ang lại 

hi u quả. 

  TRUNG TÂM BDCT HUYỆN       
  

15 Bà Trần Thị Ánh Hồng 

Phó Gi   đốc Trung 

tâ  Bồi d ỡng 

Ch nh trị 

 hu  n Ch  M i 

Giải ph p tổ ch c hội thảo 

 hoa học lịch sử x c định 

 ốc hình thành hu  n Ch  

M i 105 n   1917-2022 

Vi c tổ ch c hội thảo để x c định đ  c  ốc thời gian 

thành lập hu  n  ột c ch ch nh x c h n, qua đó cũng để 

biên soạn tài li u để gi o d c lòng  êu quê h  ng đất n  c, 

ph t hu  tru ền thống anh hùng c ch  ạng, lòng tự hào về 

quê h  ng Ch  M i cho c n bộ đảng viên và quần chúng 

nhân dân, nhất là th  h  trẻ.  

Gi i thi u, quảng b  về vùng đất, con ng ời Ch  M i và 

nh ng   t quả nổi bật về  inh t - v n hóa , xã hội, quốc 

phòng, an ninh   à Đảng bộ ch nh qu ền và nhân dân Ch  

M i đạt đ  c thời gian qua.   

  BAN TỔ CHỨC HUYỆN ỦY       

  

16 Bà Huỳnh Thị Ngu  t Hồng 

UVTV, Tr ởng Ban 

Tổ ch c Hu  n   , 

 Tr ởng Phòng Nội 

v  hu  n 

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng sinh hoạt cấp   , chi 

bộ từ hu  n đ n c  sở 

Từ  hi triển  hai thực hi n đề tài đ n na , tình hình, nề 

n p, chất l  ng  

sinh hoạt chi bộ đ  c nâng lên đ ng  ể, c c đ n vị thực 

hi n tốt vi c chuẩn bị ch  ng trình, nội dung, bố c c sinh 

hoạt chi bộ đả  bảo theo H  ng dẫn số 12-HD/BTCTW 

c a Ban Tổ ch c Trung   ng, có lồng ghép nội dung học 

tập và là  theo t  t ởng, đạo đ c, phong c ch Hồ Ch  

Minh, gắn v i Nghị qu  t Trung   ng 4 ( hóa XI, XII, 

XIII) c a Đảng. Thực hi n nghiê  c c ngu ên tắc tổ ch c 

sinh hoạt đảng, đặc bi t là ngu ên tắc tập trung dân ch , tự 

phê bình và phê bình. Hàng quý có tổ ch c sinh hoạt 

chu ên đề đả  bảo theo h  ng dẫn c a cấp    cấp trên, 

nội dung sinh hoạt phong phú, phù h p v i thực t  c a địa 

ph  ng, c  quan, đ n vị, ph t hu  tốt t nh tiên phong,   



 

g  ng  ẫu c a ng ời c n bộ, đảng viên, nhất là ng ời 

đ ng đầu… 

17 Ông Võ Thiên V n 

HUV, Phó Tr ởng 

Ban Tổ ch c Hu  n 

   

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng công t c đào tạo, bồi 

d ỡng c n bộ, đảng viên 

trên địa bàn hu  n Ch  M i 

Chất l  ng công t c đào tạo, bồi d ỡng c n bộ, đảng viên 

trên địa bàn hu  n Ch  M i đ  c nâng cao. C c chi, đảng 

bộ c  sở quan tâ  thực hi n đúng theo Qu  định, trình độ 

chu ên  ôn, lý luận ch nh trị c a c n bộ, công ch c trên 

địa bàn hu  n ngà  càng đ  c nâng lên, đ p  ng  êu cầu 

nhi   v  ch nh trị và vị tr  vi c là . Đội ngũ c n bộ, công 

ch c đ  c cử đi đào tạo, bồi d ỡng chu ên  ôn, nghi p v  

đ  c thực hi n th ờng xu ên.   

18 Bà Đặng Thị Thù  Linh 
Chu ên viên Ban Tổ 

ch c Hu  n    

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng   t nạp đảng viên 

  i, rà so t, sàng lọc, đ a 

đảng viên  hông còn đ  t  

cách ra  hỏi đảng trên địa 

bàn hu  n Ch  M i 

Chất l  ng    t nạp đảng viên   i, rà so t, sàng lọc, đ a 

đảng viên  hông còn đ  t  c ch ra  hỏi đảng trên địa bàn 

hu  n Ch  M i ngà  càng đ  c nâng lên; c c chi, đảng bộ 

c  sở thực hi n nghiê  túc, đúng theo Qu  định. 

  

  
ỦY BAN KIỂM TRA HUYỆN 

ỦY 
      

  

19 Ông Ngu ễn Song Giang 
Ủ  viên Ủ  ban 

 iể  tra Hu  n    

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng trong công t c  iể  

tra tổ ch c đảng cấp d  i 

thực hi n nhi   v   iể  tra 

gi   s t theo Điều l  Đảng 

trên địa bàn hu  n 

Đả  bảo cho C  ng lĩnh ch nh trị, Điều l  Đảng, ch  

tr  ng, nghị qu  t, chỉ thị, qu  t định c a đảng đ  c chấp 

hành nghiê  chỉnh góp phần nâng cao nâng lực lãnh đạo 

và s c chi n đấu c a cấp    đảng c c cấp. 

  



 

20 Ông Trần H u Thọ 
Ủ  viên Ủ  ban 

 iể  tra Hu  n    

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng ng n ngừa đảng viên 

bị tố c o và  hi có dấu hi u 

vi phạ   

Xâ  dựng ph  ng h  ng, nhi   v  công t c  iể  tra, 

gi   s t toàn  hóa. Từ đó là  c n c  cho vi c xâ  dựng 

ch  ng trình,    hoạch  iể  tra, gi   s t hàng n  , x c 

định rõ nội dung  iể  tra trọng tâ , trọng điể , chú trọng 

nh ng vấn đề b c xúc, nổi cộ .. để  iể  tra, gi   s t. 

N   2022 đã  iể  tra dấu hi u vi phạ  13 đảng viên vi 

phạ , giải qu  t tố c o 10 đảng viên và thi hành  ỷ luạt 17 

đảng viên.   

  
VĂN PHÕNG HĐND-UBND 

HUYỆN 
      

  

21 Ông Cù Minh Trọng 
Ch  tịch UBND 

hu  n 

T ng c ờng công t c  êu 

gọi đầu t  thúc đẩ  ph t 

triển  inh t  xã hội c a 

hu  n Ch  M i 

 Luôn sâu s t v i công vi c, liên h  v i c c đ n vị  êu gọi 

đầu t ; chỉ đạo thực hi n xuất bản tập san  êu gọi đầu t  

"Ch  M i tiề  n ng và c  hội đầu t " giúp c c nhà đầu t , 

c c doanh nghi p nghiên c u để đ n đầu t  trên địa bàn 

hu  n. 

Tạo điều  i n thuận l i cho nhà đầu t  đẩ  nhanh ti n độ 

thực hi n c c công trình, dự  n, nhất là nh ng công trình 

trọng điể , c c dự  n đe  lại hi u quả  inh t  - xã hội cao. 

Kịp thời th o gỡ  hó  h n đẩ  nhanh ti n độ giải ngân thực 

hi n c c công trình đạt    hoạch đề ra. 

C c dự  n  êu gọi đầu t  trên địa bàn hu  n ti n độ đạt cao 

(có 02 dự  n đạt trên 95%, 17 dự  n đ  c nhà đầu t  đ ng 

 ý đã và đang triển  hai thực hi n c c hồ s , th  t c theo 

qu  định, 04 dự  n đ  c c c doanh nghi p quan tâ   hảo 

s t đầu t ).   



 

22 Ông Đoàn Thanh Lộc 
Phó Ch  tịch UBND 

hu  n 

giải ph p "T ng c ờng công 

t c quản lý th  ng hi u, 

nhãn hi u, xúc ti n th  ng 

 ại và dự  n đầu t  du lịch 

trên địa bàn hu  n Ch  

M i”.  

 Toàn hu  n có 06 sản phẩ  đ  c tỉnh công nhận đạt “Sản 

phẩ  OCOP” gồ : 4 sao – B nh hạnh nhân Ti n Anh 

(Công t  TNHH SXTM Ti n Anh – thị trấn Ch  M i) và 

Trà  i  ngân hoa túi lọc (Công t  TNHH MTV TM&DV 

Th i Minh Ngu ên); 3 sao gồ : D a l  i Công t  TNHH 

Nông phẩ  Lộc Trang, xã Hội An); Khô c  lóc (HKD Ki  

Loan – xã Long Ki n) và Trà  i  ngân hoa (Công t  

TNHH MTV TM&DV Thái Minh Nguyên). 

- Về bình chọn sản phẩ  công nghi p nông thôn tiêu biểu: 

Hu  n có 01 sản phẩ  b nh  ẹp Ti n Anh (Công t  

TNHH SXTM Ti n Anh) đạt cấp Quốc gia n   2019 và 01 

sản phẩ  Trà  i  ngân hoa (Công t  TNHH MTV 

TM&DV Th i Minh Ngu ên) đạt cấp Khu vực n   2022 

và Sản phẩ  đạt cấp tỉnh n   2022 gồ  Khô c  lóc (HKD 

Kim Loan, Long Ki n); gạo l t t   – Ngọc M , Bộ sản 

phẩ  c   ch   chà bông – Ngu  t M , c   ch   gạo l t 

chà bông – Ngu  t M  (Công t  TNHH Th  ng  ại và 

Dịch v  Nông Ph t Đạt, Hòa Bình); Bún t  i Ch  M i – 

T   H ng (HKD Võ Thị Đ nh, TTCM); N  c cốt dâu tằ  

(HKD Ngọc B ch, Ki n An. 

- Trên địa bàn hu  n hi n có 483 nhãn hi u c  thể (trong 

đó có 15 nhãn hi u tập thể), 02 s ng ch  và 48  iểu d ng 

công nghi p đã đ  c C c Sở h u tr  tu  cấp giấ  ch ng 

nhận.   

23 Ông Vũ Minh Thao 
Phó Ch  tịch UBND 

hu  n 

Nâng cao chất l  ng sản 

phẩ  Xoài ba  àu c a 

hu  n Ch  M i, tỉnh An 

Giang h  ng đ n liên   t 

tiêu th  bền v ng và xuất 

 hẩu 

Ph t triển nền sản xuất nông nghi p c a địa ph  ng, nâng 

cao chất l  ng sản phẩ  Xoài ba  àu; 

- C  sở hạ tầng thi t   u đ  c nâng cấp, tạo điều  i n 

thuận l i cho ng ời dân sản xuất và l u thông hàng hóa; 

- Tạo vi c là , nâng cao thu nhập và chất l  ng cuộc sống 

c a ng ời dân; 

- Nâng cao gi  trị sản phẩ  tru ền thống c a địa ph  ng, 

bảo v   ôi tr ờng và cảnh quan nông thôn.   



 

24 Ông Trần Minh D ng 
Phó Ch  tịch UBND 

hu  n 

Giải ph p chỉ đạo, điều hành 

tổ ch c thành công Đại hội 

Thể thao hu  n lần th  IX 

n   2022 và tha  gia tỉnh 

đạt thành t ch cao 

Đại hội cấp hu  n có 20 đoàn c a xã, thị trấn tha  dự v i 

1.582 vận động viên tha  gia,   t quả xã Hòa Bình hạng 

nhất, Long Ki n hạng nhì và Long Giang hạng ba. Tha  

dự Đại hội TDTT tỉnh đạt giải nhì toàn đoàn v i 45 HCV, 

41 HCB và 51 HCĐ, có 151 c  nhân có thành t ch xuất sắc 

thi đấu trong Đại hội cấp tỉnh. K t quả nêu trên đã phản 

 nh đ  c thành t ch và phong trào TDTT c a c c đ n vị 

trong thời gian qua. Đại hội TDTT hu  n Ch  M i lần th  

IX/2022 thành công tốt đẹp.   

25 Ông Trần Ngọc Bầu 

Th ờng trực Hội 

đồng nhân dân 

hu  n Ch  M i 

C c giải ph p nâng cao chất 

l  ng công t c tổ ch c c c 

hoạt động ti p xúc cử tri 

tr  c và sau c c  ỳ họp 

HĐND 

Qua thực tiễn  p d ng c c giải ph p trên trong hoạt động 

ti p xúc cử tri tr  c và sau c c  ỳ họp HĐND c c cấp, đã 

góp phần từng b  c nâng cao chất l  ng hi u quả hoạt 

động ti p xúc cử tri c a HĐND c c cấp qua từng n   nh : 

+ Th  nhất: Đả  bảo c c ý  i n,  i n nghị c a cử tri gửi 

đ n c c  ỳ họp HĐND chất l  ng, hi u quả, phong phú, đa 

dạng ở tất cả c c lĩnh vực c a đời sống xã hội. 

+ Th  hai: Từng b  c đổi   i c ch th c tổ ch c, hình th c 

ti p xúc cử tri c a HĐND c c cấp theo h  ng lấ  cử tri 

là  trung tâ , hình th c ti p xúc cử tri linh hoạt, phù h p 

v i điều  i n thực t  tại địa ph  ng.   

26 Bà Võ Thị Thù  Trang 

Phó Ch nh V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Phát huy vai trò công tác 

tha    u trong hoạt động 

công t c V n phòng HĐND-

UBND hu  n 

V i nhi   v  đ  c giao ph  tr ch bộ phận tổng h p,  hối 

v n ho  xã hội bản thân th ờng xu ên theo dõi ti n độ thực 

hi n c a c c ban ngành và đ n vị phân công nhi   v  theo 

ch  ng trình công t c c a UBND hu  n đề ra. Bản thân 

luôn ch  động đôn đốc c c ngành thực hi n đúng ti n độ đề 

ra, linh hoạt trong công t c tha    u giúp vi c cho lãnh 

đạo,  ịp thời cập nhật thông tin, định  ỳ b o c o s , tổng 

  t th ng, quý, n  , tổng h p b o c o  inh t  xã hội - 

HĐND theo định  ỳ; soạn thảo c c v n bản thuộc lĩnh vực 

 ình ph  tr ch trình TT.UBND  ý du  t ban hành, trả lời 

nh ng ý  i n đề xuất,  i n nghị c a c c ngành, c c xã, 

thông b o nh ng ý  i n   t luận, chỉ đạo TT.UBND trong 

c c cuộc họp, hội nghị,… đã góp phần tha    u cho Lãnh 

đạo UBND hu  n chỉ đạo, điều hành thực hi n thắng l i 

nhi   v  ph t triển  inh t  - xã hội c a hu  n nhà n   

2022.    



 

27 Bà Ngu ễn Thị Cẩ  Nang 

Phó Ch nh V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng công t c tha    u 

xâ  dựng v n bản qu  phạ  

ph p luật trên địa bàn hu  n 

N   2022, đã tha    u UBND hu  n tổ ch c tập huấn 

Luật sửa đổi, bổ sung  ột số điều Luật Ban hành v n bản 

qu  phạ  ph p luật n   2020; tha    u triển  hai Công 

v n h  ng dẫn chi ti t c c b  c, qu  trình ban hành v n 

bản qu  phạ  ph p luật c a HĐND, UBND cấp hu  n và 

v n bản qu  phạ  ph p luật c a HĐND, UBND cấp xã 

theo qu  định. 

- Tha    u UBND hu  n chỉ đạo c c ban ngành hu  n và 

UBND c c xã, thị trấn bố tr   ột công ch c  iê  nhi   

là  công t c ph p ch . K t quả, trên địa bàn hu  n có 32 

công ch c  iê  nhi   là  công t c ph p ch . Trong n   

2022, đội ngũ nà  đã tha  gia 04 l p tập huấn v n bản qu  

phạ  ph p luật   i do Hu  n tổ ch c.  

- Công t c thẩ  định v n bản qu  phạ  ph p luật ngà  

càng đi vào nền n p, chất l  ng thẩ  định ngà  càng nâng 

lên, đả  bảo theo đúng qu  định c a Luật Ban hành v n 

bản qu  phạ  ph p luật; Nghị định số 34/2016/NĐ-CP 

ngà  14/5/2016 và Nghị định số 154/2020/NĐ-CP ngày 

31/12/2020.  

- K t quả n   2022, đã tha  gia xâ  dựng và thẩ  định 

v n bản qu  phạ  ph p luật do UBND hu  n ban hành v i 

09 qu  t định ban hành đúng thẩ  qu ền, đúng trình tự, 

th  t c theo qu  định Luật Ban hành v n bản qu  phạ  

ph p luật (t ng 55% so v i cùng  ỳ). Tha    u giúp 

UBND hu  n tự  iể  tra 10 qu  t định qu  phạ  ph p 

luật. Qua tự  iể  tra,  ịp thời ph t hi n, xử lý 01 qu  t 

định ban hành ch a đúng thẩ  qu ền về nội dung và hình 

th c và đề nghị c  quan soạn thảo v n bản tha    u 

UBND hu  n ban hành qu  t định h   bỏ. Song song đó, 

tha    u UBND hu  n thành lập Đoàn  iể  tra công t c 

 iể  tra, rà so t v n bản qu  phạ  ph p luật tại 06 xã: An 

Thạnh Trung, Hòa An, Hòa Bình, Tấn M , Long Giang và 

Ki n An). Qua  iể  tra, c c đ n vị ch a ph t sinh vi c ban 

hành v n bản qu  phạ  ph p luật tại địa ph  ng. 

V i nh ng nỗ lực, phấn đấu đạt đ  c nh ng   t quả nêu 

trên, đã góp phần cùng v i tập thể đ n vị Phòng T  ph p   



 

hoàn thành tốt c c chỉ tiêu đã đề ra. Qua đó, Sở T  ph p đã 

đ nh gi  công nhận, x p loại Phòng T  ph p đ ng đầu 

trong 11 hu  n, thị thành. S ng  i n có phạ  vi ảnh h ởng 

trên toàn địa bàn hu  n. Qua đó, nhằ  giúp cho địa 

ph  ng ngà  cao nâng cao chất l  ng ban hành v n bản 

qu  phạ  ph p luật đúng thẩ  qu ền và đúng qu  định 

Luật Ban hành v n bản qu  phạ  ph p luật. Từ đó, nhằ  

góp phần hạn ch  vi c ban hành v n bản qu  phạ  tr i 

ph p luật, chồng chéo,  hông đúng thẩ  qu ền 

28 Ông Ngu ễn V n Vi t 

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

 ng d ng công ngh  4.0 

trong ph t triển nông 

nghi p,  inh t  nông thôn 

gắn v i xâ  dựng nông thôn 

  i trên địa bàn hu  n Ch  

M i 

 ng d ng công ngh  4.0 trong ph t triển nông nghi p,  inh 

t  nông thôn gắn v i xâ  dựng nông thôn   i trên địa bàn 

hu  n Ch  M i góp phần ph t triển nông nghi p sản xuất 

hàng hóa l n, ph t triển  inh t  nông thôn và xâ  dựng 

nông thôn   i gắn v i c  sở công nghi p ch  bi n để đ a 

nông nghi p và  inh t  nông thôn đạt đ  c cả “ba cao” về 

n ng suất, chất l  ng, gi  trị; s   hoàn thành c c tiêu ch , 

chỉ tiêu để hu  n Ch  M i đạt chuẩn hu  n nông thôn   i 

vào cuối n   2024.   



 

29  Ông Đặng Ph  c Giang Đông 

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Giải ph p nâng cao tỷ l  sử 

d ng dịch v  công trực 

tu  n   c độ 3, 4 trên địa 

bàn xã, thị trấn 

Bởi địa điể  cà phê th ờng là nên ng ời dân tập trong  hu 

vực tập trung để nghỉ ng i, giải tr  nên dễ dàng tu ên 

tru ền cho ng ời dân bi t c ch nộp hồ s  trực tu  n. Vì do 

trình độ dân tr  nên phần l n ng ời dân ở nông thôn  hông 

bi t sử d ng vi t nh, cũng nh  phần  ề  dịch v  công vốn 

ph c tạp, đâ  ch nh là lý do  à tỷ l  sử d ng dịch v  trực 

tu  n 3,4 ở xã, thị trấn rất  t. N u phải lên hu  n để nộp hồ 

s  thì lại ngại th i độ công ch c. Do đó n u đ  c hỗ tr  

nộp hồ s  tại chỗ điể  cà phê thì ng ời dân rất thoải   i. 

N u là  tốt có thể lan rộng tu ên tru ền cho đia ph  ng 

lân cận. Ng ời dân có nhu cầu gửi hồ s  sẽ đ n qu n, t ng 

thê  thu nhập cho ch  qu n, đôi bên cũng có l i.   

30 Ông Ngu ễn Thanh Lâ  

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Tha    u tổ ch c chất 

l  ng c c buổi thảo luận Tổ 

đại biểu Hội đồng nhân dân 

tỉnh tại hu  n tr  c  ỗi  ỳ 

họp Hội đồng nhân dân tỉnh 

Qua thực tiễn tổ ch c,  p d ng c c giải ph p trên trong 

 hâu tổ ch c c c buổi thảo luận Tổ đại biểu Hội đồng nhân 

dân tỉnh tại hu  n, chất l  ng c c ý  i n,  i n nghị c a 

hu  n đối v i c c buổi thảo luận Tổ đại biểu Hội đồng 

nhân dân tỉnh  hông ngừng đ  c nâng lên, góp phần vào 

vi c từng b  c nâng cao chất l  ng c c buổi thảo luận Tổ 

đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh tr  c c c  ỳ họp Hội đồng 

nhân dân tỉnh. 

+ Th  nhất: Từng b  c để c c Phòng, ban hu  n và lãnh 

đạo hu  n nghiên c u   , đóng góp có chất l  ng từng nội 

dung c c tờ trình, dự thảo Nghị qu  t trình tại c c  ỳ họp 

Hội đồng nhân dân tỉnh để đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh 

đ n vị hu  n Ch  M i ghi nhận đầ  đ  c c ý  i n,  i n 

nghị c a hu  n để  i n nghị lại tại c c  ỳ họp Hội đồng 

nhân dân tỉnh. 

+ Th  hai: Đả  bảo c c ý  i n,  i n nghị c a Tổ đại biểu 

Hội đồng nhân dân tỉnh  hi  i n nghị v i Th ờng trực Hội 

đồng nhân dân tỉnh đả  bảo t nh đúng đắn, phù h p v i 

c c qu  định c a ph p luật, đồng thời đả  bảo phản  nh 

đúng tình hình  inh t  - xã hội c a hu  n  hi  i n nghị v i 

Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh.   



 

31 Bà Trần Thị Ki  Pha 

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Tha    u trong công t c 

t ng c ờng ph t triển 

BHYT, nâng cao tỷ l  cấp 

thẻ BHYT cho đối t  ng 

thuộc hộ nghèo, cận nghèo 

Muốn ph t triển số ng ời tha  gia BHYT đạt chỉ tiêu    

hoạch n  , cần phải xâ  dựng    hoạch c  thể, rà so t lại 

đối t  ng cần phải quan tâ  ph t triển, đặc bi t là đối 

t  ng th  c hộ nghèo, cận nghèo. Đâ  là đối t  ng đ  c 

nhà n  c cấp thẻ, tu  nhiên c c đối t  ng nà  đa phần rời 

 hỏi địa ph  ng đi là   n xa nh ng  hông tham gia 

BHYT tại n i tạ  trú do họ chỉ buôn b n nhỏ, b n vé 

số,... hông là  cho c c công t , doanh nghi p nên  hông 

tha  gia đ  c BHYT. Do đó, dẫn đ n tỷ l  tha  gia 

BHYT sẽ  hông đạt tỷ l  toàn dân theo qu  định c a ngành 

BHXH, do số ng ời nà  thuộc hộ nghèo, cận nghèo đều 

đ  c nhà n  c hỗ tr  thẻ 100% đã bị bỏ sót trong n   

ch a đ  c cấp thẻ BHYT. 

 Nhận thấ  đ  c điều nà  và nghiên c u v n bản chỉ đạo 

c a BHXH tỉnh, bản thân đã tha    u lãnh đạo UBND 

hu  n ban hành v n bản chỉ đạo cho c c  ngành BHXH 

phối h p cùng ngành lao động và c c xã, thị trấn tập trung 

đối chi u, rà so t từng thành viên thuộc hộ nghèo, cận 

nghèo theo danh s ch đ  c phê du  t từ đầu n  , cập nhật 

thông tin, sau đó liên h  trực ti p đ n họ để xe  đã đ  c 

ccó thẻ BHYT hoặc đã đ  c tha  gia BHYT tại n i la  

vi c ha  ch a. N u đã tha  gia BHYT tại n i là  vi c thì 

cung cấp số thẻ BHYT, n u ch a tha  gia thì cung cấp số 

CMND hoặc c n c  c để phòng LĐTBXH lập danh s ch 

x c nhận và chu ển cho c  quan BHXH hu  n đối chi u 

và trình UBND huy n phê du  t, sau đó cấp thẻ BHYT 

theo di n hộ nghèo cận nghèo cho họ. 

Đ n cuối n   2022, tỷ l  tha  gia BHYT trong toàn hu  n 

t ng lên, góp phần hoàn thành chỉ tiêu tỷ l  ng ời dân tha  

gia BHYT theo    hoạch hu  n đề ra.   

32 Ông Huỳnh Ngọc Mẫn 

Chuyên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Gải ph p h  ng dẫn, vi t hộ 

c c  ẫu đ n, giấ  tờ cho 

ng ời dân thực hi n th  t c 

hành ch nh tại Bộ phận Một 

cửa hu  n tất cả ngà  là  

vi c trong tuần 

Ng ời dân đ n thực hi n th  t c hành ch nh tại Bộ phận 

Một cửa hu  n  hi có nhu cầu vi t hộ đ n (do  hông bi t 

ch ,  ắt  é ,  hông hiểu nội dung  êu cầu trong c c  ẫu 

đ n,..) đều đ  c bảo v  tại Bộ phận Một cửa vi t hộ c c 

 ẫu giấ  tờ theo  êu cầu c a th  t c hành ch nh tất cả c c 

ngà  là  vi c trong tuần. Tạo sự hài lòng c a ng ời dân   



 

 hi thực hi n th  t c hành ch nh 

33 Bà Ngu ễn Thị Th i Hòa 

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Nâng cao chất l  ng tha  

  u tổng h p trên lĩnh vực 

đ  c giao 

Ch  động xâ  dựng K  hoạch là  vi c c  nhân trên c  sở 

nhi   v  đ  c giao và ch  ng trình công t c c a V n 

phòng, Nghị qu  t c a Chi bộ, Ch  ng trình, K  hoạch c a 

UBND hu  n. 

- Kịp thời tha    u soạn thảo c c v n bản thuộc lĩnh vực 

ph  tr ch trình lãnh đạo UBND hu  n  ý du  t ban hành, 

trả lời nh ng ý  i n đề xuất,  i n nghị c a xã, ngành, thông 

b o nh ng ý  i n   t luận, chỉ đạo c a lãnh đạo UBND 

hu  n trong c c cuộc họp, hội nghị cho c c c  quan, đ n vị 

có liên quan bi t để tổ ch c thực hi n. 

- Thực hi n tốt công t c ti p nhận hồ s , xe  xét c c v n 

bản do ngành chu ên  ôn tha    u trình lãnh đạo UBND 

hu  n  ý ban hành, theo dõi đôn đốc c c ngành chu ên 

 ôn trong thực hi n ý  i n chỉ đạo c a Th ờng trực 

UBND hu  n, c c  êu cầu b o c o c a ngành tỉnh…thuộc 

lĩnh vực ph  tr ch. 

Giúp đẩ  nhanh ti n độ thực hi n nhi   v  c a c  quan 

giao cho cá nhân nói riêng đe  lại hi u quả cao trong thực 

hi n nhi   v , góp phần hoàn thành nhi   v  c a tập thể 

V n phòng HĐND-UBND nói chung.   



 

34 Bà Huỳnh Kiều Trang 

Chu ên viên, V n 

phòng HĐND-

UBND hu  n 

Ti p công dân thông qua 

 ng d ng zalo c  nhân 

Giải ph p nà  đ p  ng t nh hi u quả trong thực t   p d ng. 

Bởi vì thông qua sự trao đổi, h  ng dẫn, gửi file, thông tin 

 hi u nại, tố c o,  i n nghị c a ng ời dân qua  ng d ng 

zalo sẽ đ  c công ch c ti p cận dễ dàng, đ a ra bi n ph p 

t  vấn, trao đổi phù h p; vừa phòng chống dịch Covid-19 

đạt hi u quả.  

Đối v i giải ph p s ng  i n nà  đ p  ng 4 tiêu ch : 

          - Tiêu ch  1: T nh   i và t nh s ng tạo c a s ng  i n. 

Đâ  là s ng  i n   i, s ng tạo trong qu  trình thực hi n 

nhi   v . 

          - Tiêu ch  2: T nh  hả thi c a s ng  i n. S ng  i n 

nà  có t nh  hả thi cao  hi  p d ng vào thực tiễn thực hi n 

nhi   v   ột c ch dễ dàng. 

          - Tiêu ch  3: Hi u quả. S ng  i n nà    c độ hi u 

quả rất cao, đ p  ng nga  đ  c  êu cầu trong qu  trình 

thực hi n nhi   v . 

          - Tiêu ch  4: Phạ  vi ảnh h ởng c a s ng  i n. Có 

  c độ ảnh h ởng phạ  vi rộng (toàn hu  n).   

  PHÕNG NỘI VỤ        

  

35 Ông Ngu ễn H u T n 
Phó Tr ởng phòng 

Nội v   

Nâng cao chất l  ng công 

t c ngành Nội v  

Tổ ch c  hắc ph  nh ng tr ờng h p tu ển d ng ch a đúng 

theo   t luận 71 c a Ban B  th  đối v i 05 viên ch c 

hu  n; ti p nhận 04 công ch c xã vào là  công ch c 

hu  n; Hoàn thành tốt công t c cải c ch hành ch nh c a địa 

ph  ng 14 xã đạt Điều hành rất tốt từ 90 điể  trở lên, 04 

xã điều hành tốt từ 80 điể  đ n d  i 90 điể ; Khảo s t sự 

hài lòng  c a Ủ  ban nhân dân cấp xã, c c ngành đối v i 

từng phòng chu ên  ôn thuộc UBND hu  n đạt   t quả 

cao v i 11/12 phòng chu ên  ôn đạt   c độ hài lòng trên 

90%, 01 phòng chu ên  ôn đạt 89,63%, bình quân t ng 

2,67% so v i n   tr  c.   



 

36 Ông Phan Bảo Th   
Chuyên viên Phòng 

Nội v  

“Tha    u Ch  tịch 

UBND hu  n, HĐ.TĐKT 

th ởng hu  n ban hành nội 

dung, tiêu ch  tổ ch c hoạt 

động và bình xét thi đua đối 

v i C  , Khối thi đua trên 

địa bàn hu  n” 

Tạo sự chu ển bi n  ạnh  ẽ trong tổ ch c thực hi n c c 

phong trào thi đua,  đồng thời đổi   i nội dung, hình th c, 

ph  ng ph p tổ ch c c c phong trào thi đua  êu n  c, b   

s t nhi   v  ch nh trị, nhi   v  trọng tâ , cấp b ch từng 

thời điể  để tổ ch c ph t động c c phong trào thi đua thi t 

thực, hi u quả, chống biểu hi n b nh hình th c; C  cấu tỷ 

l   hen th ởng h p lý. Từ đó, vi c  hen th ởng cho c c 

phong trào thi đua đả  bảo đúng thành t ch, đúng đối 

t  ng, có t c d ng nêu g  ng, điển hình tiêu biểu nhân 

rộng. Đồng thời tha    u cho Hội đồng thi đua  hen 

th ởng hu  n xâ  dựng    hoạch  iể  tra, theo dõi, tổng 

  t d nh gi  c c phong trào thi đua  ột c ch thi t thực có 

hi u quả.   

  
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 

HUYỆN 
      

  

37 Bà Trần Thị Hồng 
Ch  tịch LĐLĐ 

hu  n 

T ng c ờng công t c vận 

động hổ tr  cho c c xã  hó 

 h n trong vi c góp phần 

hoàn thành các tiêu chí xã 

nông thôn   i ti n t i 

hu  n nông thôn   i theo 

lộ trình và nâng cao chất 

l  ng ph t triển đoàn viên 

  i 

Phối h p cùng ch nh qu ền địa ph  ng vận động nhân dân 

cùng  ạnh th ờng quân (c c doanh nghi p) cùng v i Công 

Đoàn gắn đèn đ ờng n ng l  ng  ặt trời trồng câ  xanh 

tổng  inh ph  trên 297,5 tri u đồng, trong đó vận động 

trong nhân dân và  ạnh th ờng quân trên 100 tri u đồng 

là  chân dựng cột và công dựng cột đèn, câ  xanh thì 

phòng Kinh t  Hạ tầng hỗ tr  1500 câ  bằng l ng th i trị 

gi  97.500.000 đồng, vận động hỗ tr  300 BHYT trị gi  

169.200.000 đồng cho học sinh nghèo trên địa bàn xã M  

Hội Đông (trong đó vận động cha  ẹ học sinh và  ạnh 

th ờng quân 84.600.000đồng, còn lại Liên Đoàn Lao động 

chi) đ p  ng  êu cầu NQ Đại hội Đảng bộ hu  n và góp 

phần hoàn thành ch  ng trình đạt chuẩn nông thôn   i 

theo lộ trình c a hu  n. Trong n   đã vận động tiền và 

hi n vật trên 1.627.100.000 đồng góp phần cùng Ban Chấp 

hành LĐLĐ hoàn thành tốt nhi   v  thành lập CĐCS đạt 

300% và ph t triển đoàn viên trong n   đạt 215% chỉ tiêu 

trên giao   



 

38 Bà Phạ  Xuân Đào 
Phó Ch  tịch LĐLĐ 

hu  n 

Công t c vận động ph t 

triển đoàn viên, nâng cao 

chất l  ng hoạt động CĐCS 

 hu vực ngoài nhà n  c 

Trong n   ph t triển đoàn viên 855 đạt 122% và thành lập 

03 công đoàn c  sở doanh nghi p; Tạo điều  i n để c c 

doanh nghi p trên địa bàn cùng tha  gia c c hoạt động 

phong trào chung v i CĐCS trên địa bàn đó, th   hỏi, tặng 

quà nhân c c dịp lễ, T t, từng b  c tu ên tru ền, vận động 

để t c động đ n ch  doanh nghi p, tạo thuận l i h n trong 

vi c thu  inh ph  và thành lập CĐCS  hi đ  điều  i n   

  HỘI ĐÔNG Y HUYỆN       

  

39 Bà Đoàn Thị Nh  Ngọc 
C n bộ Hội Đông   

hu  n 

Nâng cao chất l  ng ph c 

hồi di ch ng tai bi n  ạch 

máu não ở ng ời l n tuổi 

Tạo sự chu ển bi n trong vi c thực hi n ph c hồi lại ch c 

n ng cho nh ng ng ời đang bị di ch ng tai bi n  ạch   u 

não ở c c Phòng Chẩn trị Đông  . Từ đó đã giúp đ  c 

nhiều ng ời đang bị di ch ng tai bi n  ạch   u não đ  c 

điều trị ph c hồi  iễn ph  tại c c phòng chẩn trị đạt đ  c 

  t quả  hả quan về b nh, ph c hồi ch c n ng vận động, 

giúp b nh nhân đi lại, sinh hoạt tự lập  ột c ch bình 

th ờng, b t tốn  é  chi ph  và g nh nặng cho gia đình, xã 

hội.   

  
BAN ĐIỀU HÀNH - BẾN XE 

TÀU CHỢ MỚI 
      

  

40 Ông Phan Công Luận 

Tr ởng Ban Điều 

hành  

B n xe - tàu Ch  

M i 

Thực hi n tốt nhi   v , c  

ch  tự ch , tự chịu tr ch 

nhi   đối v i đ n vị sự 

nghi p công lập trên địa bàn 

hu  n Ch  M i 

Đ n vị đầu tiên c a hu  n xâ  dựng Ph  ng  n tự ch  gaii 

đoạn 2022-2026 c a đ n vị sự nghi p công lập trên địa bàn 

hu  n Ch  M i,  ịp thời, đúng h  ng dẫn, qu  định góp 

phần vào ph t triển  inh t  c a hu  n. 
  

  
PHÕNG VĂN HÓA - THÔNG 

TIN 
      

  

41 Bà Lê Thị Cẩ  Nhung 

Phó Tr ởng phòng 

V n hóa - Thông tin 

hu  n 

Tha    u thực hi n tốt 

công t c quản lý nhà n  c 

về lĩnh vực v n hóa, thông 

tin và tru ền thông 

Đ n vị hoàn thành 100% c c đầu công vi c UBND giao, 

đ  c 02 sở đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  n   

2022 
  

  
PHÕNG NÔNG NGHIỆP & 

PTNT  
      

  



 

42 Ông L u Minh Tuấn 

Tr ởng phòng Nông 

nghi p & PTNT 

hu  n 

Tha    u ch ng nhận  ã  

số vùng trồng (Code) tạo 

điều  i n tốt cho tiêu th  

nông sản c a hu  n”.  

Hoàn thành v  t    hoạch đề ra, đã đ  c ch ng nhận, t i 

ch ng nhận 69  ã số vùng trồng v i di n t ch 7.150 ha, 

trong đó lúa 1.003 ha (đã gởi hồ s  đề xuất cấp thê  527 

ha lúa),  àu 24 ha, câ   n tr i 6.123 ha,  ở rộng thị tr ờng 

xuất  hẩu thê  03 n  c đối v i c c  ã số vùng trồng c a 

H p t c tr i câ  GAP Ch  M i, H p t c xã GAP Cù lao 

Giêng.    

43 Ông Lâm Anh Tú 

Phó Tr ởng phòng 

Nông nghi p & 

PTNT hu  n 

Tổ ch c trồng câ  lâ  

nghi   phân t n đạt theo 

chỉ tiêu,    hoạch đ  c 

phân bổ 

Theo    hoạch trong n   2022 toàn hu  n sẽ trồng 31.290 

câ  phân t n c c loại tu  nhiên trong n   đã nhận và cấp 

ph t đ  c 36.010 câ  cho c c đ n vị nh  Bạch đàn,Trà  

ngoại,  eo l  trà , Sao đen, Dầu r i, Xà cừ, Ph  ng, Bằng 

L ng, Cẩ  lai, Gõ đỏ, Gi ng h  ng, Xoài  eo, Cà na, Gi  

tỵ, S a, Kèn hồng; đạt 116,34% so v i    hoạch đã đề ra. 

Qua đó đã góp phần t ng độ cho ph  câ  xanh trên địa bàn 

lên 23,95%, qua đó giúp bảo v  c c tu  n đê bao và tạo 

nguồn li u gỗ ph c v  nhu cầu cần thi t cho ng ời dân.   

44 Bà Ngu ễn Thị Thú  Hậu 

Phó Tr ởng phòng 

Nông nghi p & 

PTNT hu  n 

Tha    u đẩ   ạnh thực 

hi n tốt Ch  ng trình M c 

tiêu Quốc gia xâ  dựng 

nông thôn   i trên địa bàn 

hu  n trong giai đoạn 2021 

- 2025.  

- Về xâ  dựng nông thôn   i: 03 xã phấn đấu đạt nông 

thôn   i n   2022 đã c  bản đạt 19/19 tiêu ch  (còn 02 

tiêu ch  ch a đạt do ch a đ  thời gian tiêu ch  nh ng về nội 

dung đã đạt). Bản thân đang hỗ tr  03 xã thực hi n Hồ s  

đề nghị tỉnh phúc tra công nhận đạt chuẩn xã nông thôn 

  i. Dự  i n đầu th ng 01/2023  ời tỉnh qua phúc tra. 

- Về xâ  dựng hu  n nông thôn   i: Hoàn thành thê  01 

tiêu ch  hu  n nông thôn   i (tiêu ch  4 về h  thống đi n 

liên xã đồng bộ v i h  thống đi n c c xã theo qu  hoạch, 

đả  bảo  êu cầu    thuật c a cả h  thống). Nâng tổng số 

đạt 2/9 tiêu ch  (3; 4).   

  
PHÒNG TÀI NGUYÊN - MÔI 

TRƢỜNG 
      

  

45 Ông Ngu ễn Trọng Tr  

Tr ởng phòng Tài 

nguyên - Môi tr ờng 

hu  n 

Xử lý chồng chéo trong vi c 

 iể  tra đối v i c c doanh 

nghi p đ  c UBND tỉnh 

cấp phép  hai th c c t sông 

cũng nh  c c Dự  n nạo vét 

thông luồng chỉnh trị dòng 

Đoàn  iể  tra liên ngành cấp hu  n vẫn đả  bảo đ  c 

công vi c, giả  

 chi ph  ph  ng ti n đi  iể  tra trên sông; c c doanh 

nghi p đ  c cấp phép  hai th c c t sông trên địa bàn 

hu  n đồng tình v i c ch là  c a đoàn  iể  tra. 
  



 

chả  (có thu hồi cát) trên 

địa bàn hu  n 

46 Ông Ngu ễn Ph  c Tài 

Phó Tr ởng phòng 

Tài nguyên - Môi 

tr ờng hu  n 

T i sử d ng thùng phi nhựa 

và đổ bê tông cố định chân 

thùng để thực hi n  ô hình 

thu go  bao gói thuốc bảo 

v  thực vật sau sử d ng trên 

địa bàn hu  n 

Vi c thực hi n  ô hình trên góp phần t i ch , t i sử d ng 

chất thải nhựa; 

 giúp giả  chi ph  đầu t  so v i vi c  ua thùng r c hoặc 

xâ  bể ch a, do đó có thể triển  hai  ô hình trên địa bàn 

hu  n. Ngoài ra vi c đổ bê tông chân thùng góp phần cố 

định và bảo quản thùng đ  c tốt h n, tr nh tình trạng bị 

 ất trộ .   

47 Ông Đặng Thi n Đ c 

Phó Tr ởng phòng 

Tài nguyên - Môi 

tr ờng hu  n 

Cải c ch thực hi n th  t c 

hành chính - Đ nh ch nh 

giấ  ch ng nhận qu ền sử 

d ng đất từ hộ gia đình 

thành cá nhân 

Giúp cho ng ời sử d ng đất thực hi n c c qu ền c a ng ời 

sử d ng đất đ  c dễ dàng, thuận l i, dân  ên tâ  lao động, 

sản xuất, hạn ch  tình trạng  hi u  i n, tranh chấp đất đai; 

Từng b  c hoàn chỉnh c  sở d  li u về đất đai, góp phần 

nâng cao hi u lực, hi u quả quản lý nhà n  c về đất đai ở 

địa ph  ng.   

  
ĐÀI TRUYỀN THANH 

HUYỆN 
      

  

48 Ông Lê Ph  c Di n Biên tập viên 

Tu ên tru ền, phổ bi n tin 

t c ph t thanh trên  hông 

gian  ạng 

Góp phần chung giúp c  quan hoàn thành đầu công vi c số 

47 do UBND hu  n giao n   2022: đạt tỉ l  100%.  

Nâng cao chất l  ng công t c tu ên tru ền trên c c h  

thống Đài Tru ền thanh hu  n, xã, thị trấn, đ a tin trên 

Cổng thông tin đi n tử về c c ch  tr  ng, đ ờng lối c a 

Đảng và Ch nh s ch, Ph p luật c a Nhà n  c, c c ngà  lễ 

trọng đại c a đất n  c và nhi   v  ch nh trị c a địa 

ph  ng. Quản lý, đầu t  nâng cấp h  thống tru ền thanh 

cấp hu  n và cấp xã, đả  bảo ph t thanh liên t c, đ p  ng 

 êu cầu nhi   v  tu ên tru ền.   



 

49 Bà Ngu ễn Thị Kiều Tiên Phóng viên  

Lập    hoạch thực hi n 

nhi   v  th ng, quý, n   

cho bản thân 

Chất l  ng ch  ng trình thời sự hàng ngà , từng b  c có 

sự đổi   i, thu hút bạn nghe đài. 

C c chỉ tiêu tin, bài bình quân  ỗi th ng đều v  t từ 20 tin 

và 2 bài. Nhờ vậ , trong tr ờng họp c c phóng viên có 

công vi c đột suất, đ  c cử đi học, ha  nghỉ b nh,… 

Ch  ng trình vẫn đả  bảo l  ng tin, bài để xâ  đựng.  

N   2019 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 493/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

11/3/2020 

N   2020 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 442/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

24/3/2021 

N   2021 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 610/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

24/3/2022   

50 Ông Hồ V n Toàn Phóng viên 
Đổi   i c ch đ a tin hội 

nghị trên tru ền hình  

Qua thực t  t c nghi p và theo dõi nhiều n   qua bản thân 

tôi đã sàng lọc đ a ra nh ng nội dung và hình th c đ a tin 

Hội nghị theo chiều h  ng   i và đe  lại hi u quả cao 

trong công t c thông tin tu ên tru ền về thể loại tru ền 

hình đ  c  h n giả và ngành ghi nhận góp phần cùng đ n 

vị thực hi n thắng l i nhi   v  c a Đảng và Nhà n  c 

giao phó.   

51 Bà Lê Thị Ki  Liên Phóng viên 

Nâng cao trình độ chu ên 

 ôn, nghi p v ,  p d ng 

c c    thuật,    n ng.  

 N   2019 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 493/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

11/3/2020 

N   2020 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 442/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

24/3/2021 

 N   2021 đ  c đ nh gi  hoàn thành xuất sắc nhi   v  

theo Qu  t định số 610/QĐ-UBND hu  n Ch  M i ngà  

24/3/2022   

  PHÕNG TƢ PHÁP   
 

  

  



 

52 Ông Tr  ng Trọng Nhân 
Chuyên viên Phòng 

T  ph p hu  n 

Ch  động công t c tha  

  u thực hi n hi u quả Đề 

 n 06 theo nhi   v  ngành 

Tha    u UBND hu  n phê du  t K  hoạch số 

582/KHPH-PTP-CA trong vi c triển  hai K  hoạch số 

132/KHPH-STP-CA ngà  15/11/2022 c a Sở T  ph p – 

Công an tỉnh An Giang về vi c triển  hai K  hoạch phối 

h p rà so t, đối chi u, cập nhật, đồng bộ hóa d  li u hộ 

tịch v i d  li u về dân c  trên địa bàn tỉnh An Giang. 

Tha    u lãnh đạo đ n vị ban hành Qu  t định số 

459/QĐ-PTP, ngà  03/10/2022 về vi c phân công công 

ch c ph  tr ch thực hi n công t c triển  hai Đề  n 06 c a 

Th  t  ng Ch nh ph  tại Phòng T  ph p hu  n Ch  M i. 

Trên c  sở K  hoạch số 2298/KH-TCTDDA06 ngày 

21/9/2022 c a Tổ công t c triển  hai Đề  n 06 hu  n Ch  

M i về vi c đẩ   ạnh tu ên tru ền Đề  n 06/CP trên địa 

bàn hu  n Ch  M i, tha    u lãnh đạo ban hành K  

hoạch số 458/KH-PTP ngà  30/9/2022 tu ên tru ền thực 

hi n dịch v  công thi t   u thuộc lĩnh vực Hành ch nh t  

pháp 

tha    u triển  hai hội nghị tập huấn v n bản QPPL (đ t 

3) vào ngà  09/11/2022 v i nội dung: Luật c  trú, Luật c n 

c  c công dân, Qu  t định số 06/QĐ-TTg ngày 

06/01/2022 (Đề  n 06) cho h n 80 l  t c n bộ, công ch c, 

tu ên tru ền viên ph p luật và công an c c xã, thị trấn trên 

địa bàn hu  n. 

* Tha    u lãnh đạo chỉ đạo công t c ti p nhận, giải 

qu  t trên Dịch v  Công c a T  ph p hộ tịch cấp hu  n, 

cấp xã v i 7.812 hồ s , bao gồ : 

 (1) Đ ng  ý sinh: 5.195 hồ s .  

(2) Đ ng  ý  hai tử:1.514 hồ s . 

(3) Đ ng  ý   t hôn: 1.103 hồ s .   

  
PHÕNG KINH TẾ - HẠ 

TẦNG 
      

  



 

53 Ông D  ng Mai Thanh S n 
Tr ởng phòng Kinh 

t  - Hạ tầng hu  n 

Tha    u Ủ  ban nhân dân 

hu  n biên soạn và xuất bản 

tài li u  hông  inh doanh 

“Ch  M i tiề  n ng và c  

hội đầu t ” nhằ  xúc ti n, 

gi i thi u c c dự  n  ời gọi 

đầu t  trên địa bàn gửi đ n 

doanh nghi p và nhà đầu t  

 hi đ n địa ph  ng. 

Hu  n Ch  M i, tỉnh An Giang là hu  n Cù lao nằ  gi a 

sông Tiền và  

sông Hậu, v i nh ng l i th  về vị tr  địa lý,  h  hậu, tài 

ngu ên thiên nhiên, nguồn nhân lực chất l  ng cao, c  sở 

hạ tầng đồng bộ, bộ     ch nh qu ền n ng động, thân 

thi n v i ng ời dân, doanh nghi p, đâ  là điều  i n thuận 

l i cho c c nhà đầu t  đ n tì  hiểu và đầu t . Xuất bản tài 

li u  hông  inh doanh “Ch  M i tiề  n ng và c  hội đầu 

t ” đ  c Sở Thông tin & Tru ền thông cấp tại giấ  phép 

số 15/GP-STTTT ngà  16/5/2022 (nộp l u chiểu th ng 

5/2022). Đẩ   ạnh vi c thu hút  ời gọi c c doanh nghi p 

đầu t  c c dự  n nh  th  ng  ại và dịch v , du lịch trên 

địa bàn nhằ   hai th c tiề  n ng th   ạnh c a hu  n. 

Đồng thời, cung cấp tài li u để gi i thi u, quảng b  cho 

doanh nghi p, nhà đầu t  về tổng quan c a hu  n Ch  

M i, tiề  n ng c  hội đầu t , định h  ng ph t triển, đặc 

bi t danh   c dự  n  ời gọi đầu t  32 dự  n trên c c lĩnh 

vực nh  Giao thông vận tải (06 dự  n); Công nghi p – Xây 

dựng (07 dự  n); Khu đô thị, th  ng  ại – du lịch (11 dự 

 n) và Nông nghi p (08 dự  n).    

54 Ông L ng Thanh Phong 

Phó Tr ởng phòng 

Kinh t  - Hạ tầng 

hu  n 

Tha    u Ủ  ban nhân dân 

hu  n phê du  t đồ  n điều 

chỉnh Qu  hoạch chung xã 

nông thôn   i c c xã đ n 

n   2030. 

Đ n thời điể  nà  đã có 11/16 xã đ  c phê du  t qu  

hoạch chung xâ  dựng, công bố công  hai qu  hoạch đúng 

qu  định đối v i c c xã: (1) Long Giang (Quyết định số 

2071/QĐ-UBND ngày 27/10/2021); (2) An Thạnh Trung 

(Quyết định số 2072/QĐ-UBND ngày 27/10/2021); (3) Hội 

An (Quyết định số 1988/QĐ-UBND ngày 22/10/2021); (4) 

M  An (Quyết định số 2073/QĐ-UBND ngày 27/10/2021); 

(5) Ki n Thành (Quyết định số 1119/QĐ-UBND ngày 

18/5/2022); (6) Hòa Bình (Quyết định số 1370/QĐ-UBND 

ngày 15/6/2022); (7) M  Hội Đông (Quyết định số 

1410/QĐ-UBND ngày 22/6/2022), (8) Nh n M  (Quyết 

định số 1409/QĐ-UBND ngày 22/6/2022); (9) Long Điền 

A (Quyết định số 1440/QĐ-UBND ngày 23/6/2022); (10) 

Ki n An (Quyết định số 2636/QĐ-UBND ngày 

25/11/2022) và (11) Long Điền B (Quyết định số 

2641/QĐ-UBND ngày 28/11/2022). Còn 05 xã: Bình   



 

Ph  c Xuân, M  Hi p, Long Ki n, Tấn M  và Hòa An đã 

có ý  i n thỏa thuận c a Sở Xâ  dựng, đ n vị t  vấn đang 

hoàn chỉnh theo ý  i n c a Sở Xâ  dựng và trình Ủ  ban 

nhân dân hu  n xe  xét, phê du  t trong thời gian t i. 

Công t c qu  hoạch chung xâ  dựng nông thôn   i đã có 

nh ng đóng góp quan trọng trong vi c ph t triển toàn di n 

 inh t  - xã hội bền v ng và hoàn thi n c c tiêu ch  xâ  

dựng nông thôn   i tại c c xã.  

55 Bà Ngô Hồng Du  Anh 

Phó Tr ởng phòng 

Kinh t  - Hạ tầng 

hu  n 

“Đẩ   ạnh quảng b  xúc 

ti n th  ng  ại tiêu th  đối 

v i c c sản phẩ  OCOP và 

sản phẩ  đặc tr ng c a 

hu  n”. 

Tr  c ảnh h ởng c a dịch Covid-19, nhiều sự  i n xúc 

ti n th  ng  ại 

 bị hạn ch . C c doanh nghi p OCOP vừa và nhỏ lao đao, 

gặp nhiều  hó  h n do tiêu th , sản xuất bị đình tr , su  

giả . Bên cạnh đó, trong điều  i n  hó  h n hi n na  vi c 

ph t triển sản xuất phải dựa trên qu  luật “cung - cầu” thị 

tr ờng qu  t định đ n sản xuất. Vì vậ  c c ch  thể phải có 

hiểu bi t nhất định về thị tr ờng để từ đó qu  t định đ n 

qu   ô sản xuất tr nh tình trạng sản xuất  hông có thị 

tr ờng, hoặc có nh ng s c cạnh tranh hàng hóa c a  ình 

thấp dẫn đ n l i nhuận  hông cao. Do đó, cần phải t ng 

c ờng quảng b , gi i thi u, xúc ti n th  ng  ại để tiêu th  

sản phẩ  là rất cần thi t. Và để giúp c c doanh nghi p hồi 

ph c nhanh trong  inh doanh sản xuất, xúc ti n, tiêu th  

sản phẩ  OCOP hi u quả trong tình hình   i.Đồng thời 

  t nối ph t triển c c  ạng l  i trung tâ , điể  gi i thi u, 

b n sản phẩ  OCOP; đ a sản phẩ  OCOP vào h  thống 

siêu thị, cửa hàng hi n đại; triển  hai thực hi n hi u quả 

các biên bản ghi nh , trong h p t c   t nối tiêu th  sản 

phẩ  OCOP;  ở rộng c c hoạt động   t nối tiêu th  sản 

phẩ  OCOP đ n c c tỉnh, thành trong cả n  c. Từ đó, đẩ  

 ạnh xúc ti n th  ng  ại, quảng b  đối v i c c sản phẩ  

OCOP và sản phẩ  đặc tr ng c a hu  n để ch  động tì    



 

 i   thị tr ờng tiêu th  bằng c ch tha  gia c c hoạt động 

xúc ti n th  ng  ại trong ngoài tỉnh, nâng cao hi u quả 

cạnh tranh  inh doanh,  ở rộng thị tr ờng tiêu th  cho sản 

phẩ . Đa dạng hóa c c ph  ng th c tru ền thông, quảng 

b  để  ở rộng phạ  vi ti p cận  h ch hàng tha  gia c c 

hoạt động giao th  ng. Ký   t v i cửa hàng tr ng bà  và 

b n c c sản phẩ  OCOP c a địa ph  ng và trên c c  ênh 

th  ng  ại tru ền thống, c c  ỳ hội ch , giao l u, th  ng 

 ại đi n tử, c c điể  du lịch trong ngoài tỉnh. Ngoài ra 

đẩ  nhanh ti n độ chu ển đổi số… 

  THANH TRA       

  

56 Ông Lê V n Dũng 
Ch nh Thanh tra 

hu  n 

T ng c ờng công t c theo 

dõi, đôn đốc,  iể  tra c c 

  t luận,  i n nghị, qu  t 

định xử lý về thanh tra 

Đã ti n hành và   t thúc vi c theo dõi đối v i 06   t luận 

thanh tra. Qua vi c theo dõi, đôn đốc thực hi n c c   t 

luận, qu  t định xử lý sau thanh tra,   t quả đã thu hồi nộp 

ngân s ch số tiền 610.667.000 đồng (đạt 100%), thu hồi 01 

giấ  CNQSDĐ v i di n t ch 2.655 2 và đã chấn chỉnh 

 ột số hạn ch , thi u sót trong vi c thực hi n ph p luật về 

ti p công dân; giải qu  t  hi u nại, tố c o; giải qu  t tranh 

đất đai và phòng, chống tha  nhũng.   

57 Bà Đỗ Thị Hạnh 
Phó Ch nh Thanh tra 

hu  n 

T ng c ờng công t c thanh 

tra trong vi c quản lý, sử 

d ng đất công trên địa bàn 

hu  n 

Đã ti n hành và   t thúc đ  c 01 cuộc thanh tra trong vi c 

công t c quản lý, sử d ng đất công đối v i đ n vị cấp xã. 

Qua thanh tra đã ph t hi n  ột số sai phạ  trong công t c 

quản lý, sử d ng đất công và  i n nghị xử lý 02 c n bộ 

lãnh đạo và  iể  điể  rút  inh nghi   đối v i 07 c  nhân. 

Qua đó góp phần nâng cao tr ch nhi   ng ời đ ng đầu và 

c n bộ chu ên  ôn trong vi c quản lý, sử d ng có hi u quả 

đất công trên địa bàn xã, nh :  hắc ph c tình trạng lấn,   



 

chi   đất để sử d ng; xử phạt hành ch nh đối v i c  nhân 

và tổ ch c có hành vi lấn, chi  , sử d ng sai   c đ ch; 

xâ  dựng ph  ng  n  hai th c đất công có hi u quả... thực 

hi n tốt Luật quản lý sử d ng tài sản công theo qu  định. 

58 Ông Trần V n Đ i 
Phó Ch nh Thanh tra 

hu  n 

T ng c ờng công t c tu ên 

tru ền, vận động, giải th ch 

và thu  t ph c c  nhân, tổ 

ch c liên quan tự  ngu  n, 

tự gi c thực hi n qu  t định 

giải qu  t tranh chấp đất đai 

đã có hi u lực ph p luật 

Đã ti n hành và tổ ch c thi hành xong Qu  t định số 

1209/QĐ-UB.KN về vi c giải qu  t  hi u nại c a ông Đỗ 

Minh Hòa. Nội dung: Gi  ngu ên Qu  t định số 605/QĐ-

UB ngày 08/9/1999 c a UBND hu  n Ch  M i; B c  êu 

cầu  hi u nại c a ông Đỗ Minh Hòa. Qu  t định số 

605/QĐ.UB ngà  08/9/1999 c a UBND hu  n về vi c giải 

qu  t  hi u nại c a ông Đỗ Từ Nh  ng và con Đỗ Thị 

Thanh Xuân  ng  ấp M  Hòa, xã Nh n M . Qua đó,  ịp 

thời chấn chỉnh,  hắc ph c nh ng tồn tại thi u sót, giúp c c 

đ n vị thực hi n đúng theo qu  định c a ph p luật hi n 

hành.   

59 Ông Huỳnh Bảo Kỳ Thanh tra viên 

Nâng cao hi u quả quản lý 

tài sản công qua công t c 

thanh,  iể  tra 

Nâng cao chất l  ng công t c quản lý tài sản c a c c đ n 

vị c  sở, góp phần đả  bảo ph c v   êu cầu công t c và 

đ a công t c quản lý tài sản công đi vào hoạt động có nền 

n p, ph t hu  hi u quả, ti t  i   chi tiêu ngân s ch, chống 

lãng ph .   

60  ng Ngu ễn Bình Yên Thanh tra viên 

T ng c ờng thanh tra vi c 

thực hi n c c qu  định c a 

ph p luật về phòng, chống 

tha  nhũng trên địa bàn 

hu  n 

Đã thực hi n triển  hai 02 cuộc,   t thúc 02 cuộc thanh tra 

tr ch nhi   về công t c phòng, chống tha  nhũng (đạt 

100% so v i    hoạch). Nội dung vi phạ  ch    u tập 

trung vào tr ch nhi   ng ời đ ng đầu trong vi c thực hi n 

c c qu  định c a ph p luật về phòng, chống tha  nhũng tại 

đ n vị nh : Thi u công  hai vi c quản lý, sử d ng tài 

ch nh, tài sản công; vi c  ê  hai tài sản thu nhập ch a đầ  

đ  nội dung theo qu  định… Qua thanh tra đã  i n nghị 

chấn chỉnh trong công t c quản lý ở c c đ n vị, địa 

ph  ng.   



 

61 Bà Võ Thanh H  ng Thanh tra viên 

Nâng cao chất l  ng trong 

công t c thanh tra  inh t  - 

xã hội 

Đã   t thúc 02 cuộc,   t quả đã chấn chỉnh  ột số tồn tại, 

hạn ch  trong công t c quản lý, sử d ng tài ch nh đ n vị, 

 i n nghị thu hồi số tiền 643,467 tri u đồng thu chi  hông 

đúng qu  định,  i n nghị xử lý tr ch nhi   đối v i 08 c  

nhân và rút  inh nghi   đối v i 03 tập thể. Trong qu  trình 

thực hi n luôn phối h p v i c c c  nhân, tổ ch c trong và 

ngoài đ n vị, thu thập c c ch ng c , tài li u có liên quan, 

đặc bi t có sự chọn lọc c c tài li u có gi  trị ph p lý để có 

sự đ nh gi  đúng   t quả thực hi n c a đối t  ng thanh tra. 

Từ đó góp phần nâng cao hi u lực, t ng c ờng hi u quả 

quản lý nhà n  c trong công t c quản lý nhà n  c, góp 

phần gi  v ng ổn định ch nh trị để ph t triển  inh t  - xã 

hội c a địa ph  ng.   

  
HỘI LIÊN HIỆP PHỤ NỮ 

HUYỆN 
      

  

62 Bà Trần Thị Ngọc Hà 
Ch  tịch Hội LHPN 

hu  n 

Đổi   i phong c ch lãnh 

đạo, quản lý, tạo động lực 

cho đội ngũ c n bộ Hội, 

nâng cao chất l  ng phong 

trào ph  n  hu  n Ch  M i 

Tạo động lực cho c n bộ Hội là  vi c.  

Xâ  dựng tổ ch c Hội là  vi c theo qu  trình, chu ên 

nghi p, nâng cao chất l  ng phong trào ph  n  hu  n Ch  

M i. 
  

63 Bà Ngu ễn Thị Thu Hiền 
Phó ch  tịch Hội 

LHPN hu  n 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động tổ ch c Hội, thu hút 

tập h p hội viên, ph  n  

trên địa bàn hu  n Ch  

M i. 

1- 100% xã, thị trấn có tỷ l  thu hút, tập h p hội viên trên 

50%/ tổng số ph  n  18 tuổi trở lên ở địa bàn. Trọng tâ  

06 xã: Tấn M , Nh n M , M  Hội Đông, Hòa An, Hòa 

Bình, Ki n An. 

2- 100% xã, thị trấn hoàn thành c c chỉ tiêu thi đua n   

2022.   

64 Bà Hồ Thị Thanh Lan 
Chu ên viên Hội 

LHPN hu  n 

“Quản lý ch ng từ, sổ s ch 

    

to n có hi u quả” 

Ch ng từ, sổ s ch  hông để tồn động. 

Ch ng từ đ  c sắp x p gọn gàng, ng n nắp, sạch đẹp, có 

 hoa học,  hông bị  ối  ọt,  hông bị r ch, d ,  hông bị 

thất lạc   

  HUYỆN ĐOÀN       

  



 

65 Ông Huỳnh Thanh Tuấn B  th  Hu  n đoàn 

Thanh niên Ch  M i tình 

ngu  n vì cuộc sống cộng 

đồng 

Giải qu  t  ịp thời, ch   lo cho c c đối t  ng thanh thi u 

nhi, hỗ tr  ng ời dân có hoàn cảnh  hó  h n. 

Qua c c nội dung đạt đ  c thể hi n đ  c vai trò c a tổ 

ch c Đoàn trong vi c ch   lo th  h  trẻ, gi o d c tin thần 

xung   ch, tình ngu  n, đi đầu trong thực hi n nhi   v  

đ  c giao và đ  c Đoàn cấp trên đ nh gi  hoàn thành xuất 

sắc nhi   v  n   2022.   

  
PHÒNG TÀI CHÍNH - KẾ 

HOẠCH 
      

  

66 Ông Phạ  V n Tâ  

Phó tr ởng phòng 

Tài chính - K  hoạch 

hu  n 

Quản lý thu ngân s ch nhà 

n  c tại hu  n Ch  M i, 

tỉnh An Giang 

- Tổng thu ngân s ch địa ph  ng (hu  n, xã) h ởng n   

2022 là 1.133.739 tri u đồng, đạt 119% NQ.HĐND hu  n, 

bằng 110% so v i cùng  ỳ n   tr  c. Trong đó: 

+ Thu từ  inh t  trên địa bàn theo phân cấp địa ph  ng 

đ  c h ởng: 172.051 tri u đồng, đạt 141% so v i Nghị 

qu  t HĐND hu  n giao, bằng 126% so v i cùng  ỳ n   

tr  c. 

+ Thu bổ sung từ ngân s ch tỉnh: 961.688 tri u đồng, đạt 

116% so v i dự to n tỉnh giao, bằng 107% so v i cùng  ỳ 

n   tr  c. 

- Có 8/10  hoản thu đạt và v  t theo dự to n đ  c giao 

gồ : thu  ngoài quốc doanh đạt 132%, thu  thu nhập c  

nhân đạt 132%, l  ph  tr  c bạ đạt 144% thu  sử d ng đất 

phi nông nghi p 100%, thu ph  và l  ph  đạt 146%, thu tiền 

sử d ng đất đạt 212%, thu cho thuê đạt 518%, thu  h c 

ngân s ch đạt 116%. 

+ Có 01/10  hoản thu  hông đạt theo dự to n đ  c giao là 

thu thừ XNQD địa ph  ng 95% 

+ Có 01/10  hoản thu ph t sinh  hông giao dự to n đầu 

n  : thu tiền b n tài sản thuộc SHNN. 

Vi c quản lý  hai th c nguồn thu trên địa bàn hu  n đ  c 

thực hi n tốt từ  hâu lập dự to n giao thu hàng n   đ n 

c c nguồn thu ph t sinh trên địa bàn đều thực hi n thu vào 

ngân s ch nhà n  c theo qu  định, công t c quản lý  hai   



 

th c tốt c c nguồn thu theo luật định, phản  nh  ịp thời c c 

 hoản thu ph , l  ph , thu nhân dân đóng góp đầu t  c  sở 

hạ tầng vào ngân s ch nhà n  c, có c c giải ph p ch   lo, 

nuôi d ỡng nguồn thu, phấn đấu t ng thu ngân s ch để có 

nguồn chi, bố tr     hoạch vốn đầu t  c  sở hạ tầng thi t 

  u, đ p  ng  êu cầu cân đối ngân s ch và đả  bảo dự 

phòng ngân s ch nhằ  thực hi n tốt nhi   v  ch nh trị c a 

địa ph  ng trong n   2022. 

67 Ông Hoa Th  Vinh 

Phó tr ởng phòng 

Tài chính - K  hoạch 

hu  n 

Nâng cao chất l  ng giải 

qu  t th  t c hộ  inh doanh 

Trong n   đã giải qu  t h n 1.232 hồ s . Trong đó cấp 

  i là 723 hộ 

, cấp đổi là 276 hộ, cấp lại 77 hộ, ra Thông b o chấ  d t 

hoạt động c a 156 hộ, tất cả điều bảo đả  về thời gian và 

đạt  êu cầu về chất l  ng so v i qu  định. Bên cạnh đó, 

còn thực hi n vi c trả   t quả thông qua dịch v  B u ch nh 

công  ch v i h n 308 hồ s .   

68 Bà Ngu ễn Thị Thê  

Chuyên viên Phòng 

Tài chính - K  hoạch 

hu  n 

T ng c ờng thực hành ti t 

 i  , chống lãng ph  trong 

quản lý, sử d ng ngân s ch 

Công t c quản lý tài ch nh, ngân s ch ngà  càng đi vào nề 

n p, có sự chỉ đạo,  iể  tra chặt chẽ c a UBND hu  n, 

 hông còn hi n t  ng chi tr  c, b o sau. Trong n   2022 

(đ n ngà  30/11/2022), Phòng Tài ch nh – K  hoạch đã 

ti p nhận 227 đề nghị c a c c đ n vị ngành hu  n và 

UBND c c xã thị trấn v i tổng số tiền 58.516 tri u đồng, 

số tiền tha    u UBND hu  n thống nhất bổ sung  inh 

ph  cho c c đ n vị để thực hi n nhi   v  là 48.222 tri u 

đồng từ nguồn ngân s ch tỉnh bổ sung có   c tiêu và 

nguồn ngân s ch hu  n, giả  10.294 tri u đồng so v i đề 

nghị c a c c đ n vị.  

Đồng thời, qua công t c thực hành, ti t  i   chống lãng   



 

ph  trong quản lý, sử d ng ngân s ch cũng thể hi n ng ời 

c n bộ có phẩ  chất tốt, có tr ch nhi   cao, có c  t nh 

trung thực, thẳng thắn  hông nể nang; có đời sống  inh t  

ổn định,  hông v  l i,  hông tha  la  c a công,  hông 

lấ  c a công là  c a riêng; đả  bảo công  hai,  inh bạch 

tất cả c c  hoản  inh ph  cấp ph t cho đ n vị. 

  PHÕNG Y TẾ       
  

69 Ông Ngu ễn V n Danh 
Tr ởng phòng Y t  

huy n 

Một số giải ph p trong ổn 

định công t c quản lý hành 

nghề   t  t  nhân 

Trong c c n   qua  ạng l  i hành nghề   d  c t  nhân 

trên địa bàn  

hu  n luôn ổn định. Tu  nhiên công t c quản lý về   học 

cổ tru ền còn gặp nhiều  hó  h n do trong nh ng n   gần 

đâ  bộc lộ  ột số vấn đề   u  é , đặc bi t là tình trạng 

hành nghề  hông phép, hành nghề v  t qu  qu  định, 

thuốc trôi nổi trên thị tr ờng đ  c sử d ng  h  phổ 

bi n...Tr  c thực trạng trên, để chấn chỉnh vi c  inh 

doanh,  h   ch a b nh bằng thuốc   học cổ tru ền trên 

địa bàn hu  n Ch  M i đi vào hoạt động đúng theo qu  

định c a ph p luật. Phòng Y t  Ch  M i đã đẩ   ạnh công 

t c thanh,  iể  tra, tu ên tru ền phổ bi n  i n th c ph p 

luật lĩnh vực  h   b nh, ch a b nh  inh doanh thuốc Y 

học cổ tru ền, đ  c lồng ghép trong qu  trình  iể  tra.   

  

BAN QUẢN LÝ DỰ ÁN 

ĐTXD 

 KHU VỰC HUYỆN CHỢ 

MỚI 

      

  

70 Bà Ngu ễn Xuân Thịnh 
Gi   đốc Ban 

QLDAĐT Khu vực  

Nâng cao hi u quả quản lý 

nhà n  c đối v i lĩnh vực 

xâ  dựng c  bản và qu  

hoạch xâ  dựng 

Nâng cao hi u quả quản lý nhà n  c đối v i lĩnh vực xâ  

dựng c  bản, c c dự  n đả  bảo ti n độ, chất l  ng. 

  



 

71 Ông Trần H u T n 
Phó Gi   đốc Ban 

QLDAĐT Khu vực 

Quản lý công trình đả  bảo 

chất l  ng,  hối l  ng và 

ti n độ theo qu  định 

C c công trình thi công đả  bảo đúng ti n độ thi công theo 

h p đồng, thanh to n  hối l  ng đúng theo qu  định và 

công trình đả  bảo chất l  ng, nghi   thu bàn giao công 

trình cho đ n vị sử d ng  ịp thời.   

72 Ông Tôn Anh Tuấn 
Phó Gi   đốc Ban 

QLDAĐT Khu vực 

Giải ph p đẩ  nhanh ti n độ 

giải ngân vốn đầu t  công 

Đ p  ng  ịp thời thanh to n  hối l  ng thi công và hoàn 

thành giải ngân vốn đầu t  đ  c UBND hu  n giao. 
  

73 Ông Phạ  Thanh Dũng 
Phó Gi   đốc Ban 

QLDAĐT Khu vực 

Một số giải ph p đẩ   ạnh 

công t c thu hồi n  c   

tu  n dân c  v  t lũ giai 

đoạn 1, 2 

Qua triển  hai thực hi n c c giải ph p cho thấ    t quả đạt 

đ  c rất cao. Tổng số thu n  đạt trên 1,9 tỷ đồng, t ng gấp 

3 lần so v i n   2021. 
  

74 Ông Trần Cao Nh  Khoa 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Giải ph p n ng cao chất 

l  ng tha    u c a v n 

phòng trong giai đoạn hi n 

nay. 

Xử lý công vi c nhanh,  hoa học, hi u quả, theo  êu cầu 

công vi c hi n na . 

  

75 Ông Lê V n Nhựt 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Rút ngắn thời gian thực hi n 

công t c giải phóng  ặt 

bằng 

Có  ặt bằng sạch để triển  hai c c dự  n theo    hoạch. 

  

76 Ông Lê Đ c Tr  
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Nhằ  ph t hu  vai trò c a 

từng c n bộ trong công t c 

quản lý dự  n. 

Triển  hai thi công c c dự  n và giải ngân vôn đạt   t quả 

đề ra. 
  

77 Ông Lê Quang Vinh 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Nâng cao hi u quả trong 

công t c quản lý đấu thầu 

qua  ạng 

Góp phần nâng cao hi u quả c a công t c quản lý Nhà 

n  c về đầu t  và xâ  dựng, quản lý và sử d ng vốn  ột 

c ch có hi u quả hạn ch  và loại trừ đ  c c c tình trạng 

nh : thất tho t lãng ph  vốn đầu t , đ8ạc bi t là vốn ngân 

s ch, c c hi n t  ng tiêu cực  h c ph t sinh trong xâ  

dựng c  bản.   

78 Ông Võ Hoàng Vân 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

 ng d ng công ngh  thôn 

tin trong vi c quản lý nhân 

sự, tiền l  ng và thanh to n 

vốn 

Hoàn thành tốt vi c thành to n vốn và tiền l  ng theo qu  

định. 

  

79 Ông Châu Hồng Hải 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Đổi   i trong công t c quản 

lý dự  n đầu t  xâ  dựng c  

bản trên địa bàn hu  n Ch  

M i. 

Thông qua quản lý dự  n có thể tr nh đ  c nh ng sai sót 

trong nh ng công trình l n, ph c tạp;  hống ch , điều ti t 

h  thống   c tiêu dự  n  ột c ch có hi u quả. 
  



 

80 Ông Ngu ễn Thành Ph  ng 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Hoàn thi n công t c quản lý 

dự  n đầu t  xâ  dựng công 

trình 

Giúp cho c c ch  đầu t  trên địa bàn hu  n quản lý dự  n 

công trình  hi đ  c UBND hu  n giao là  ch  đầu t  tốt 

h n, nhằ  nâng cao hi u quả quản lý và sử d ng nguồn 

vốn đầu t ;  iể  so t tốt tình hình thực hi n đầu t  trên địa 

bàn; thực hi n và quản lý chặt chẽ tổng   c đầu t  và    

hoạch đấu thầu đ  c cấp có thẩ  qu ền phê du  t; t ng 

c ờng công t c  iể  so t ti n độ và chất l  ng công trình; 

theo dõi,  iể  tra vi c gi   s t    thuật hàng ngà  c a c c 

gi   s t c a ch  đầu t .   

81 Ông Ngu ễn Hải Đ ng 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Đổi   i trong công t c quản 

lý dự  n đầu t  xâ  dựng c  

bản trên địa bàn hu  n Ch  

M i. 

Nâng cao hi u quả quản lý và sử d ng nguồn vốn đầu t ; 

 iể  so t tốt tình hình thực hi n đầu t  trên địa bàn; thực 

hi n và quản lý chặt chẽ tổng   c đầu t  và    hoạch đấu 

thầu đ  c cấp có thẩ  qu ền phê du  t; t ng c ờng công 

t c  iể  so t ti n độ và chất l  ng công trình. 
  

82 Ông Ngô Hoàng Vân Phi 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

 ng d ng OneDrive để tru  

xuất và l u tr  d  li u nâng 

cao  hả n ng tổng h p b o 

cáo 

 ng d ng đ  c đ nh gi  đạt 4,8/5 sao trên Appstort v i 

gần 24.500 l  t đ nh gi . Đa số ng ời d ng sau  hi trải 

nghi   đều rất hài lòng, công vi c b o c o và l u tr  v n 

bản dễ dàng và nhanh chóng h n.   

83 Ông Ngu ễn Ph  c Trung 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Rút ngắn thời gian công t c 

giải phóng  ặt bằng đối v i 

dự  n nhỏ (d  i 20 hộ dân), 

thực hi n vi c bồi th ờng 

theo c  ch  thỏa thuận bồi 

th ờng 

Rút ngắn thời gian nh ng vẫn đầ  đ  ph p lý và c  sở trình 

phê du  t ph  ng  n bồi th ờng. 

  

84 Bà Lê Thị Thanh Tu ền 
Viên ch c Ban 

QLDA Khu vực  

Nâng cao hi u quả công t c 

tổng h p b o c o tại đ n vị. 

Công vi c đ  c hoàn thành nhanh h n, ch nh x c h n, 

đồng thời là  giả  s c lao động phải bỏ ra đối v i cùng 

 ột công vi c.   

  
PHÕNG LAO ĐỘNG 

THƢƠNG BINH & XH 
      

  

85 Ông Tôn Thành Tâm 
Tr ởng phòng 

LĐTBXH 

Ch  động phối h p v i c c 

đ n vị h u quan thực hi n 

tốt công t c đào tạo nghề 

cho lao động nông thôn và 

t  vấn vi c là  cho ng ời 

Tạo điều  i n cho ng ời lao động có c  hội lựa chọn ngành 

nghề đúng theo ngu  n vọng và trình độ. Tạo vi c là  cho 

ng ời lao động, t ng thu nhập cho bản thân, gia đình, góp 

phần đả  bảo an sinh xã hội tại địa ph  ng. 
  



 

lao động 

86 Bà Lê Thị Hu ền Trân 
Phó Tr ởng phòng 

LĐTBXH 

Chi trả c c  hoản tr  cấp 

ch nh s ch qua tài  hoản c  

nhân cho ng ời có công v i 

c ch  ạng trong tr ờng h p 

 hông có  ặt tại địa ph  ng  

Đả  bảo công t c chi trả c c  hoản tr  cấp ch nh s ch 

đ  c thực hi n đầ  đ ,  ịp thời. Tạo điều  i n cho ng ời 

có công v i c ch  ạng  hông có  ặt tại địa ph  ng (do 

nằ  vi n dài ngà  hoặc ng ời đi là   n xa  hông có điều 

 i n về địa ph  ng hoặc ng ời có công l n tuổi già   u 

phải theo con ch u về n i  h c sống để ti n ch   sóc) 

nhận đ  c tiền tr  cấp.    

  HỘI NÔNG DÂN       

  

87 Ông Lê V n Ph ng 
Phó Ch  tịch Hội 

Nông dân hu  n 

Tha    u tổ ch c ph t 

động phong trào nông dân 

thi đua sản xuất,  inh doanh 

giỏi, đoàn   t giúp nhau là  

giàu và giả  nghèo bền 

v ng 

Toàn hu  n xét có 23.501 ND đạt 100% chỉ tiêu Hội Nông 

dân tỉnh giao 

  

II XÃ-THỊ TRẤN       
  

  XÃ MỸ AN       
  

1 Ông Ngu ễn V n C  

B  th  Đảng    -  

Ch  tịch UBND xã 

M  An 

Công t c vận động h  thống 

ch nh trị và nhân dân tha  

gia xâ  dựng đ ờng giao 

thông nông thôn. 

Đ  c sự h ởng  ng t ch cực c a cả h  thống ch nh trị và 

nhân dân địa ph  ng trong vi c vận động thực hi n bê tông 

đ ờng giao thông nông thôn, đ n na  địa ph  ng đã vận 

động thực hi n bê tông đ  c tổng cộng 9    đ ờng giao 

thông nông thôn, giải qu  t đ  c sự  ong đ i c a ng ời 

dân là có  ột con đ ờng giao thông sạch đẹp và thuận ti n 

trong đi lại, vận chu ển hàng hóa; góp phần đ a xã M  An 

đạt chuẩn xã Nông thôn   i.   



 

2 Ông Hồ Ch  C ờng 

Phó B  th  Đảng   -

CT. HĐND xã M  

An 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động c a Hội đồng nhân 

dân xã 

Hội đồng nhân dân xã đã có nhiều đổi   i về tổ ch c và 

hoạt động, ngu ên tắc tập trung dân ch  đ  c tôn trọng, 

dân ch  trong sinh hoạt đ  c ph t hu , t nh hình th c trong 

hoạt động c a HĐND xã giả  dần; chất l  ng c c  ỳ họp 

HĐND xã từng b  c đ  c nâng lên.   

3 Ông Phạ  Nhựt Thanh 
Phó Ch  tịch UBND 

xã M  An 

Ph t hu  vai trò  inh t  tập 

thể, thành lập c c tổ h p t c 

b   t  i chống úng cho các 

tiểu vùng sản xuất nông 

nghi p trên địa bàn xã M  

An 

Giải qu  t đ  c nh ng  hó  h n hi n tại về t  i tiêu ph c 

v  sản xuất nông nghi p tại địa ph  ng, do HTX ph c v  

t  i tiêu thua lỗ giải thể. C c Tổ h p t c b   t  i chống 

úng luôn đả  bảo ph c v  tốt công t c t  i tiêu cho ng ời 

dân sản xuất nông nghi p đặc bi t là câ  "bắp non" (là sản 

phẩ  ch  lực c a địa ph  ng), góp phần du  trì chuỗi sản 

xuất và tiêu th  sản phẩ  bắp non gi a Công t  Antesco 

v i ng ời dân.    

4 Bà Ngu ễn Thị Cẩ  
Phó Ch  tịch UBND 

xã M  An 

T ng c ờng tru ền thông đi 

từng ngỏ, gõ từng nhà, rà 

từng đối t  ng để thực hi n 

nâng cao tỉ l  ng ời dân 

tha  gia bảo hiể    t , 

nâng cao ý th c ng ời dân 

trên địa bàn xã M  An. 

Nhận th c c a ng ời dân về l i  t c a ng ời tha  gia Bảo 

hiể    t  đ  c nâng lên rõ r t, từ đó góp phần nâng tỉ l  

ng ời dân tha  gia bảo hiể    t  đạt 95,1%, góp phần đạt-

v  t chỉ tiêu c a xã-hu  n đề ra và đạt chuẩn nông thôn 

  i về tỉ l  ng ời dân tha  gia BHYT.  

  

5 Bà Võ Ngọc M  

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã M  

An 

Nâng cao công t c vận động 

xã hội hóa c c tu  n đ ờng 

giao thông nông thôn và 

công t c ch   lo cho hộ 

nghèo trên địa bàn xã 

K t quả vận động qu  vì ng ời nghèo, qu  an sinh xã hội 

đạt   t quả  h  cao v i số tiền h n 3 tỷ đồng, giúp đỡ cho 

3.335 l  t hộ nghèo-cận nghèo trong xã; công t c an sinh 

xã hội nh  xâ  cầu, bê tông đ ờng, cất nhà,… đều đ  c 

cấp   , ch nh qu ền và đoàn thể ch nh trị-xã hội quan tâ  

thực hi n.   

  XÃ LONG ĐIỀN A       
  

6 Ông Tôn Hoàng Chi n 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Long Điền A 

Thực trạng và nh ng giải 

ph p thực hi n vi c chu ển 

đổi c  cấu giống câ  trồng 

và ph t triển  inh t  trên địa 

bàn xã. 

Thực hi n theo ch  tr  ng c a hu  n về vi c chu ển đổi 

c  cấu câ  trồng, vật nuôi, chu ên dịch từ đất lúa  é  hi u 

quả sang trồng c c loại câ   n tr i có gi  trị nhằ  t ng hi u 

quả  inh t  trên cùng  ột di n t ch đất, địa ph  ng vận 

động bà con  ạnh dạng chu ển đổi c  cấu câ  trồng. 

Thống  ê tổng di n t ch chu ển đổi c  cấu câ  trồng n   

2022 là 45 ha đạt 100% so    hoạch, trong đó từ đất lúa   



 

sang trồng câ   n tr i là 26 ha. 

7 Bà Ngu ễn Thị Du ên 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã 

Long Điền A 

Ph t hu  vai trò c a Mặt 

trận và cả h  thống ch nh trị 

trong công t c ch   lo cho 

hộ nghèo, cận nghèo 

Thực hi n tốt công t c ch   lo cho hộ nghèo, v i ph  ng 

châ  "Không để hộ nghèo bị bỏ lại ph a sau", đã phối h p 

vận động trên 1.546.478.000đ, đã chi số tiền 

1.471.950.000đ cho 2.709 l  t hộ, c  thể nh  sau: Cất 05 

c n nhà đại đoàn   t, v i tổng  inh ph  510.000.000đ; sửa 

01 c n nhà hộ nghèo v i số tiền 26.800.000đ; Hỗ tr   hám, 

điều trị b nh 08 ng ời v i tổng số tiền 17.700.000đ; Th   

hỏi, tặng quà cho 3.024 l  t hộ v i tổng số tiền 

907.450.000đ.   

8 Bà Huỳnh Thị Hồng Châu 
Ch  tịch Hội Ph  n  

xã Long Điền A 

Thực hi n hi u quả Đề  n 

939 c a ch nh ph . Vi c 

"Học tập và là  theo t  

t ởng, đạo đ c, phong c ch 

Hồ Ch  Minh" 

Trong n   thực hi n có hi u quả Đề  n 939 c a Ch nh ph  

về: Hỗ tr  ph  n   hởi nghi p". Giải ngân tổ "H p t c 

ch n nuôi bò" v i 10 thành viên,  ỗi thành viên nhận đ  c 

11.000.000đ, tổng là 110.000.000đ. Giúp vốn chị e  ph  

n  ph t triển  inh t , Hội LHPN tỉnh, hu  n đã giải ngân 

cho 12 chị từ nguồn vốn  hởi nghi p,  hởi sự  inh doanh 

v i tổng số tiền 300.000.000đ. 

Thực hi n Chỉ thị 05 c a Bộ ch nh trị  hóa XII gắn v i 

thực hi n Nghị qu  t Trung   ng 4  hóa XI, XII đẩ   ạnh 

vi c " Học tập và là  theo t  t ởng, đạo đ c, phong c ch 

Hồ Ch  Minh", trong n   th ờng xu ên sinh hoạt tổ "H  

gạo tình th  ng" ti t  i   887 g gạo, hỗ tr  cho 88 l  t 

chị có hoàn cảnh  hó  h n.   

9 Ông Võ V n T nh 
Ch  tịch Hội Nông 

dân xã Long Điền A 

Ph t động phong trào Nông 

dân thi đua sản xuất  inh 

doanh giỏi c c cấp 

N   2022 qua ph t động phong trào có 1.060 nông dân và 

04 tập thể đ ng  ý tha  gia thi đua;   t quả thực hi n 

phong trào có 1.001 c  nhân nông dân đạt danh hi u nông 

dân giỏi 3 cấp, trong đó đạt nông dân giỏi cấp xã là 756 

nông dân, nông dân giỏi cấp hu  n 130 nông dân, t nh đ n 

cuối th ng 10/2022, Hội nông dân xã đạt 13/13 chỉ tiêu 

hu  n giao đạt 100%.   



 

10 Ông Ngu ễn V n Lên 
Công ch c VH-XH 

xã Long Điền A 

Giả  nghèo bền v ng, thực 

hi n tha    u gi i thi u 

vi c là  

Đầu n   2022 xã có 63 hộ nghèo tỷ l  1,45% và 103 hộ 

cận nghèo 2,37%. Đ n cuối n   2022 qua bình xét xã còn 

41 hộ nghèo tỷ l  0,94% và hộ cận nghèo tỷ l  2,2%. C c 

hộ đ  c bình xét tho t nghèo  ột c ch bền v ng. 
  

11 Bà Ngu ễn Thị M  Ảnh 
Công ch c TP-HT 

xã Long Điền A 

Trao th  chúc  ừng  è  

giấ   hai sinh, giấ    t hôn 

cho ng ời dân  hi đi đ ng 

 ý hộ tịch tại xã LĐA 

S ng tạo  p d ng nh ng cải c ch,  ô hình   i có l i cho 

ng ời dân. Thấ  ng ời dân ngà  càng hài lòng, chúng tôi 

có thê  động lực để ti p t c xâ  dựng ch nh qu ền ngà  

càng trong s ch, v ng  ạnh, ph c v  nhân dân tốt h n n a 
  

12 Bà Tôn Thị Ki  Thù  
Công ch c VP - TK 

xã Long Điền A 

Công t c tha    u tổng 

h p c a VP HĐND-UBND 

xã 

C n bộ tổng h p t ng c ờng đi c  sở, nắ  tình hình thực t  

để tha    u, nắ  tình hình thực t  để tha    u, đề xuất 

lãnh đạo thực hi n nhi   v  s t thực và hi u quả. Có n ng 

lực, trình độ chu ên  ôn, nghi p v , đặc bi t lĩnh vực 

 ình ph  tr ch; Phải có đầ  đ  thông tin để dự b o ch nh 

x c về c c lĩnh vực, c c vấn đề tha    u. D   đề xuất, 

d   chịu tr ch nhi  , d   đấu tranh bảo v  c i đúng...Vì 

  c tiêu chung góp phần ph t triển c  quan, đ n vị và địa 

ph  ng...Phải có    hoạch, lịch trình là  vi c rõ ràng, là  

vi c theo qu  ch , qu  trình c  thể; phải b   s t thực tiễn, 

ph t hi n c c vấn đề   i nả  sinh, đề xuất c c bi n ph p 

để giải qu  t  ịp thời, hi u quả.   

13 Bà Trần Thị Ki  Ph ng 
Công ch c VP - TK 

xã Long Điền A 

Đổi   i và nâng cao chất 

l  ng công t c thi đua,  hen 

th ởng trên địa bàn xã 

Nhận th c đ  c tầ  quan trọng trong công t c thi đua 

 hen th ởng c a địa ph  ng. Hàng n   xã điều c ng cố 

 i n toàn Hội đồng thi đua  hen th ởng. V i nhi   v  

đ  c phân công bản thân luôn ch  động xâ  dựng    hoạch 

và tha    u v i lãnh đạo  hen th ởng cho nh ng tập thể, 

c  nhân có thành t ch trong công t c và  hen th ởng đột 

xuất để tập thể, c  nhân có động lực hoàn thành nhi   v  

đ  c giao.  

Cuối n   2021 Hội đồng thi đua  hen th ởng UBND xã 

Long Điền A đã đề nghị lên Hội đồng thi đua  hen th ởng 

Hu  n xét  hen th ởng cho c c đ/c đạt danh hi u trong 

n   nh : 

+ Chi n sĩ thi đua c  sở: 05 đ/c 

- Trong n   2022 Hội đồng thi đua  hen th ởng UBND xã 

Long Điền A đã  hen th ởng đột xuất Tập thể Công an có   



 

thành t ch đấu tranh, tri t xóa c c điể  t  nạn xã hội và 

buôn lậu trên địa bàn. 

14 Bà Trần Thị Hu ền Trang 

C n bộ Thống  ê - 

XD NTM xã Long 

Điền A 

Nâng cao chất l  ng thực 

hi n c c tiêu ch  xã NTM, 

NTM nâng cao trong giai 

đoạn   i 

Triển  hai thực hi n nhân rộng  ô hình c nh đồng l n, xâ  

dựng c c hình th c tổ ch c sản xuất…Xã cũng chỉ đạo 

h  ng dẫn lồng ghép c c ch nh s ch nguồn vỗn, chu ển 

đổi c c di n t ch trồng lúa  é  hi u quả sang c c loại câ  

trồng  h c  ang lại hi u quả  inh t  cao h n. 
  

15 Ông Lê Tuấn Anh 

C n bộ Đài tru ền 

thanh xã Long Điền 

A 

Sử d ng  ng d ng công 

ngh  thông tin viễn thông 

qua internet để vận hành h  

thống đài tru ền thanh c  sở 

Giao di n hi n đại, đ n giản, dễ sử d ng, cho phép quản lý 

đài tru ền  

thanh c  sở trên phần  ề  du  nhất, t ng vùng ph  sóng 

và  hông bị nhiễu sóng, hoạt động trên c c h  điều hành 

thi t bị đi n tử phổ bi n nhất nh :     t nh c  nhân,     

t nh bảng, đi n thoại thông  inh...   

  XÃ HÒA BÌNH       
  

16 Ông Ngô Bá Thái 
Phó B  th  Đảng    

 xã Hòa Bình 

Một số giải ph p nâng cao 

chất l  ng quản lý đảng 

viên trong toàn Đảng bộ 

Nh ng ti n bộ trong công t c quản lý đảng viên đã là  cho 

đội ngũ đảng viên ngà  càng ph t triển cả về số l  ng và 

chất l  ng. Phần l n đảng viên v ng vàng về ch nh trị, 

trung thành v i sự nghi p c ch  ạng c a Đảng, tin t ởng 

vào công cuộc đổi   i và sự lãnh đạo c a Đảng, ph t hu  

đ  c vai trò tiên phong, g  ng  ẫu c a ng ời đảng viên 

tha  gia sinh hoạt chi bộ hàng th ng đầ  đ . Trình độ, 

n ng lực c a đội ngũ đảng viên đ  c nâng lên  ột b  c. 

Qu  trình đổi   i, đã và đang tạo nên l p đảng viên có t  

du  n ng động, s ng tạo, th ch  ng v i  êu cầu sự nghi p 

đổi   i.   



 

17 Ông Ngu ễn Xuân Nhi   

Phó B  th  Đảng   , 

Ch  tịch HĐND xã 

Hòa Bình 

Đề  n xâ  dựng cầu bê tông 

tha  th  cầu gỗ ở nông thôn. 

Xóa bỏ nh ng câ  cầu gỗ, cầu bê tông xuống cấp  hông đ  

điều  i n để l u thông, hoàn thành Đề  n số 03-ĐA/HU, 

ngà  09/10/2020 c a Ban Th ờng v  Hu  n   , về hu  

động c c nguồn lực xâ  dựng cầu bê tông nông thôn, giai 

đoàn 32021 - 2025.   

18 Ông Trần Thanh S n 

Ch  tịch 

UBMTTQVN 

 xã Hòa Bình 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động c a Ủ  ban Mặt trận 

Tổ quốc Vi t Na  xã Hòa 

Bình trong tình hình   i 

Trong thực hi n qu  ch  phối h p v i Hội đồng nhân dân, 

Ủ  ban nhân dân và c c tổ ch c thành viên du  trì thực 

hi n tốt, đả  bảo về phối h p thực hi n c c hoạt động, hỗ 

tr , tạo điều  i n hoàn thành tốt nhi   v . Hoạt động c a 

c c vị    viên luôn tha  gia thực hi n tốt vai trò c a  ình 

gắn v i c c lĩnh vực c a từng    viên ph  tr ch, nh  trong 

nắ  bắt d  luận xã hội, tha  gia góp ý xâ  dựng Đảng, 

Nhà n  c, c a c n bộ công ch c trong thực thi công v , 

tha  gia gi   s t, thực hành dân ch  ở c  sở. Ti p t c và 

ph t hu  tru ền thống  êu n  c, lòng tự hào dân tộc, ý ch  

tự lực, tự c ờng, đoàn   t,  hông phân bi t thành phần xã 

hội, dân tộc, tôn gi o, t n ng ỡng, nhằ    c tiêu thực hi n 

thắng l i sự nghi p công nghi p hóa, hi n đại hóa đất n  c 

vì dân giàu, n  c  ạnh, dân ch , công bằng, v n  inh, 

thực hi n Di chúc c a Ch  tịch Hồ Ch  Minh : "Xâ  dựng 

 ột n  c Vi t Na  hòa bình, thống nhất, độc lập, dân ch  

và giàu  ạnh".   

19 Ông Võ Thanh Ngoan 
Phó Ch  tịch  

UBND xã Hòa Bình 

Thực hi n Ch  ng trình 

  c tiêu quốc gia xâ  dựng 

nông thôn   i 

Công t c tu ên tru ền, vận động xâ  dựng nông thôn   i 

luôn đ  c thực hi n th ờng xu ên, liên t c, đi vào chiều 

sâu, đa dạng về hình th c và đổi   i về nội dung. Qua 

công t c tu ên tru ền đã nâng cao ý th c trong c n bộ, 

đảng viên và nhân dân, t nh tự gi c, tự quản trong cộng 

đồng dân c  về xâ  dựng nông thôn   i, góp phần xâ  

dựng nông thôn ngà  càng thê   hởi sắc. Tình hình  inh t  

- xã hội ti p t c ph t triển ổn định; lĩnh vực v n hóa xã hội 

có nhiều chu ển bi n t ch cực; c c ch  độ, ch nh s ch đối 

v i ng ời có công v i c ch  ạng, an sinh xã hội và giả  

nghèo đ  c triển  hai đầ  đ ,  ịp thời, đúng qu  định; 

tr ờng l p học đ  c đầu t  ngà  càng  hang trang, chất 

l  ng gi o d c từng b  c đ  c nâng lên; c c hoạt động 

v n hóa, v n ngh , thể d c thể thao thu hút đông đảo ng ời   



 

dân tha  gia. K  quả bộ  ặt nông thôn xã ngà  càng tha  

đổi đ ng  ể,   t cấu hạ tầng t  ng đối hoàn chỉnh. 

20 Bà Ngu ễn Thị Ngọc Ph  ng 
Phó Ch  tịch  

UBND xã Hòa Bình 

Đẩ   ạnh công t c tu ên 

tru ền vận động nhân dân 

tha  gia bảo hiể    t  đạt 

chỉ tiêu nông thôn   i n   

2022 

Công t c tu ên tru ền vận động ng ời dân tha  gia bảo 

hiể    t  đạt  

hi u quả, đ n ngà  02/12/2022 ng ời dân tha  gia bảo 

hiể    t  đạt tỷ l  90,35%. K t quả đạt đ  c là nhờ sự tập 

trung nỗ c a toàn Đảng bộ xã, sự phối h p đồng bộ gi a 

các ngành, đoàn thể, c c tr ờng và c c ấp góp phần vào 

thành t ch chung c a xã.   

21 Ông Ngu ễn Phi Thanh 

Ch  tịch Hội Cựu 

chi n binh xã Hòa 

Bình 

Ti p t c thực hi n phong 

trào thi đua "Cựu chi n binh 

g  ng  ẫu" và "Công t c 

vận động nhân dân v  sinh 

 ôi tr ờng, xử lý r c thải 

đúng qu  định góp phần đ a 

xã đạt nông thôn   i". 

K t quả đạt đ  c là nhờ sự tập trung nổ lực c a c n bộ và 

toàn thể Hội  

viên, t ch cực tha  gia c c hoạt động công t c ch nh trị c a 

địa ph  ng đã góp phần vào thành t ch chung c a Hội và 

c a Đảng   . Đồng thời cũng tạo nề n p tốt trong vi c 

nâng cao chất l  ng hoạt động c a Hội Cựu chi n binh, 

Hội đạt thành t ch trong sạch v ng  ạnh nhiều n   liền.   

22 Bà Phạ  Thị B ch Vân 
Công ch c T  ph p - 

Hộ tịch xã Hòa Bình 

Hỗ tr  công dân vi t tờ  hai 

về lĩnh vực Hộ tịch. 

Nâng cao đ  c nhận th c và tr ch nhi   c a c n bộ, công 

ch c về cải c ch hành ch nh. Là  tốt cải c ch th  t c hành 

ch nh sẽ giúp t ng c ờng  ỷ luật,  ỷ c  ng hành ch nh; 

 ang lại niề  tin cho nhân dân và cộng đồng. Cải c ch 

thật sự hi u quả sẽ dễ đi vào cuộc sống, giả  thiểu g nh 

nặng,  hó  h n cho ng ời dân, tạo đ  c niề  tin, sự hài 

lòng c a ng ời dân đối v i ch nh qu ền xã Hòa Bình. Đề 

tài đễ  p d ng, đễ thực hi n đối v i  ọi đối t  ng,  ọi n i 

 hông đòi hỏi nhiều  inh ph  tốn  é . Khai th c tốt n ng 

lực c a từng c n bộ, công ch c sẽ đạt hi u quả ngà  càng 

cao h n.   

  XÃ LONG GIANG       
  



 

23 Ông Lê Phú C ờng 
Phó B  th  Đảng    

xã Long Giang 

Ph  ng ph p quản lý và 

gi o d c, ch nh trị, t  t ởng 

cho đảng viên 

Sau thời gian thực hi n, đ n na  đa số đảng viên đã chấp 

hành tốt c c ch  tr  ng c a Đảng, ch nh s ch ph p luật c a 

Nhà n  c, tha  gia đầ  đ  c c lần sinh hoạt l  và có nhiều 

đóng góp t ch cực cho địa ph  ng. K t quả 100% đảng 

viên điều đ  c đ nh gi  hoàn thành tốt nhi   v  trở lên.   

24 Bà Lê Thị Ki  Anh 

Phó ch  tịch Hội 

đồng nhân dân xã 

Long Giang 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động ti p xúc cử tri c a Hội 

đồng nhân dân c c cấp 

Trong n   đã phối h p cùng v i UBMTTQVN xã xâ  

dựng v n bản lấ  ý  i n cử tri ở từng địa bàn  hu dân c  

10 ấp nhận đ  c 25 ý  i n và tổ ch c đ  c 03 buổi ti p 

xúc cử tri v i 188 l  t cử tri dự, có 11 ý  i n đóng góp, 

c c ý  i n c a cử tri liên quan đ n c c lĩnh vực ph t triển 

 inh t - xã hội, an ninh trật tự, thực thi ph p luật, thực hi n 

c c ch nh s ch đả  bảo an sinh xã hội, gi  lúa ch a ổn 

định, vi c tiêu th  lúa gặp  hó  h n, gi  vật t  ph c v  sản 

xuất nông nghi p bi n động t ng theo chiều h  ng bất l i 

cho nông dân  hi vào v  sản xuất; vấn đề xâ  dựng nông 

thôn   i, cải c ch hành ch nh, ô nhiễ   ôi tr ờng, vấn đề 

liên quan đ n vi c phòng chống dịch covid - 19 đặc bi t 

vi c để b n đò M  ng tịnh hoạt động trở lại bình th ờng, 

nh ng và c c ch  độ ch nh s ch ASXH đối v i nh ng 

ng ời   u th  trong xã hội..., c c ý  i n điều đ  c ti p thu 

và giải trình.   

25 Bà Tr  ng Thị Qu  Tu  t 

CB. Đài tru ền 

thanh  

xã Long Giang 

Tha    u, tổ ch c thành 

công trang  ạng riêng cho 

địa ph  ng, đẩ   ạnh công 

t c tu ên tru ền ch nh s ch, 

ch  tr  ng c a Đảng và 

Nhà n  c 

Ti t  i   đ  c  inh ph  tu ên tru ền (ngân s ch nhà 

n  c), ti t  i    

đ  c chi ph  và thời gian đi lại cho ng ời dân,  ở rộng 

đ  c tất cả c c đối t  ng tha  gia tu ên tru ền ở  ọi l a 

tuổi, nâng cao đ  c số l  ng ng ời tha  dự, tạo điều  i n 

tha  gia cho ng ời dân bất  ể là ai ha  đang ở đâu, ha  

là  gì đều có thể tha  gia.   

26 Ông Võ Hoàng Thanh Nhã 

CB. V n phòng 

Đảng    xã Long 

Giang 

Nâng cao chất l  ng công 

t c tha    u c a V n 

phòng cấp    c  sở trong 

giai đoạn hi n na  

Sau thời gian thực hi n đã tha    u giúp cấp    c  sở 

triển  hai, tổ ch c thực hi n thắng l i c c ch  ng trình, 

  c tiêu,nhi   v  theo nghị qu  t Đảng bộ đề ra. 
  



 

27 Bà Lê Thị Ki  Đâ  

CB. Th  qu  - V n 

th  l u tr  

 xã Long Giang 

N  c ời công sở 

K t quả thực hi n c c TTHC liên thông trên địa bàn xã 

trong n   2022 (Số liệu tính từ cuối tháng 10 năm 2022) 

đả  bảo ti n độ: Có  hoảng 3.462 hồ s  đ  c giải qu  t 

s   hạn (đạt 100%);  hoảng 3.462 hồ s  đ  c giải qu  t 

đúng hạn (đạt 100%);  hông có hồ s  giải qu  t trễ hạn 
  

28 Bà Đinh Thị Thu Ngân 
Phó B  th  Đảng    

xã Long Giang 

Hu  động c c nguồn lực 

vận động gắn bóng đèn 

bằng n ng l  ng  ặt trời và 

ti p t c trồng hoa ở c c 

tu  n  ênh  

 Sau thời gian thực hi n, v i sự qu  t tâ  cao c a cả h  

thống ch nh 

 trị, ch nh qu ền và nhân dân trong xã đã trồng  ột số đoạn 

trên c c tu  n  ênh đã đe  lại cảnh quan  ôi tr ờng c a 

xã ngà  càng  hang trang, sạch đẹp và ph t hu  cao tinh 

thần tr ch nhi   c a đảng viên, nhân dân trong xã và góp 

phần xã đạt chuẩn nông thôn   i. Tạo điều  i n thuận lại 

cho ng ời dân đi lại vào ban đê , ti t  i   đi n n ng, 

giả  tội phạ  trộ  cấp ban đê  góp phần ổn định trật tự 

tại địa ph  ng.   

29 Ông Huỳnh Ngọc C ờng 
Phó Ch  tịch UBND  

xã Long Giang 

Mạnh dạn  êu gọi đầu t    t 

h p gi achu ển dịch c  cấu 

câ  trồng v i bao tiêu sản 

phẩ   ang lại hi u quả 

 inh t  cao  

 Thúc đẩ   ạnh sự ph t triển nền  inh t  - xã hội ở địa 

ph  ng, nâng cao n ng lực cạnh tranh và vị th  c a địa 

ph  ng, tập trung  u tiên đầu t  vào lĩnh vực sản xuất 

nông nghi p công ngh  cao, chu ển dịch c  cấu câ  trồng 

phù h p v i tiề  n ng, l i th  c a xã; ch  bi n sản phẩ  

nông nghi p sau thu hoạch; c c dự  n đầu t   inh doanh hạ 

tầng th  ng  ại, c c dự  n sản xuất công nghi p công 

ngh  cao, công ngh  hi n đại, công ngh  sạch, thân thi n 

v i  ôi tr ờng, giải qu  t số l  ng l n lao động địa 

ph  ng. 

 Ph t triển nền nông nghi p v i nhiều  ô hình, đặc bi t là 

 ô hình  êu gọi đầu t    t h p gi a chu ển dịch c  cấu 

câ  trồng v i bao tiêu sản phẩ , sản phẩ  là  ra gắn v i 

thị tr ờng tiêu th , ổn định gi  cả,  p d ng c c ti n bộ  hoa 

học    thuật vào sản xuất.   



 

30 Bà Lê Kim Thu 

Ch  tịch Hội Liên 

hi p Ph  n  VN xã 

Long Giang 

Thu hút, tập h p hội viên, 

ph  n  t ch cực tha  gia 

phong trào tại địa ph  ng”.  

 V i ph  ng châ  “ở đâu có ph  n , ở đó có tổ ch c hội”, 

nhiều n   qua, Hội Liên hi p ph  n  xã Long Giang đã tập 

trung đổi   i nội dung, ph  ng th c hoạt động nhằ  tập 

h p c c tầng l p ph  n . Đ n na , toàn xã có nhiều loại 

hình tiêu biểu tập h p ph  n  theo sở th ch, l a tuổi, nghề 

nghi p (tổ đan giỏ n lon, tổ nuôi heo đất ti t  i   vì ph  

n  nghèo,  ô hình b t ch o  êu th  ng, quầ  hàng 0 đồng, 

Câu lạc bộ cầu lông n ,  ô hình thùng r c công cộng bảo 

v   ôi tr ờng) thu hút h n nhiều hội viên ph  n  tha  gia. 

Góp phần nâng tỷ l  ph  n  trong độ tuổi trở thành hội 

viên ph  n .   

31 Ông Quan Ph  c Ngu ên 

Ch  tịch Hội Nông 

dân 

 xã Long Giang 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động gi   s t HĐND xã 

 C n c  qu  định c a Luật Tổ ch c Ch nh qu ền địa 

ph  ng n   2015, lãnh đạo Th ờng trực HĐND xã 

th ờng xu ên thực hi n nhi   v  gi   s t công t c chỉ 

đạo và điều hành c a UBND xã và c c ban, ngành xã trong 

qu  trình tổ ch c thực hi n nghị qu  t HĐND thông qua 

vi c tha  dự c c hội nghị s , tổng   t c a c c ban, 

ngành… Qua nghiên c u c c b o c o định  ỳ và sự chu ển 

bi n thực t  c a tình hình  inh t  - xã hội trong n  , 

Th ờng trực và hai Ban HĐND đã ph t hi n đ  c nh ng 

vấn đề b c xúc,  ịp thời trao đổi trực ti p v i UBND xã và 

c c ban, ngành để điều chỉnh cho phù h p. Trong n   

2022, lãnh chỉ đạo Th ờng trực HĐND đã gi   chu ên đề: 

quản lý Nhà n  c trong thực hi n Nghị định số 

28/2012/NĐ-CP về qu  định chi ti t và h  ng dẫn thi hành 

 ột số điều c a luật ng ời  hu  t tật. Công t c bầu cử 

tr ởng ấp nhi    ỳ 2022 – 2027, trong quá trình giám sát 

Đoàn đã ghi nhận nh ng   t quả đạt đ  c, đồng thời cũng 

đã góp ý về nh ng tồn tại, thi u sót c a c c đ n vị để có 

bi n ph p  hắc ph c trong thời gian t i.    

  XÃ BÌNH PHƢỚC XUÂN       
  



 

32 Bà Đặng Thị Ki  Xu  n 

B  th  Đảng    - 

Ch  tịch UBND  

xã Bình Ph  c Xuân 

Giải ph p nâng cao hi u quả 

quản lý nhà n  c về tôn 

gi o trên địa bàn xã 

Sự đoàn   t, gắn bó  ật thi t gi a Đảng, ch nh qu ền, Mặt 

trận, c c Đoàn thể v i c c ch c sắc, ch c vi c, nhà tu hành 

và t n đồ c c tôn gi o. Tu ên tru ền trong tôn gi o c c 

hình th c sinh hoạt tôn gi o, t n ng ỡng tập trung đông 

ng ời và đả  bảo nghiê  công t c phòng ngừa dịch b nh 

Covid-19,  hông có bà con t n đồ tử vong do đại dịch 

covid.  

C c tôn gi o ch   lo t n đồ, cùng phối h p ch nh qu ền 

thực hi n công t c anh sinh xã hội  ngà  càng tốt h n   t 

quả n   2022 tổng đóng góp t ng trên 500 tri u đồng so 

n   2021.   

33 Bà Ngu ễn Thị Bé Thu 

Phó B  th  Đảng    

- Ch  tịch HĐND 

 xã Bình Ph  c 

Xuân 

Giải ph p thực hi n c c  ô 

hình Dân vận  héo 

Qua thực hi n c c cuộc vận động, c c phong trào thi đua đã 

xuất hi n nhiều  ô hình “Dân vận  héo” trong c c lĩnh vực 

c a đời sống xã hội, góp phần có hi u quả vào vi c du  trì 

c c tiêu ch  về xâ  dựng nông thôn   i nông cao c a xã, 

nổi bật nh  công t c xã hội hóa giao thông nông thôn vận 

động nhân dân xâ  dựng cầu, là  đ ờng, đèn đ ờng bằng 

n ng l  ng  ặt trời,  ua xe chu ển b nh và c c công trình 

 h c trong n   v i số tiền: 5 tỷ 940 tri u đồng.   

34 Ông Lê Hoàng Sang 
Phó Ch  tịch UBND  

xã Bình Ph  c Xuân 

Nh ng giải ph p nâng cao 

công t c cải c ch hành 

ch nh và hoạt động c a Bộ 

phận ti p nhận và trả   t 

quả 

Sau  hi triển  hai  p d ng, đ n na  hầu h t c c c n bộ 

chu ên  ôn đều có đ  n ng lực chu ên  ôn, quản lý, điều 

hành, giải qu  t công vi c; xâ  dựng nội bộ đoàn   t, tạo 

đ  c niề  tin đối v i ng ời dân. Ti t  i    hông nhỏ về 

thời gian, công s c, chi ph  tốn  é   hông đ ng có c a c n 

bộ công ch c cũng nh  c a quần chúng nhân dân. K t quả 

rõ r t nhất là  ọi hoạt động c a    ban đều thông suốt, 

đả  bảo dân ch , công  hai,  inh bạch. 

Rút ngắn thời gian giải qu  t c c th  t c trên c c lĩnh vực; 

 hông còn hồ s  tồn đọng và giải qu  t hồ s  tr  c và 

đúng thời gian qu  định. Bộ phận  ột cửa liên thông đ  c 

thực hi n tạo điều  i n cho tổ ch c và c  nhân  iể  tra, 

gi   s t c c th  t c, qu  trình, l  ph  đóng theo qu  định; 

ti t  i n đ  c thời gian, công s c và  ên tâ , tin cậ  vào 

c  quan hành ch nh nhà n  c.   



 

35 Ông Lê Quang Diễn 

Ch  tịch Hội Nông 

dân xã Bình Ph  c 

Xuân 

Ph t triển hội viên gắn v i 

dạ  nghề và giải qu  t lao 

động nông thôn 

Tổ ch c 01 l p dạ  nghề đan L c Bình xuất  hẩu cho 30 

chị, e  ph  n  ch a có vi c là , qua đó thành lập   i 02 

tổ hội nghề nghi p và ph t triển 30 hội viên nông dân. 
  

36 Bà Tr  ng Thị Thu E  

Ch  tịch Hội Liên 

hi p Ph  n  

 xã Bình Ph  c 

Xuân 

Mô hình tổ ph  n  hùn vốn 

xoay vòng 

Giúp cho chị e  hội viên có nguồn vốn ph t triển  inh t  

nh :  ua b n nhỏ,  ua vật t  nông nghi p để là  v ờn.  

Mỗi th ng chị e  đ  c họp  ặt để bóc th   hùn vốn và 

sinh hoạt tổ. Chị e  còn đ ng  ý thực hi n 8 tiêu ch  xâ  

dựng gia đình 5  hông 3 sạch.   

37  Ông Ngu ễn V n Vuông 

B  th  Đoàn Thanh 

niên CSHCM 

xã Bình Ph  c Xuân 

Mô hình phao nổi t i ch , 

phòng chống đuối n  c 

trong Thanh thi u nhi 

Tận d ng c c sản phẩ  từ vỏ xe, chai nhựa t i ch  thành 

c c Phao c u sinh góp phần đả  bảo v  sinh  ôi tr ờng, 

ti t  i   chi ph . 

C c Phao c u sinh đ  c lắp đặt gần Khu vực n  c sâu, 

ngu  hiể ; phòng ngừa sự cố đuối n  c th  ng tâ  xả  

ra. 

Biển cảnh b o “Khu vực n  c sâu ngu  hiể ” giúp cho 

Thanh Thi u nhi có đ  c sự cảnh gi c  hi vui ch i gần  hu 

vực ngu  hiể .   

38 Ông Ngu ễn V n Hiển 

Công ch c Tài ch nh 

- K  to n  

xã Bình Ph  c Xuân 

K t quả thực hi n c  ch  tử 

ch  theo Nghị định số 

130/2005/NĐ-CP ngày 17 

th ng 10 n   2005 và Nghị 

định số 117/2013/NĐ-CP 

ngà  07 th ng 10 n   2013 

c a Ch nh ph  n   2021. 

Về c  sở vật chất, trang thi t bị ph c v  công vi c: Đ  c 

sự quan tâ  c a UBND hu  n Ch  M i hàng n   đều có 

 ua sắ  và trang bị c  sở vật chất đối v i UBND xã. Đ n 

na , đã đ p  ng nhu cầu cho c n bộ công ch c thực hi n 

nhi   v  đ  c giao và và giải qu  t  ịp thời c c công vi c 

ph t sinh c a ngành cấp trên đề ra. T nh đ n hi n na  đã có 

100% c n bộ công ch c đều đ  c trang bị c  sở vật chất để 

hoàn thành nhi   v    

  XÃ LONG KIẾN       
  



 

39 Ông Huỳnh Tấn Khoa 

BT. Đảng    -  

CT. UBND xã Long 

Ki n 

Đặt niền tin vào nhân dân – 

đoàn   t, nhất tr  và qu  t 

tâ  c a cả h  thống ch nh 

trị - sự lan tỏa trong cộng 

đồng về công t c dân vận – 

hi u quả đạt đ  c là ph c 

v  nhân dân tốt h n 

Công trình đ ờng bê tông đ  c hoàn thành có đ  c nh  

ngà  hô  na  v i chiều dài 3.500  ét,  ặt đ ờng rộng 3,5 

– 4  ét, tổng  inh ph  thực hi n 2tỷ800 tri u đồng (Hai tỷ 

t   tr   tri u đồng). Hoàn thành 2 tu  n đ ờng bê tông 

nà  phải  ể đ n sự  ng hộ vô cùng to l n c a nhân dân 

trong ngoài xã, sự nhi t tình thi công c a anh e  trong tổ 

bê tông  hông quản ngại vi c cả nhân  à tha  gia rất t ch 

cực. Vì nguồn  inh phi có hạn, nh ng v i  ọi sự cố gắn 

cùng chung ta  lỗ lực từ cấp Ủ  - Ch nh qu ền cũng nh  

sự đồng lòng c a ng ời dân từ vi c vận động từng bao xi 

  ng, từng  hối đ , và đặc bi t là nh ng suất  n, n  c 

uống lúc nào cũng đ  c bà con hỗ tr  nhi t tình đẩ  là 

nguồn n ng l  ng t ch cực giúp cho công trình hoàn thành 

nh  ngà  hô  na . Đạt đ  c   t quả trên là do Bản thân 

nghĩ đ n vi c phải đổi   i công c c tu ên tru ền vận động 

trong nhân dân đó là cần phải đ  c sự đồng thuận cao 

trong nhân dân cũng nh  sự chung ta  c a cả h n thống 

ch nh trị, nhất là vi c công  hai  inh bạch trong công t c 

thu – chi c a công trình.    

40 Bà Ngu ễn Thị Ki  Ngu  t 
PBT. TT Đảng    

 xã Long Ki n 

Một số giải ph p ph t triển 

Đảng và nâng cao chất 

l  ng đảng viên trong giai 

đoạn hi n na   

V i vi c tha  đổi ph  ng ph p lãnh đạo, chỉ đạo c a cấp 

   Đảng trong vi c nâng cao chất l  ng   t nạp đảng viên 

và thực hi n nhó  c c giải ph p c  thể để ph t triển đảng 

viên, đã góp phần nâng cao vai trò tr ch nhi   c a c c chỉ 

  , chi bộ và đội ngũ Ban Chấp hành xã; vai trò tr ch 

nhi   c a Mặt trận đoàn thể trong vi c bồi d ỡng, gi i 

thi u quần chúng  u tú cho Đảng đ  c nâng lên  ột b  c. 

H n 03 n   qua công t c đào tạo nguồn châ  bồi ph t 

triển đảng, chu ển đảng ch nh th c, ph t thẻ dàng hàng 

n   đều đạt chỉ tiêu trên giao,  hông có tr ờng h p 

chu ển Đảng ch nh th c trễ thời gian so v i qu  định đ  c 

Hu  n    đ nh gi  cao, c  thể: Từ n   2019 đ n na  ph t 

triển Đảng 16 đồng ch , chu ển đảng ch nh th c đ  c 24 

đồng chi và cấp 67 thẻ cho đảng viên ( ất, hỏng, thể   i).   



 

41 Ông Trần Nh  Hiền 
Ch  tịch MTTQVN 

xã Long Ki n 

Nâng cao công t c vận động 

xã hội hóa c c tu  n đ ờng 

giao thông nông thôn và 

công t c ch   lo cho hộ 

nghèo trên địa bàn xã  

V i   t quả trên đã  ang lại hi u quả rất tốt, giải qu  t 

phần nào  hó  h n trong cuộc sống c a ng ời dân ở địa 

ph  ng, cho thấ  ch nh s ch quan tâ  ng ời nghèo c a 

Nhà n  c, nâng cao lòng tin c a ng ời dân vào sự lãnh đạo 

c a Đảng và quản lý c a Nhà n  c. 

Ngoài ra còn ph t hu  đ  c tru ền thống tốt đẹp c a dân 

tộc ta trong vi c  êu th  ng, san sẻ nh ng  hó  h n đối 

v i nh ng đối t  ng   u thể, giúp học tin t ởng h n vào 

cuộc sống; xâ  dựng và ph t triển nền  inh t  xã nhà ngà  

càng  hởi sắc h n, v n  inh h n. 

Thực hi n đúng v i t  t ởng c a B c, c n bộ là công bộc 

c a dân, vui sau c i vui c a dân, lo tr  c c i lo c a dân.   

42 Bà Ngu ễn Thị H  ng Chinh 
Phó Ch  tịch HĐND 

xã Long Ki n 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động ti p xúc cử tri c a đại 

biểu HĐND xã 

Trong thực hi n nhi   v , bản thân có s ng  i n đề xuất 

v i lãnh đạo  ột số nội dung liên quan đ n công tác 

chu ên  ôn bản thân ph  tr ch nh : Tr  c  ỳ họp th ờng 

l  v i vai trò th ờng trực HĐND xã luôn theo dõi vi c trả 

lời ý  i n,  i n nghị c a cử tri,  ịp thời tổng h p gửi cho 

đại biểu. Đâ  là  ột trong nh ng tài li u đ  c đại biểu 

HĐND, đại biểu  ời dự họp quan tâ . Ch nh vi c trả lời 

giải qu  t  ịp thời ý  i n,  i n nghị c a cử tri đã góp phần 

quan trọng cho thành công c a  ỳ họp, đặc bi t là phiên 

thảo luận, chất vấn, đả  bảo lòng tin c a cử tri, là tài li u 

rất có hi u quả để đại biểu HĐND trả lời cho cử tri sau  ỳ 

họp. 

C c đại biểu thể hi n đ  c vai trò là cầu nối gi a nhân dân 

v i Đảng, Nhà n  c, Mặt trận Tổ quốc và c c thành viên 

c a  ặt trận. Từ đó góp phần to l n vào vi c ổn định 

TTXH; xâ  dựng đời sống v n hóa; nâng cao đời sống vật 

chất và tinh thần cho nhân dân.   



 

43 Ông Ngu ễn Thanh Điền 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Long Ki n 

Một số giải ph p nâng cao 

hi u quả thực hi n giải 

qu  t th  t c hành ch nh 

Nâng cao tinh thần đoàn   t, thống nhất h p t c cộng đồng 

tr ch nhi   trong tất cả c n bộ, công ch c, nhân viên trong 

 hối    ban. Sau  hi triển  hai  p d ng, đ n na  hầu h t 

c c c n bộ chu ên  ôn Ủ  ban đều có đ  n ng lực chu ên 

 ôn, quản lý, điều hành, giải qu  t công vi c; xâ  dựng 

nội bộ đoàn   t, tạo đ  c niề  tin đối v i ng ời dân.  

Ti t  i    hông nhỏ về thời gian, công s c, chi ph  c a 

Nhân dân, c n bộ, công ch c trong giải qu  t c c th  t c 

hành chính.  

Hồ s  giải qu  t th  t c hành ch nh cho ng ời dân, tổ ch c 

đúng hạn và tr  c hạn.   

44 Ông Huỳnh V n Ghi 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Long Ki n 

Một số giải ph p về công 

t c giả  nghèo bền v ng 

Đầu n   2022 tổng số hộ nghèo c a xã là 72 hộ, sau  hi 

thực hi n c c giải ph p trên đã tho t nghèo 18 hộ, hộ nghèo 

còn lại 54 hộ nghèo đạt tỷ l  1,54%. 

Tổng số hộ cận nghèo đầu n   c a xã n   2022 là 94 hộ, 

cuối n   tho t 12 hộ, còn lại 82 hộ đạt tỷ l  2,34%. 
  

45 Ông Lâ  Thành Ph  c 
Công ch c VP-TK 

xã Long Ki n 

Ph  ng ph p vận động 

ng ời dân tha  gia  ua 

Bảo hiể    t  đạt tỷ l  cao 

V i nh ng giải ph p thực hi n nh  trên, t nh đ n th ng 11 

n   2022 tỷ l  độ bao ph  c a xã đạt 95,09%.  
  

46 Ông Ngu ễn V n Phong 
Công ch c TP- HT 

xã Long Ki n 

Thông qua công t c ti p dân 

để tu ên tru ền đ ờng lối, 

ch  tr  ng c a Đảng, ch nh 

s ch ph p luật c a Nhà 

n  c cho nhân dân trên địa 

bản xã 

Công t c ti p dân giải qu  t c c đ n th a  hi u nại, tố c o 

đ  c thúc đẩ ; Tỷ l  giải qu  t  hi u nại, tố c o thuộc 

thẩ  qu ền đạt 100%, c  bản đạt  êu cầu và cao h n nhiều 

so v i n   2021 (75%). Vi c đối thoại trong giải qu  t c c 

đ n th a  hi u nại, tố cao đ  c quan tâ , ti n hành công 

khai, dẫn ch , c c buổi đối thoại công  hai v i công cho 

ng ời dân dân để bảo v  qu ền l i ch nh đ ng c a ng ời 

dân, đồng thời giải th ch hiểu rõ c c qu  định ph p luật liên 

quan đ n nội dung v  vi c... 

Nhờ là  tốt công t c ti p dẫn và giải qu  t đ n th  nên 

tình hình an ninh ch nh trị, trật tự an toàn xã hội ở địa 

ph  ng đả  bảo, góp phần hoàn thành tốt c c chỉ tiêu 

nhi   v   inh t  - xã hội.   



 

47 Ông Lê Thanh D  ng 
Công ch c VH - XH 

xã Long Ki n 

Một số giải ph p đổi   i 

ph  ng ph p tổ ch c hoạt 

động phong trào thể d c thể 

thao ở c  sở nhằ  tạo 

nguồn ph t triển thể thao 

thành tích cao 

Qua thực hi n nhi   v   p d ng c c  inh nghi   đạt đ  c 

trong c c n   qua phong trào thể d c thao c a xã nhà đạt 

đ  c nh ng thành t ch  hi tha  gia c c giải thì đấu c a 

hu  n cũng nh  tha  gia Đại hội thể thao c a hu  n tobe 

ch c đều đạt c c thành t ch cao nh   ôn bong chu ển 

nhiều n   đạt hu  ch  ng vàng, bạc, và c c  ôn thể  ạnh 

c a xã là bóng chu ển, đẩ  gậ , bên cạnh đó c c vận động 

viên thể thao c a c a xã tha  gia c c giải c a tỉnh hu  n 

đạt nhiều thành t ch cao. 

Trong c c qua phong trào thể d c thao xã nhà ph t triển nổi 

bật, xã hội hóa c c sân thể thao nh ng bóng chu ển bóng 

đ  và thành lập c c câu lạc bộ võ.   

48 Bà Trà Xuân Mai 
Công ch c VH - XH 

xã Long Ki n 

Một số giải pháp nâng cao 

chất l  ng đào tạo nghề cho 

lao động nông thôn trên địa 

bàn xã Long Ki n 

Số lao động nông thôn đã qua đào tạo hi n na  trên địa bàn 

xã là 4.745 ng ời. Trong đó: 2.214 lao động n . Qua thời 

gian triển  hai  ột số bi n ph p nêu trên c c Hội đoàn thể 

đã là  rất tốt công t c thu hút học viên đạt và v  t chỉ tiêu 

về đào tạo nghề c a trên giao. Đặc bi t là c c l p về nông 

nghi p gắn v i nhu cầu thực t  c a địa ph  ng nh     

thuật trồng nấ  r  , ch n nuôi đỏ,    thuật nuôi c  lóc, 

đan l c bình… 

Thông qua công t c tu ên tru ền, vận động và  ở c c l p 

nghề đã là  tha  đổi nhận th c c c học viên tạo động lực 

thúc đẩ  học viên đa   ê học nghề. Từ đó, lao động nông 

thôn tha  đổi tập qu n sản xuất cũ tha  vào đó là vi c  ng 

d ng c c  hoa học    thuật đã học đ  c là  t ng n ng 

xuất  inh t . Tạo vi c là  tại địa ph  ng từ nh ng tiề  

n ng sẵn có, tạo ra nguồn lao động có ta  nghề cho c c địa 

ph  ng  h c góp phần đả  bảo an sinh xã hội.   

49 Ông Đặng V n An 

Công ch c ĐC-NN-

XD-MT xã Long 

Ki n 

Một số bi n ph p tuyên 

tru ền nhằ  nâng cao nhận 

th c tha  đổi hành vi về bảo 

v   ôi tr ờng cho ng ời 

dân xã Long Ki n 

Qua thời gian triển  hai c c  ô hình tu ên tru ền bằng c c 

 ạng xã hội nh  zalo, faceboo ..., ng ời dân ti p cận 

thông tin tu ên tru ền  ột c ch vô cùng nhanh chóng và 

dễ dàng, phản ảnh c a ng ời dân đ n ch nh qu ền địa 

ph  ng cũng đ  c ti p nhận  ột c ch  ịp thời,  hông gâ  

b c xúc trong ng ời dân. Từ c c  ô hình điể , đã có 

nhiều phong trào, nhiều cuộc vận động đa dạng, thi t thực 

về bảo v   ôi tr ờng đ  c hình thành ở c c tổ tự quản. 
  



 

C c hoạt động thông tin, tu ên tru ền về nội dung bảo v  

 ôi tr ờng đ  c du  trì th ờng xu ên, có t c d ng t ch 

cực, tạo thành phong trào sâu rộng trên địa bàn. Là  tốt 

công t c bảo v   ôi tr ờng  hông chỉ nâng cao chất l  ng 

đời sống,  à còn góp phần t ch cực bảo v   ôi tr ờng 

sống, hành vi c a ng ời dân cũng có ý th c h n về bảo v  

 ôi tr ờng. Tỷ l  hộ gia đình đ ng  ý thực hi n xử lý chất 

thải rắn sinh hoạt cũng t ng đ ng  ể, tỷ l  r c thải nông 

nghi p, r c thải nhựa đ  c thu go  đ  c nâng cao. 

50 Ông Ngu ễn Xuân Th i 

Ph  tr ch đài tru ền 

thanh, nhà v n hóa 

xã Long Ki n 

Đổi   i ph  ng ph p tổ 

ch c hoạt động phong trào 

thể d c thể thao ở xã nhằ  

tạo nguồn ph t triển thể thao 

thành t ch cao trên địa bàn 

hu  n 

Nâng cao hi u quả đổi   i ph  ng ph p tổ ch c phong 

trào TDTT c  sở nhằ  t ng c ờng s c  hỏe, ph t triển 

toàn di n cả về tr  tu  và thể chất, chất l  ng cuộc sống c a 

ng ời dân trên địa bàn xã. 

Ph t hi n nh ng VĐV có n ng  hi u dễ có    hoạch đào 

tạo, tạo nguồn vận động vi n thành t ch cao tha  gia thi 

đấu c c giải thể thao c a hu  n và tinh.   

  XÃ MỸ HỘI ĐÔNG       
  

51 Ông Ngu ễn V n Thì 

B  Th  Đảng    – 

Ch  tịch UBND xã 

M  Hội Đông 

Một số giải ph p nâng cao 

t nh t ch cực lao động c a 

C n bộ, công ch c 

Nâng cao trình độ nhận th c c a lực l  ng c n bộ, công 

ch c về cải c ch th  t c hành ch nh; nâng cao tinh thần 

đoàn   t nội bộ, t nh t ch cực lao động, thống nhất h p t c 

cộng đồng tr ch nhi   trong tất cả c n bộ, công ch c trong 

xã.    

52 Ông Ngu ễn V n Tấn 

Phó B  th  Đảng   , 

CT. HĐND xã, 

Tr ởng Khối Dân 

vận Đảng uỷ xã M  

Hội Đông 

Nâng cao hi u quả hoạt 

động ti p xúc, đối thoại v i 

nhân dân trong giai đoạn 

hi n na  

Nhằ   ịp thời giải qu  t nh ng ý  i n c a nhân dân, tạo 

đồng thuận cao trong công đồng dân c , t ch cực h ởng 

 ng c c phong trào, c c cuộc vận động góp phần ph t triển 

 inh t  - xã hội ở địa ph  ng. 
  

53 Ông Phạ  V n Phúc 
Phó Ch  tịch UBND 

xã M  Hội Đông 

Một số giải ph p nâng cao 

hi u quả trong thực hi n 

tiê  vaccin cho trẻ 

Phần đông ng ời dân  hông cần đ n c  quan,  hông tốn 

chi ph  đi lại,  hông ảnh h ởng tập trung đông ng ời, vi c 

ghi chép  hông sai sót, đúng ti n độ để tiê , quản lý tốt 

đối t  ng danh s ch tiê .. 
  



 

54 Bà Ngu ễn Ngọc Lan 

Công ch c V n 

phòng Thống  ê xã 

M  Hội Đông 

Giải ph p thực hi n trọng 

tâ  nâng cao chất l  ng 

hoạt động V n phòng 

UBND xã. 

Giúp lãnh đạo nắ  đ  c nh ng v n bản   i nhất, ch nh 

x c nhất tr nh nh ng thông tin đã cũ hoặc sai l ch gâ  ảnh 

h ởng đ n trong vi c chỉ đạo, điều hành. Bên cạnh đó c n 

bộ chu ên  ôn phải nắ  v ng c c ch  tr  ng, ch nh s ch, 

c c qu  định c a ph p luật, t ch lũ   i n th c xã hội sâu 

rộng để tha    u tổng h p ph c v  đắc lực giúp lãnh đạo 

UBND trong thực hi n nhi   v  ph t triển  inh t , v n hóa 

xã hội, quốc phòng an ninh ở địa ph  ng đạt đ  c hi u quả 

cao h n.   

55 Ông Đặng Huỳnh Long 

Công ch c V n 

phòng Thống  ê xã 

M  Hội Đông 

 ng d ng  ột số th  thuật 

công ngh  thông tin nâng 

cao hi u quả công vi c 

trong c  quan 

Góp phần hạn ch  sử d ng c c giấ  ghi nh  trong phòng và 

 hông bỏ lỡ nh ng thông tin quan trọng, danh s ch vi c 

cần là , lịch họp. 

Giúp c n bộ, công ch c trong c  quan sắp s p công vi c 

h p l  và hi u quả h n. Hạn ch  tình trạng trùng lặp và 

chậ  ti n độ công vi c. Đặc bi t là trong công t c tha  

  u b o c o v i lãnh đạo.   

56 Bà Tr  ng Thị Ngọc Hu ền 

Phó Ch  tịch Ủ  ban 

Mặt trận Tổ quốc 

Vi t Na  xã 

T ng c ờng c c bi n ph p 

công  hai,  inh bạch trong 

vận động Qũ  “Vì ng ời 

nghèo” 

 Vi c công  hai  inh bạch càng rõ càng có c  hội để  ạnh 

th ờng quân sẵn sàng, tin t ởng đóng góp nhiều h n,  ng 

hộ nhiều h n. 

    Phối h p c c tổ ch c thành viên t ch cực vận động xâ  

dựng Qu  “Vì ng ời nghèo” đ n v i c c doanh nghi p, c c 

 ạnh th ờng quân h ởng  ng xâ  dựng Qu  “Vì ng ời 

nghèo” tạo nguồn lực ch   lo cho hộ nghèo, hộ cận nghèo 

đạt   t quả nhân dân  ng hộ trong n   2022: 

1.629.335.000 đồng. Qua đó đã  ịp thời chi hỗ tr  cất 05 

c n nhà Đại đoàn   t v i tổng số tiền 509.025.000 đồng; 

hỗ tr  25 đi n thoại thông  inh cho 25 học sinh nghèo học 

tốt v i tổng số tiền 40.000.000 đồng; hỗ tr  1535 phần quà, 

8320  g gạo cho 1482 l  t hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ  hó 

 h n, trẻ e   ồ côi ba  ẹ vì covid-19 v i số tiền 

678.080.000 đồng; đã cất 69 c n nhà tình th  ng v i tổng 

số tiền là 1.725.000.000 đồng; vận động nhân dân đổ đ  

b i c c tu  n đ ờng nội đồng đ  c 03   , v i 150 3 đ , 

số tiền 40.000.000 đồng; vận động tiền x ng, dầu xe 

chu ển b nh  iễn ph  546.625.000 đồng; Cất   i 02 câ  

cầu nông thôn v i  inh ph  1.100.217.000 đồng, c c phần   



 

vi c  h c 325.240.000 đồng... 

57 Ông Phạ  Ch  C ờng 

C n bộ Giao thông 

t   l i xã M  Hội 

Đông 

Sử d ng đi n an toàn, ti t 

 i   và hi u quả trong nhân 

dân 

Trên 95% c c hộ dân, c  sở sản xuất,  inh doanh đã thực 

hi n vi c  hắc ph c, cải tạo lại h  thống đi n an toàn, ti t 

 i   và hi u quả.  

  

58 Ông Huỳnh V n Giỏi 

C n bộ Đài tru ền 

thanh - Quản lý nhà 

v n hóa 

 xã M  Hội Đông 

 ng d ng công ngh  số vào 

hoạt động c a tru ền thanh 

c  sở 

H  thống tru ền thanh xã có thể hẹn giờ ph t, giờ tắt thi t 

bị và có thể t ng giả  â  l  ng từng c   loa, quản lý h  

thống trên     t nh, thao t c sử d ng dễ dàng. 
  

59 Bà Ngu ễn Thị Oanh Y n 

Công ch c Tài ch nh 

- K  to n 

xã M  Hội Đông 

Lập    hoạch để ti t  i   

thời gian và nâng cao hi u 

quả công t c    to n 

Thực hi n có hi u quả công t c tha    u, b o c o cho 

lãnh đạo về tình hình quản lý tài ch nh c a đ n vị theo qu  

định. 
  



 

60 Bà Trần Thị Thù  Trang 

Công ch c V n hóa 

Xã hội xã M  Hội 

Đông 

Nâng cao chất l  ng, hi u 

quả, tạo ảnh h ởng sâu rộng 

phong trào "Toàn dân đoàn 

  t xâ  dựng đời sống v n 

hóa" 

Đ n na  10/10 ấp v i 6.064 hộ dân đ ng  ý danh hi u 

GĐVH. Hộ dân  ý h p đồng thu go  r c thải cho 10 ấp 

v i tổ thu go  r c, hi n có 4.062/6.307 hộ đ ng  ý trả ph  

thu go  r c thải đạt 64,40%, còn lại 2.245/6.307 hộ tự go  

và xử lý r c thải. Trên 95% hộ gia đình nông dân tha  gia 

thực hi n cuộc vận động xâ  dựng nông thôn   i; tha  

gia xâ  dựng c  sở hạ tầng  inh t  - xã hội nông thôn   i. 

K t quả thực hi n 04 Đề  n c a Ban th ờng v  Hu  n    

đã vận động Nhân dân đóng góp đ  c 3.100.042.000 đồng. 

C  thể nh  trồng 735 câ  Kèn Hồng, Bằng L ng, Gi ng 

H  ng và Bông Giấ  tu  n đ ờng nối 02 C   dân c  M  

Hoà, M  Hội, tu  n  ênh Đồng Tân bờ Na  và tu  n 

đ ờng dẫn vào C   dân c  M  Hoà, đ ờng vào V n 

phòng ấp M  Hội, M  Thành, chiều dài 4,6   ; nâng cấp 

 ở rộng đ ờng ngã ba ấp M  Thuận chiều dài 755 ,  ặt 

đ ờng 3 , độ dầ  14 c , tổng số tiền 658.000.000 đồng; 

xâ  dựng cầu Đùng Đình (M ời Ch nh 1), chiều rộng 

3,9 , chiều dài 30 , số tiền 650.000.000 đồng và cầu Dân 

Lập 1 (T   H u), chiều rộng 3,8 , chiều dài 24 , số tiền 

450.217.000 đồng.   

61 Ông Trần Quang Hoàng 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã M  

Hội Đông 

Vận động xã hội hóa cất nhà 

Đại đoàn   t và xâ   cầu bê 

tông 

Đã cất   i 15 c n nhà Đại đoàn   t, gi  trị 920 tri u đồng, 

xâ  02 cầu bê tông Đùng Đình và Dân Lập 1 v i số tiền 01 

tỷ 100 tri u đồng. Đồng thời cùng    ban  ặt trận xã hỗ 

tr  13 xe đạp học sinh nghèo, cận nghèo v  t  hó trong 

học tập  gi  trị 20 tri u đồng. Th   hỏi và tặng quà, gạo và 

hỗ tr  đột xuất cho c c hộ nghèo trên địa bàn xã n   2022 

v i số tiền 1.629 tri u đồng đạt 163%.   

  XÃ HỘI AN       
  

62 Ông Ngu ễn Ph  c An 

B  th  Đảng    - 

Ch  tịch UBND xã 

Hội An 

Mở rộng hạ tầng gaio thông 

nông thôn 

Tập trung đầu t  hạ tầng giao thông  hông chỉ tạo di n 

 ạo   i cho bộ  ặt nông thôn còn trở thành nền tảng thúc 

đẩ  sự ph t triển  inh t  - xã hội từng b  c nâng cao cuộc 

sống cho ng ời dân, h  ng t i   c tiêu giả  nghèo bền 

v ng   



 

63 Ông Ngu ễn Thành Long 
Phó B  th  Đảng    

xã Hội An 
Nâng cấp hạ tầng giao thông 

Ph t hu  tốt vai trò c n bộ đảng viên trong vi c hi n đất 

tr  c nhà để  ở rộng đ ờng, t ch cực nêu g  ng để nhân 

dân cùng h ởng  ng tha  gia. Đã thực hi n hoàn thành 

theo    hoạch v i  inh ph  đ  c hu  động trên 3 tỷ đồng.   

64 Ông Ngu ễn Hồng Ph  c 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Hội An 

Giải ph p  iề  ch  dịch 

b nh sốt xuất hu  t bùng 

ph t trong cộng đồng dân c  

Thực hi n đồng bộ c c giải ph p, t nh đ n thời điê  hi n 

tại xã Hội An có số ca nhiễ  thấp th  02 toàn hu  n v i 

102 ca, số ca b nh chu ển nặng và tử vong  hông có. Đ  c 

Trung tâ    t  hu  n Ch  M i đ nh gi  là địa ph  ng 

hoàn thành tốt công t c phồng chống dịch b nh.   

  THỊ TRẤN CHỢ MỚI       

  

65 Ông Huỳnh Công Cẩn 

B  th  -Ch  tịch 

UBND thị trấn Ch  

M i 

Nâng cao hi u quả thực hi n 

c  ch   ột cửa,  ột cửa 

liên thông  

trong giải qu  t th  t c 

hành ch nh cho tổ ch c, c  

nhân  

và 'Ngà   hông vi t' và 

'Ngày không hẹn'.  

C c giải ph p nà  đã góp phần nâng cao hi u quả thực hi n 

c  ch   ột cửa,  ột cửa liên thông trong giải qu  t th  t c 

hành ch nh cho tổ ch c, c  nhân và 'Ngà   hông vi t' và 

'Ngà   hông hẹn' ngà  càng ph t hu  hi u quả, xâ  dựng 

đ  c lòng tin và sự  ng hộ  ạnh  ẽ từ c c tổ ch c, c  

nhân và doanh nghi p, góp phần là  tha  đổi  ối quan h  

gi a ch nh qu ền và ng ời dân, giả  b t phiền hà, nhũng 

nhiễu và tạo thuận l i cho tổ ch c, c  nhân và doanh 

nghi p trong giải qu  t th  t c hành ch nh.   

66 Ông Trần Quang Vinh 
Phó B  th  Đảng    

thị trấn Ch  M i 

Xâ  dựng ch  ng trình, 

Nghị qu  t n  ,    hoạch 

hoạt động c  thể từng bộ 

phận, từng CBCC trong đ n 

vị, có b o c o s    t đ nh 

gi    t quả thực hi n nhi   

v  tr  c tập thể c  quan. 

B  c đầu chấn chỉnh,  hắc ph c dần c c  ặt tồn tại hạn 

ch  và nâng cao chất l  ng công t c c c chi bộ, góp phần 

giúp Đảng    hoàn thành nhi   v  chung. 

- Ph t hu   u điể ,  hắc ph c  ặt hạn ch , sửa ch a nhằ  

giúp cho từng bộ phận, từng CBCC hoàn thành tốt nhi   

v  chu ên  ôn, nâng chất trong   t quả thực thi công v . 
  



 

67 Bà Trần Thị Du ên Hải 
Phó B  th  Đảng    

thị trấn Ch  M i 

Tổ ch c thực hi n Đề  n số 

04-ĐA/HU, ngà  09-11-

2018 c a Ban Th ờng v  

Hu  n    và K  hoạch số 

78-KH/HU ngày 09-11-

2018 về nâng cao chất 

l  ng công t c đảng viên từ 

na  đ n n   2020 và tầ  

nhìn đ n n   2025 

- Tất cả c c chi, đảng bộ trực thuộc hàng th ng trong sinh 

hoạt chi bộ đều thực hi n đúng theo h  ng dẫn c a Hu  n 

  , đạt chất l  ng tốt, tất cả đảng viên đều thể hi n c c ý 

 i n c a  ình, thể hi n qu ền đóng góp, góp ý, phản bi n 

cũng nh  đấu tranh chống lại c c biểu hi n tiêu cực  h c, 

là  cho t nh đảng đ  c nâng lên. C c nội dung, ch  tr  ng 

  i, thông tin nhanh và c c vấn đề quan trọng  h c đều 

đ  c đ a ra tr  c tập thể để bàn, thảo luận đả  bảo t nh 

dân ch , công  hai, tạo đ  c sự thống nhất cao trong nội 

bộ c c đ n vị,  hông có sự chia rẽ, bè ph i, c c bộ, nh ng 

vấn đề ch a rõ đều  ạnh dạng ph t biểu và  i n nghị cấp 

trên trả lời. Từ đó đã nâng cao nhận th c tốt h n về t  

t ởng, đạo đ c, phong c ch Hồ Ch  Minh trong thực hi n 

nhi   v  đ  c giao và sinh hoạt đời th ờng. 

- K t quả 12 chi, đảng bộ đều thành tốt nhi   v  (có 02 chi 

bộ đạt trong sạch v ng  ạnh tiêu biểu), Đảng bộ thị trấn 

đạt trong sạch v ng  ạnh tiêu biểu đ  c Hu  n     hen, 

địa ph  ng đ  c công nhận đô thị loại 4.   

68 Ông Ngu ễn Ph  ng Na  

Ch  tịch 

UBMTTQVN thị 

trấn Ch  M i 

Đổi   i ph  ng th c hoạt 

động trong công t c tu ên 

tru ền và vận động nhân 

dân  ở rộng đ ờng Ngu ễn 

Hu  nối dài  ỗi bên 01  

đoạn từ cầu Kênh X ng 

ngoài đ n gi p ranh xã Long 

Điền B. 

Đã giúp đỡ c c hộ nghèo, cận nghèo và c c hộ  hó  h n 

v  t qua nh ng  hó  h n và ổn định cuộc sống. Góp phần 

 ở rộng h  thống giao thông trong địa bàn, tạo điều  i n 

thuận l i giao th  ng  ua b n c a Nhân dân trong và 

ngoài địa ph  ng. 

  

69 Ông Ngu ễn Thanh S n 
Phó Ch  tịch UBND 

thị trấn Ch  M i 

Mô hình th  t  “Ngà  

 hông vi t” và “Ngà   hông 

hẹn”. 

Trong n   đã hỗ tr , h  ng dẫn ng ời dân thực hi n h n 

300 l  t hồ s . V i ph  ng châ  “Tr ch nhi   –  ột cửa 

– thân thi n”, Bộ phận Ti p nhận và trả   t quả c a thị trấn 

từng b  c tạo đ  c sự hài lòng c a ng ời dân, ph c v  

ngà   ột tốt h n, góp phần rút ngắn thời gian, giả  phiền 

hà để ng ời dân có c ch nhìn t ch cực h n vào công t c cải 

c ch hành ch nh; h  ng t i sự thân thi n gi a ng ời dân 

đối v i c n bộ, công ch c, viên ch c. Nâng cao chỉ số cải 

c ch hành ch nh; chỉ số quản trị hành ch nh công, hi u quả 

quản lý, điều hành c a ch nh qu ền, góp phần thực hi n tốt   



 

nhi   v  ph t triển  inh t  - xã hội c a địa ph  ng. 

70 Ông Ngu ễn Hu  Hoàng 
Phó Ch  tịch HĐND 

thị trấn Ch  M i 

Nâng cao hoạt động gi   

s t c a Th ờng trực và c a 

đại biểu Hội đồng nhân dân 

thị trấn Ch  M i.  

Kỳ họp là dịp để tất cả đại biểu Hội đồng nhân dân thực 

hi n ch c n ng gi   s t thông qua c c hoạt động ti p xúc 

cử tri tr  c và sau  ỳ họp; xe  xét b o c o tình hình thực 

hi n nhi   v ,   t quả thực thi ph p luật, nghị qu  t Hội 

đồng nhân dân c a c c ngành, c  quan;   t quả giải qu  t 

nh ng ý  i n,  i n nghị c a cử tri tại  ỳ họp. Ngoài ra, đại 

biểu Hội đồng nhân dân còn thực hi n ch c n ng gi   s t 

tại  ỳ họp thông qua hoạt động thảo luận tại tổ đại biểu, tại 

hội tr ờng, vi c chất vấn và trả lời chất vấn tại c c  ỳ họp.   

Thời gian qua, nội dung chất vấn và trả lời chất vấn tại  ỳ 

họp đã tập trung nh ng vấn đề b c xúc, đ  c nhiều đại 

biểu, cử tri và d  luận quan tâ  (công t c quản lý đất đai, 

bảo đả  an toàn giao thông; vi c v  sinh an tòa thực phẩ  

…vv…). hình th c gi   s t c a HĐND thị trấn Ch  M i 

thông qua phiên họp chất vấn và trả lời chất vấn ngà  càng 

ph t hu  hi u quả trên tinh thần tr ch nhi  , dân ch  và 

thẳng thắn. Qua đó, c c c  quan thấ  đ  c nh ng tồn tại, 

bất cập, hạn ch  và đã  ịp thời ti p thu, để có ph  ng 

h  ng giải qu  t,  hắc ph c, đâ  là c n c , c  sở quan 

trọng để đại biểu Hội đồng nhân dân thị trấn Ch  M i ti p 

t c thực hi n nhi   v  gi   s t theo qu  định ph p luật.   

71 Bà Đinh Thị Hoàng Trang 
B  th  Đoàn TNCS 

thị trấn Ch  M i 

 ng d ng trang t nh google 

sheet trong công t c cập 

nhật thông tin quản lý đoàn 

viên nhanh chóng,  ịp thời. 

Dễ dàng chia sẻ trang t nh cho  ọi ng ời nh  c n bộ đoàn, 

đoàn viên, c c đ n vị phối h p… xe , đ nh gi  và chỉnh 

sửa file excel, vi c cập nhập số li u nhanh chóng,  ịp thời, 

ti t  i   giấ , thời gian, số li u thông tin đ  c l u trực 

tu  n  hông bị  ất.   



 

72 Bà Huỳnh Thị Trọng 
Công ch c VH-XH 

thị trấn Ch  M i 

Nâng cao chất l  ng trong 

công t c quản lý, ch   sóc 

và chi trả tr  cấp cho đối 

t  ng ch nh s ch ng ời có 

công, bảo tr  xã hội. 

C n bộ, công ch c ph  tr ch công t c LĐTB&XH có phẩ  

chất và n ng lực đ p  ng  êu cầu v i công vi c chu ên 

 ôn ph  tr ch từ đó công t c quản lý, chi trả ch  độ trở 

nên  ịp thời, ch nh x c, đả  bảo đúng đối t  ng. Đặc bi t 

là bộ sổ quản lý đối t  ng ch nh s ch ng ời có công tạo 

điều  i n thuận l i cho c c ban ngành cập nhập d  li u 

quốc gia, quản lý đối t  ng ch nh s ch trở nên thuận l i 

cũng nh   ọi ng ời dân ở địa ph  ng.   

  XÃ LONG ĐIỀN B       
  

73 Ông Phan Thành Lý 

B  th  Đảng    - 

Ch  tịch UBND xã 

Long Điền B 

Mô hình “Ngà   hông vi t 

và Ngà   hông hẹn" tại bộ 

phận  ột cửa c a Ủ  ban 

nhân dân xã Long Điền B. 

Thực hi n tốt  ô hình “Ngà   hông vi t” và “Ngà   hông 

hẹn” góp phần thực hi n tốt công t c cải c ch hành ch nh 

tại địa ph  ng, qua đó tỷ l  giải qu  t hồ s  đ  c nâng 

cao. Trong n   2022 địa ph  ng đã thực hi n đ  c 610 hồ 

s  “Ngà   hông vi t” và “Ngà   hông hẹn”; Công t c giải 

qu  t th  t c hành ch nh tại địa ph  ng nhanh h n và 

nhiều h n so v i n   tr  c; (nh  trong n   2021 đã giải 

qu  t đ  c 4.845 hồ s ; 9 th ng đầu n   2022 đã giải 

qu  t đ  c 4.674 hồ s ).    

74 Ông Lâm Long Phú 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Long Điền B 

Tổ ch c thành công ngà  

hội tru ền thông ch nh s ch 

BHYT-BHXH phấn đấu 

hoàn thành nghị qu  t n   

2022 

Đã có 8/8 ấp tổ ch c ngà  hội tru ền thông. 

Có 308 ng ời tha  dự 258 ng ời ti p t c tha  gia trong 

đó có 19 ng ời 

 tham gia   i. 
  

75 Ông Lê H u D  ng 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã 

Long Điền B 

T ng c ờng c ng cố tổ 

ch c, đổi   i nội dung, 

ph  ng th c hoạt động 

Tr ởng Ban công t c Mặt 

trận ở ấp 

Nâng cao tinh thần tr ch nhi  , chất l  ng hoạt động và lề 

lối là  vi c Ban công t c Mặt trận ấp, theo h  ng v ng 

 ạnh toàn di n nh ; vận động, tập h p, tu ên tru ền nâng 

cao nhận th c cho c c tầng l p Nhân dân, góp phần thực 

hi n tốt c c ch  tr  ng, ch nh s ch c a Đảng và Nhà n  c, 

thực hi n thắng l i   c tiêu  inh t -xã hội c a địa ph  ng.    



 

76 Ông Ngu ễn V n Tuấn 
Phó B  th  Đảng    

xã Long Điền B 

Nâng cao chất l  ng sinh 

hoạt chi bộ trực thuộc Đảng 

bộ xã 

Có 100% chi bộ hoàn thành tốt nhi   v , 20% chi bộ đạt 

"trong sạch v ng  ạnh" tiêu biểu và ph t triển đảng viên 

  i đạt 100% chỉ tiêu hu  n giao, là  tốt công t c bảo v  

ch nh trị nội bộ. Qua công t c đ nh gi  xét thi đua c a 16 

chi bộ trực thuộc đều đạt số điể  trên 90% điể , v i tỷ l  

20% chi bộ "Hoàn thành xuất sắc nhi   v " Đảng bộ có 3 

chi bộ đạt "Trong sạch v ng  ạnh" tiêu biểu trong n  ; 13 

chi bộ còn lại điều đạt "Hoàn thành tốt nhi   v ". 

Qua xe  xét   t quả thi đua c a c c chi bộ, Đảng    xã 

tặng giấ   hen và tiền cho 3 chi bộ và 60 đảng viên đạt 

"Hoàn thành xuất sắc nhi   v " trong n  ; Đảng    cũng 

vinh dự đ  c Hu  n    tặng giấ   hen cho 09 đảng viên 

"Hoàn thành xuất sắc nhi   v " 5 n   liền.   

77 Ông Tr  ng Minh Đông 

Phó B  th  - Ch  

tịch HĐND xã Long 

Điền B 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động ti p xúc cử tri đại biểu 

HĐND xã 

V i nh ng ph  ng ph p trên   t quả c a công t c ti p xúc 

cử tri ngà  càng có hi u quả số l  ng cử tri tha  dự đạt 

 êu cầu, ý  i n  i n nghị c a cử tri đều có liên quan đ n 

đời sống xã hội c a ng ời dân. Nhìn chung, chất l  ng, 

giải qu  t, trả lời  i n nghị cử tri ngà  càng ti n bộ, nhiều 

c  quan, đ n vị, địa ph  ng trả lời v i tinh thần tr ch 

nhi   rất cao, h  ng giải qu  t rõ ràng, c  thể và có đ a 

ra lộ trình để thực hi n. 
  

78 Bà Phạ  Ngọc Ph  ng 

Công ch c Tài ch nh 

- K  to n xã Long 

Điền B  

Nâng cao công t c quản lý 

ch ng từ, sổ s ch    to n 

Qua nhiều n   ch ng từ    to n đ  c l u tr  vẫn đả  bảo 

đầ  đ , gọn gàng, ng n nắp, sạch đẹp, có  hoa học,  hông 

bị  ối  ọt,  hông bị d  r ch, thất lạc.  

  

  XÃ HÒA AN       
  

79 Ông Phạ  V n D  ng 

B  th  Đảng    Ch  

tịch UBND xã Hòa 

An 

Công t c vận động Nhân 

dân thực hi n h  thống công 

trình đèn đ ờng liên ấp 

Xâ  dựng tu  n đèn đ ờng liên ấp  hang trang, tạo vẻ    

quan  ôi tr ờng, hoàn thi n c  sở hạ tầng nông thôn, du  

trì và ph t triển xã nông thôn   i, đặc bi t giúp ng ời dân 

tha  gia giao thông ban đê  an toàn h n. 
  



 

80 Ông Lê V n Thi 

Phó B  th  Th ờng 

trực Đảng    xã Hòa 

An 

C ng cố, nâng cao chất 

l  ng sinh hoạt c a Ban chi 

  , chi bộ và đảng viên 

trong sinh hoạt chi, đảng bộ 

Nâng cao n ng lực lãnh đạo c a Chi, đảng bộ trong sạch, 

v ng  ạnh. Sinh hoạt chi bộ đ  c chú trọng nội dung và 

hình th c đả  bảo đúng qu  định, t nh dân ch  trong sinh 

hoạt chi bộ đ  c nâng lên rõ r t. 
  

81 Ông Võ V n Sang 

Phó B  th  Đảng    

Ch  tịch HĐND xã 

Hòa An 

Đổi   i và nâng cao chất 

l  ng c c  ỳ họp c a Hội 

đồng nhân dân xã 

Nâng cao trách nhi   thực hi n ch c n ng, nhi   v  c a 

ng ời đại biểu HĐND trong công t c,  hẳng định vị th  

c a Đại biểu HĐND tr  c cử tri 
  

82 Ông Võ Quốc D  ng 

Ch  tịch Ủ  ban Mặt 

trận Tổ quốc Vi t 

Nam xã Hòa An 

Vận động nhân dân xâ  cầu, 

sửa ch a,  ở rộng đ ờng 

nông thôn 

Tạo đ  c sự đồng thuận cao trong nhân dân về vi c vận 

động  inh ph  sửa ch a,  ở rộng đ ờng nông thôn, xâ  

dựng cầu nông thôn. Trong n   đã thực hi n 9 công trình 

tổng  inh ph  trên 2,1 tỷ đồng do nhân dân đóng góp. Góp 

phần tha  đổi di n  ạo c a xã và tạo điều  i n giao thông 

thông thoáng.   

83 Ông Ph  ng V n Thanh 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Hòa An 

Ph t triển  inh t  xã hội 

toàn di n, bền v ng trên địa 

bàn xã 

Nâng cao đời sống  inh t  c a ng ời dân trên địa bàn, thu 

nhập ổn định, giả  nghèo bền v ng. Ph t hu  hi u quả 

trong vi c hu  động c c nguồn lực ch   lo ph t triển  inh 

t  xã hội địa ph  ng, nhân rộng đ  c nhiều  ô hình tiên 

ti n, góp phần thúc đẩ   inh t , sản xuất ph t triển.   

84 Bà Ngu ễn Thị Hu ền Trang 

Công ch c V n 

phòng thống  ê xã 

Hòa An 

Nâng cao hi u quả công t c 

cải c ch th  t c hành ch nh 

trong tình hình   i 

Thực hi n c c giải ph p có hi u quả trong giải qu  t th  

t c hành ch nh ti p công dân. Nâng cao tinh thần đoàn   t, 

thống nhất trong c n bộ, công ch c. C c   t quả cho thấ  

hoạt động c a UBND xã đ  c thông suốt, c n bộ công 

ch c đ  c đào tạo bồi d ỡng chu ên  ôn, nghi p v  v ng 

vàng, c c c  nhân hoàn thành tốt nhi   v  trong n   

2022.   

85 Bà Đặng Thị Linh 
B  th  xã Đoàn Hòa 

An 

Áp d ng  ạng xã hội trong 

công t c đoàn   t tập h p 

thanh niên trên địa bàn xã 

Hòa An 

Công t c tập h p đoàn   t thanh niên dễ dàng h n,  hông 

tốn chi ph  di chu ển, ti t  i   thời gian, hi u quả triển 

 hai c c hoạt động, công vi c thanh niên đ  c nhanh h n, 

hi u quả h n.   

86 Ông D  ng Tr ờng S n 
Phó Ch  tịch HĐND 

xã Hòa An 

Giải ph p nâng cao công t c 

phối h p tổ ch c ti p xúc cử 

tri 

Góp phần nâng cao chất l  ng c c cuộc ti p xúc cử tri trên 

địa bàn, gi  v ng lòng tin nhân dân đối v i Đảng, nhà 

n  c. Thông qua c c buổi ti p xúc cử tri, ghi nhận đầ  đ  

và nắ  bắt đ  c c c tâ  t  ngu  n vọng c a nhân dân và 
  



 

xe  xét, giải qu  t đ n n i, đ n chốn 

87 Bà Ngu ễn Thị Thanh Trang 
Ch  tịch Hội LHPN 

xã Hòa An 

Thực hi n công t c tu ên 

tru ền cho hội viên ph  n  

và nhân dân trên địa bàn xã 

Nâng cao đ  c ý th c hội viên trong vi c ph t triển  inh t  

xã hội, nâng cao tinh thần tr ch nhi   công dân đối v i 

quê h  ng, đất n  c và xâ  dựng nông thôn   i. C c hội 

viên trở thành nh ng tu ên tru ền viên t ch cực, n ng động 

và là cầu nối gi a ng ời dân và ch nh qu ền địa ph  ng 

trên nhiều lĩnh vực   

  XÃ KIẾN THÀNH       
  

88 Ông L u V n Khôn 

B  th  Đảng    - 

Ch  tịch UBND xã 

Ki n Thành 

Ch  động, s ng tạo,  hoa 

học thực hi n thắng l i Nghị 

qu  t và nâng chất c  s  hạ 

tầng Nông thôn 

Hoàn thành Nghị qu  t đạt 10/14 chỉ tiêu. T ng thu nhập 

bình quân đầu ng ời đạt 61,730 tri u đồng/ng ời/n   

(t ng 8,312 tri u đồng so cùng  ỳ),  c  sở hạ tầng từng 

b  c đ  c hoàn thi n nh :  ở rộng talu  đoạn C i Xoài, 

xâ  dựng   i Cầu Lung Giang đầu trên và đầu d  i, …. 

Từ đó đời sống nhân dân đ  c nâng cao, tạo sự phấn  hởi 

trong dân.   

89 Ông Hà Minh Trung 

Phó B  th  Đảng    

- CN. UBKT xã 

Ki n Thành 

Công t c quản lý hồ s , 

quản lý c n bộ, đảng viên 

phải có t nh  hoa học, đả  

bảo cho vi c cập nhật, l u 

tr  theo qu  định 

Trong qu  trình  p d ng đã ph t hu  t nh t ch cực từng c n 

bộ, đảng viên luôn hoàn thành nhi   v . Trong n   Đảng 

   đã ti n hành nhận xét, đ nh gi  phân loại c c chi, đảng 

bộ bộ phận trực thuộc và đảng viên trong toàn đảng v i   t 

quả nh  sau: 17/17 chi, đảng bộ bộ phận trực thuộc hoàn 

thành tốt nhi   v , trong đó 03 chi bộ hoàn thành xuất sắc 

nhi   v ; 283 đảng viên hoàn thành tốt nhi   v , trong đo 

57 đảng viên hoàn thành sắc xuất nhiê  v    

90 Bà Ngu ễn Thanh Th   

Phó B  th  Đảng    

- CT. HĐND xã 

Ki n Thành 

Vận động nhân dân đóng 

góp tiền và công lao động 

cho nâng cấp  ở rộng tal   

đ ờng 

Đã vận động nhân dân đóng góp tiền, ngà  công  ở rộng 

tu  n đ ờng  ênh C i Xoài chiều dài 3  và cầu Lung 

Giang v i tổng số qu  ra tiền trên 1,3 tỷ đồng. Tạo điều 

 i n thuận l i cho ng ời dân đi lại, vận chu ển hàng hóa 

đ  c dễ dàng. Đời sống ng ời dân đ  c nâng lên, bộ  ặt 

nông thôn tha  đổi rõ r t tạo đ  c niề  tin trong nhân dân 

đối v i Đảng, Ch nh qu ền xã nhà.   



 

91 Ông Võ Phát Thành 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã 

Ki n Thành 

Một số giải ph p nâng cao 

chất l  ng, hi u quả hoạt 

động c a c n bộ Mặt trận 

Tổ quốc Vi t Na  ở c  sở 

Từng b  c tha  đổi lề lối, phong c ch là  vi c c a c n bộ 

Mặt trận từ xã đ n ấp. Ph t hu  tốt qu  ch  phối h p hoạt 

động MTTQVN v i c c tổ ch c thành viên, vận động qu  

"vì ng ời nghèo", thực hi n tốt công t c  hen th ởng có 

nhiều đóng góp an sinh xã hội. 
  

92 Ông Ngu ễn V n Hiển 
Phó ch  tịch UBND 

xã Ki n Thành 

K  thuật   phân h u c  

bằng r c thải nông nghi p 

trồng cho rau  àu 

Giúp nông dân tận d ng tối đa nh ng lại r c thải có  ch, ti t 

ki   chi ph  đầu t  cho phân bón, giả  l  ng phân hóa 

học, an toàn ng ời sử d ng. Giả  chi ph  phun xịt, t ng l i 

nhuận trên hoa  àu.   

93 Ông Trần Thanh Luân 
Phó ch  tịch UBND 

xã Ki n Thành 

Tha    u tổ ch c thực 

hi n  ô hình "Ch nh qu ền, 

công sở thân thi n vì nhân 

dân ph c v " 

Nhân dân đ n giải qu  t hồ s  đ  c CB, CC giải th ch tận 

tình, chu đ o vì vậ  c c th  t c giải qu  t công vi c nhanh 

h n, thuận ti n h n cho ng ời dân. Qua đó ng ời dân đông 

tình, đ nh gi  cao tinh thần tr ch nhi   c a CB, CC. Đặc 

bi t triển  hai thực hi n c c  ẫu th  xin lỗi, th  chia buồn, 

th  chúc  ừng, th  cả   n t i ng ời dân  hi đ n giải 

qu  t công vi c thể hi n sự quan tâ  c a UBND t i nhân 

dân, vai trò tr ch nhi   c a CB, CC đối v i c ch giải 

qu  t công vi c và nhận đ  c sự đồng tình  ng hộ c a 

nhân dân.   

94 Ông Phan Bá An 

Công ch c V n 

phòng - Thống  ê, 

Nội v   

xã Ki n Thành 

Tha    u tổ ch c thành 

công cuộc bầu cử Tr ởng ấp 

nhi    ỳ 2021 - 2026 

Tha    u thực hi n c c công vi c liên quan, từ đó cuộc 

bầu cử Tr ởng ấp thành công tốt đẹp. Cử trị đại di n hộ gia 

đình 4757/4757 hộ, đạt 100%. Tha    u, đề xuất  hen 

th ởng 5 tập thể. Lập hồ s  đề nghị Hu  n  hen 02 c  

nhân và 01 tập thể.   

95 Bà Tôn Thị Thù  Linh 
Ch  tịch Hội Ph  n  

xã Ki n Thành 

Nh ng s ng tạo và  inh 

nghi   trong mô hình phát 

triển  inh t , hỗ tr  ph  n  

Khởi nghi p và du  trì, ph t 

triển  ô hình nhà sạch, 

v ờn đẹp 

Qua đó có 05 hộ đạt 08 tiêu ch , nâng tổng số hộ đạt là 

2.200 hộ (v  t chỉ tiêu 03 hộ so v i chỉ tiêu hu  n giao). 

Có 03 ph  n  tho t nghèo; Trong n   đã hỗ tr  tổng số 

tiền 93,315 tri u đồng. Quản lý 02 tổ liên   t "Đan c c sản 

phẩ  là  từ ngu ên li u l c bình" v i 60 thành viên. 
  

96 Bà Huỳnh Thị Thanh Th   
Công ch c ĐC-XD-

MT 

Xâ  dựng  ô hình thu go  

r c thải thuốc BVTV trên 

địa bàn xã 

Hạn ch  ô nhiễ   ôi tr ờng trên c c  ênh,    ng, nội 

đồng do vi c xả thải bừa bãi r c thải thuốc BVTV đã qua 

sử d ng. Nhằ  nâng cao ý th c trong vi c sử d ng thuốc 

BVTV trên đồng ruộng, tạo thói quen tốt trong canh t c, 

giả  thiểu ô nhiễ  nguồn n  c, đất.   



 

97 Bà Võ Thị Cẩ  L a 

Công ch c  V n hóa 

- Xã hội xã Ki n 

Thành 

Đẩ   ạnh phong trào toàn 

dân đoàn   t xâ  dựng đời 

sống v n hóa, gắn v i xâ  

dựng Nông Thôn   i trên 

địa bàn xã  

Có 100% ấp xâ  dựng và tổ ch c thực hi n qu    c, h  ng 

  c. Đ n na  có 4516/4855 hộ GĐVH, đạt 93,02%, 8/8 ấp 

đạt chuẩn v n hóa, 6/6 c  quan, tr ờng học đạt chuẩn v n 

hóa. Tạo đ  c sự đồng thuận trong nhân dân, đời sống tinh 

thần từng b  c đ  c nâng lên. 
  

98 Ông Ngu ễn Ph  c Giàu 

Công ch c T  ph p - 

Hộ tịch xã Ki n 

Thành 

C ng cố, nâng chất hoạt 

động sinh hoạt "Câu lạc bộ 

Nông dân, Hội qu n Thạnh 

Phú" v i ph p luật ở c  sở 

Góp phần nâng cao nhận th c c a Nông dân về  i n th c 

ph p luật nói chung về vi c ti p cận thông tin  p d ng  hoa 

học    thuật hi n đại vào lĩnh vực sản xuất Nông nghi p tại 

địa ph  ng. 
  

  XÃ TẤN MỸ       

  

99 Bà Ngu ễn Thị B ch Liễu 
B  th  Đảng    - CT 

UBND xã Tấn M  

Một số giải ph p để du  trì 

và nâng cao các tiêu chí xây 

dựng nông thôn   i, nông 

thôn   i nâng cao xã  

Tấn M  

Từ ch nh nh ng nội dung vi c là  c  thể nêu trên đã nâng 

cao nhận th c c a nhân dân, tạo sự đồng thuận cao trong 

du  trì và nâng cao đ  c chất l  ng c a c c chỉ tiêu, tiêu 

ch  nông thôn   i, nông thôn   i nâng cao. 
  

100 Ông Võ Ph  ng Thanh 
Phó BT ĐU - CT 

HĐND xã Tấn M  

Nâng cao chất l  ng, hi u 

quả công t c gi   s t c a 

Hội đồng nhân dân trong 

qu  trình thực hi n Nghị 

qu  t n   2022. 

Bảo đả  vi c thi hành c c v n bản ph p luật c a c  quan 

nhà n  c cấp trên và nghị qu  t c a Hội đồng nhân dân ở 

địa ph  ng đ  c nghiê  túc, có chất l  ng, hi u quả; 

giám sát để  hẳng định nh ng   t quả đạt đ  c, đồng thời 

ph t hi n nh ng tồn tại, hạn ch ,  hó  h n, v  ng  ắc, từ 

đó  i n nghị, đề xuất, qu  t định c c bi n ph p, giải ph p 

thực hi n tốt h n.   

101 Ông Võ Chí Nam 
Phó B  th  Đảng    

xã Tấn M  

Xâ  dựng Đảng và h  thống 

ch nh trị trong sạch, v ng 

 ạnh 

Tổ ch c Đảng và h  thống ch nh trị có b  c đổi   i quan 

trọng từ thể ch , tổ ch c bộ    , c  ch  vận hành, đ n 

nâng cao hi u lực, hi u quả hoạt động. 
  

102 Ông Lê Trung Hi u 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Tấn M  

Một số giải pháp kinh 

nghi   trong công t c chỉ 

đạo, điều hành thực hi n 

ch  ng trình   c tiêu quốc 

gia về xâ  dựng nông thôn 

  i. 

Du  trì nâng chất c c tiêu ch , chỉ tiêu nông thôn   i nâng 

cao xã Tấn M . Th ờng xu ên rà so t, c ng cố  i n toàn 

Ban chỉ đạo, Tổ giúp vi c Ban chỉ đạo, tha    u Th ờng 

trực Đảng    phân công nhi   v  c  thể cho từng thành 

viên Ban chỉ đạo ph  tr ch từng tiêu ch  và ph  tr ch chỉ 

đạo c c ấp triển  hai thực hi n đả  bảo s t v i thực t  và   



 

chu ên  ôn, nghi p v  c a c n bộ. 

103 Ông Hồ Đình B ng 
Phó Ch  tịch HĐND 

xã Tấn M  

Đẩ   ạnh công t c  iể  

tra, gi   s t và hoạt động 

c a Hội đồng nhân xã. 

Công t c  iể  tra, gi   s t có nhiều đổi   i, thực hi n có 

trọng tâ , trọng điể  và đả  bảo đúng qu  trình. Thực 

hi n tốt ch c n ng gi   s t c a 2 Ban và đại biểu HĐND. 

Tổ ch c c c  ỳ họp th ờng  ỳ hoặc bất th ờng đ  c đả  

bảo đúng luật định, trong hoạt động có nhiều đổi   i so 

v i nhi    ỳ qua.   

104 Ông Huỳnh V n Hấn 

Chỉ Hu  tr ởng 

BCH Quân sự xã 

Tấn M  

Tha    u cấp Ủ , ch nh 

qu ền địa ph  ng lãnh đạo 

chỉ đạo thực hi n công t c 

quân sự quốc phòng địa 

ph  ng tập trung công t c 

huấn lu  n, ch   lo đời 

sống c n bộ chi n sĩ đ n vị. 

V i nh ng nội dung s ng  i n trên có  hả n ng  p d ng 

thực hi n trên nhiều địa bàn và  ang lại hi u quả thi t thực 

trong công t c công t c huấn lu  n; trực sẵn sàn chi n đấu 

cũng nh  trong công t c xâ  dựng lực l  ng dân quân. 

  

105 Bà Lê Thị Thắ  
Công ch c Tài ch nh 

– K  to n xã Tấn M  

Giải ph p nâng cao hi u quả 

công t c thu c c nguồn thu 

trên địa bàn xã Tấn M . 

Qua thực hi n công t c thu, đ n na  c c nguồn thu đều đạt 

chỉ tiêu, luôn đả  bảo thu đúng và đ  c c nguồn thu ngân 

s ch, c c ấp thu đúng nộp đúng thời gian thực hi n đúng 

theo c c qu  định nhà n  c về thu c c loại qu  giao nộp về 

trên theo qu  định. 
  

106 Ông Phan Thái Thanh 
Công ch c Tài ch nh 

– K  to n xã Tấn M  

Một số bi n ph p để hoàn 

thành B o c o tài ch nh cuối 

n   trên phần  ề     to n 

ở xã Tấn M  

Công t c    to n gi  vai trò rất quan trọng trong vi c chấp 

hành ngân s ch Nhà n  c tại c c đ n vị,    to n là  ột 

công vi c thông tin bằng số li u để quản lý và  iể  so t 

nguồn  inh ph , qu  t to n  inh ph , tình hình sử d ng tài 

sản công, vi c thu chi và thực hi n c c tiêu chuẩn, định 

  c c a Nhà n  c.   

107 Ông Ngu ễn Hải S n 
Công ch c VH-XH 

xã Tấn M  

Nâng cao chất l  ng phong 

trào“TDĐKXDĐSVH 

Xâ  dựng c c hồ s   inh ch ng xã V n hóa – Nông thôn 

  i, hồ s  c  quan v n hóa và ấp V n hóa; qua c c đ t 

 iể  tra c a Hu  n và Tỉnh đều đ  c đ nh gi  tốt; ti p t c 

đ  c Hu  n công nhận xã V n hóa – Nông thôn   i, c  

quan v n hóa và 10/10 ấp đ  c công nhận ấp v n hóa n     



 

2022. 

108 Bà Ngu ễn Thị Thanh Hồng 

Công ch c V n 

Phòng – Thống  ê 

xã Tấn M  

Th  t c hành ch nh  hông 

đ i tại bộ phận  ột cửa 

Vi c tra c u TTHC qua  ã th  t c hành ch nh  hông đ i là 

b  c đ   trong cải c ch hành ch nh và chu ển đổi số ở 

ch nh qu ền cấp xã để ng ời dân là  quen v i vi c sử 

d ng công ngh  số bằng đi n thoại thông  inh tha  vì sử 

d ng v n bản giấ .   

109 Ông Ngu ễn Trung Tâ  
Công ch c VP-TK 

xã Tấn M  

Giải ph p nâng cao hi u quả 

c c phong trào thi đua trong 

xâ  dựng nông thôn   i 

nâng cao trên địa bàn xã 

Tấn M . 

Du  trì nâng chất c c chỉ tiêu, tiêu ch  nông thôn   i nâng 

cao theo Qu  t định số 1261 c a UBND tỉnh An Giang 

  

110 Bà Tr  ng Thị Thu An 
Ch  tịch Hội Ph  N  

xã Tấn M  

Giải ph p thực hi n tốt  ô 

hình “ Nuôi heo ti t  i  ” 

nhằ  giúp hội viên ph  n  

tham gia BHYT, BHXH, 

“T ch lũ   hi trẻ, vui  hỏe 

 hi già”. 

Hội ti n hành là  theo từng ấp, ấp nào vận động đ  số 

l  ng   i ra  ắt  ô hình nên hi n na  xã có 10 ấp nh ng 

chỉ thực hi n đ  c có 6 tổ. ( do nh ng ấp  ia ch a vận 

động đ  số l  ng nên ch a ti n hành thành lập) nh ng hi u 

quả c a  ô hình  ang lại rất đ ng  ể. Mô hình sinh hoạt 3 

th ng/ lần để c c thành viên để ti n hành  hui heo đ  c 

tổng số tiền là 9.850.000 đ/ 1 tổ (  ỳ 1) . Từ nh ng số tiền 

ti t  i   đó chị e  cùng nhau tha  gia BHYT và BHXH 

theo định  ỳ 3/ lần. từ nh ng hi u quả  ang lại, hội đang 

vận động nhân rộng cho 10 ấp trên địa bàn xã.   

  XÃ KIẾN AN       

  



 

111 Ông Ngu ễn Thành Trung 

B  th  Đảng   - Ch  

tịch UBND xã Ki n 

An 

Thành lập tổ thanh niên 

xung   ch tu ên tru ền, 

h  ng dẫn, hỗ tr  ng ời 

dân nộp hồ s  th  t c hành 

ch nh trực tu  n   c độ 3, 

  c độ 4 

Tin t ởng rằng n u nh ng giải ph p  ang t nh đồng bộ từ 

tu ên tru ền 

 trực quan để nâng cao nhận th c, đ n vi c thành lậptổ 

thanh niên xung   ch h  ng dẫn, hỗ tr  ng ời dân trong 

suốt qu  trình tiề  hiểu TTHC, chuẩn bị hồ s , số hóa hồ 

s  và nộp hồ s  TTHC trực tu  n   c độ 3,   c độ 4 

đ  c đ a vào thực tiễn sẽ góp phần t ch cực vào vi c nâng 

cao chất l  ng ph c v  c a c c c  quan công qu ền, nâng 

cao tỷ l  ng ời dân nộp hồ s  TTHC trực tu  n   c độ 3, 

  c độ 4, qua đó giúp giả  thời gian, công s c c a ng ời 

dân trong vi c thực hi n c c TTHC, tr nh t  nhũng nhiễu, 

quan liêu, phiền hà từ  ột bộ phận c n bộ công qu ền; 

t ng t nh công  hai,  inh bạch c a TTHC; nâng cao tr ch 

nhi  , trình độ chu ên  ôn và  i n th c về công ngh  

thông tin c a c n bộ, công ch c đ  c phân công xử lý hồ 

s , TTHC…, góp phần thúc đẩ  ph t triển  inh t  - xã hội.   

112 Ông Bùi Thanh Bình 

Phó B  th  th ờng 

trực Đảng    xã 

Ki n An 

Xâ  dựng c  sở Đảng trong 

sạch v ng  ạnh. 

Xã x p loại Đảng bộ hoàn thành Xuất sắc nhi   v  n   

2022. 

- Chi bộ trực thuộc Trong sạch v ng  ạnh tiêu biểu 04, 

chi   20%; trong sạch v ng  ạnh 20, đạt 100%. 

- K t quả đ nh gi  chất l  ng đảng viên n   2022, tỷ l  

đảng viên hoàn thành xuất sắc nhi   v  20,06%, hoàn 

thành tốt nhi   v  79,94%, hoàn thành nhi   v  1,2% và 

 hông có đảng viên  hông hoàn thành nhi   v  ( iễn 

đ nh gi  chất l  ng 31 đồng ch ). 

Phát hu  đ  c t nh t ch cực trong công t c xâ  dựng c  sở 

Đảng, hạn ch  đ  c đảng viên có t  t ởng l ch lạc, vi 

phạ  nh ng điều đảng viên  hông đ  c là .   

113 Bà Ngu ễn Thị Ngọc Loan 
Phó B  th  - CT. 

HĐND xã Ki n An 

Dân vận  héo - Giải ph p 

thực hi n Công t c vận 

động đóng góp xâ  cầu, 

đ ờng nông thôn - các công 

trình phúc l i xã hội. 

Thực hi n giải ph p: “Dân vận khéo - Giải pháp thực hiện 

Công tác  

vận động đóng góp xây cầu, đường nông thôn, các công 

trình phúc lợi xã hội” đã góp phần thực hi n nhi   v  c a 

địa ph  ng, thể hi n sự linh hoạt trong chỉ đạo điều hành, 

nâng cao chất l  ng và ph t hu  đ  c t nh t ch cực trong 

c n bộ công ch c, xâ  dựng  hối đoàn   t, tạo s c  ạnh 

tổng h p và tạo sự đồng thuận trong nhân dân cùng t ch   



 

cực tha  gia xâ  dựng nông thôn   i. di n  ạo nông thôn 

 hởi sắc, góp phần xâ  dựng quê h  ng ngà  càng v n 

 inh giàu đẹp. 

114 Ông Ngô V n Gặp 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Ki n An 

Nhận hồ s   hai tử qua zalo, 

trả   t quả tại nhà. 

Trong thời gian t i, Ủ  ban nhân dân xã sẽ phối h p chặt 

chẽ v i c c ngành liên quan trong qu  trình xâ  dựng v n 

bản h  ng dẫn về vi c nhận hồ s   hai tử qua zalo, trả   t 

quả tại nhà, bảo đả  ti p t c đ n giản hóa, cải c ch th  t c 

hành ch nh trong vi c cấp Giấ  b o tử và đ ng  ý  hai tử 

cho ng ời dân.   

115 Bà Trần Thị Mộng Tu ền 
Phó Ch  tịch HĐND 

xã Ki n An 

Một số bi n ph p vận động 

nhân dân tha  gia bảo hiể  

  t  

Phổ bi n ph p luật, ch nh s ch, ch  độ về BHYT để c n bộ, 

đảng viên và nhân dân thấ  rõ vai trò, ý nghĩa c a  BHYT 

trong h  thống an sinh xã hội, qu ền và nghĩa v  ng ời dân 

khi tham gia  BHYT.    

116 Bà Ngu ễn Thị Ngọc Hu ền 

Công ch c V n 

phòng - Thống  ê xã 

Ki n An 

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng thông tin đầu vào 

trong điều tra thống  ê 

Đả  bảo thông tin ph c v  công t c xâ  dựng hoạch định 

ph t triển  inh t , đạt   c tiêu    hoạch c a địa ph  ng. 

Lựa chọn điều tra viên có trình độ chu ên  ôn nghi p v  

và có  inh nghi   trong điều tra thồng  ê, nhằ  nâng cao 

chất l  ng thông tin đầu vào. Vi c tu ển chọn điều tra viên 

có trình độ chu ên  ôn là  điều tra viên tha  cho c n bộ 

ấp cho thấ  có sự  h c bi t đ ng  ể, chất l  ng thông tin 

đ  c nâng lên, thông tin thu thập đ  c đã phản ảnh s t v i 

thực t  c a địa ph  ng, ph c v  tốt cho ngành và địa 

ph  ng trong vi c đ nh gi  thực trạng  inh t  xã hội.   

117 Ông Ngu ễn Thanh Điền 
Ch  tịch Hội nông 

dân xã Ki n An 

Giả  nghèo trên  ô hình 

ch n nuôi bò th  ng phẩ   

T ng thu nhập cho hộ ch n nuôi từ 15 đ n 20 triêu cho  ột 

con bò trong 12 th ng. Đe  lại l i nhuận và  o gâ  ô 

nhiễ   ôi tr ờng, dễ  p d ng cho c c hộ  h c. 
  

  XÃ MỸ HIỆP       

  



 

118 Ông Trần H u Đ c 

B  th  Đảng    - 

Ch  tịch UBND xã 

M  Hi p 

Xâ  dựng Đảng và h  thống 

ch nh trị trong sạch, v ng 

 ạnh 

Tổ ch c đảng và h  thống ch nh trị có b  c đổi   i quan 

trọng, từ thể ch , tổ ch c bộ    , c  ch  vận hành, đ n 

nâng cao hi u lực, hi u quả hoạt động; chỉnh đốn lề lối, t c 

phong công t c; si t chặt  ỷ luật,  ỷ c  ng,  iể  so t 

qu ền lực, phòng chống tha  nhũng, lãng ph ; t ng c ờng 

quan h   ật thi t gi a Đảng, Nhà n  c v i nhân dân. Gi o 

d c, rèn lu  n phẩ  chất đạo đ c c ch  ạng đ  c đặc bi t 

đ  c coi trọng, có t c d ng quan trọng trong đấu tranh 

ng n chặn và đẩ  lùi tình trạng su  tho i t  t ởng ch nh trị, 

đạo đ c, lối sống, ph t hu  vai trò tiền phong g  ng  ẫu 

c a đảng viên. Qua thực tiễn xâ  dựng Đảng và h  thống 

ch nh trị, nền dân ch  xã hội ch  nghĩa ngà  càng đ  c 

c ng cố; qu ền con ng ời, qu ền công dân đ  c bảo đả  

tốt h n; tổ ch c bộ    , c  ch  vận hành c a h  thống 

ch nh trị từng b  c đ  c đổi   i, hoàn thi n, nâng cao 

hi u quả. 

C n bộ, đảng viên toàn Đảng bộ và cả h  thống ch nh trị đã 

ph t hu  s c  ạnh trong thực hi n nhi   v  ch nh trị địa 

ph  ng, sẵn sàng nhận và hoàn thành tốt  ọi nhi   v  

đ  c giao. Ph c v  tốt cho nhân dân trong vi c giải qu  t 

c c th  t c hành ch nh, giải qu  t c c vấn đề b c xúc trong 

nội bộ nhân dân, tạo lòng tin c a nhân dân đối v i Đảng và 

ch nh qu ền địa ph  ng.   

119 Ông Trần Phú Hào 

Phó B  th  Đảng    

- Ch  tịch HĐND xã 

M  Hi p 

Nâng Cao chất l  ng sinh 

hoạt chi bộ, công t c ph t 

triển đảng viên và công t c 

quản lý đảng viên 

Góp phần hoàn thành và v  t c c chỉ tiêu Nghị qu  t Đại 

hội Đảng bộ hu  n, Đại hội Đảng bộ xã đề ra. Tạo chất 

l  ng ph t triển đảng viên và công t c quản lý đảng viên 

và nâng cao chất l  ng sinh hoạt ở từng Chi bộ, Đảng bộ 
  

120 Ông Ngu ễn Thanh Nghị 

Phó B  th  Đảng    

- Ch  nhi   UBKT 

xã M  Hi p 

Mô hình là  cột cờ thẳng 

tắp, theo  iểu  ẫu 

Sau  hi đ  c sự đồng tình,  ng hộ c a đa số Nhân dân trên 

địa bàn, giải qu  t  hó  h n ti p theo về  inh ph ; cấp   , 

ch nh qu ền, Ủ  ban  ặt trận, và c c ban công t c  ặt trận 

ấpđã t ng c ờng vận động ng ời dân địa ph  ng và nh ng 

ng ời đi là   n xa. nhận thấ  viêc là  vừa thi t thực, vừa 

ý nghĩa c a xã và ấp nên nhiều tập thể, c  nhân đã nhi t 

tình  ng hộ. Đặc bi t, có  ột c  nhân đã t ch cực  ng hộ 5 

tri u đồng cho vi c thực hi n  ô hình nà .   



 

Mô hình  ang lại hi u quả thi t thực, góp phần chỉnh trang 

bộ  ặt nông thôn, nâng chất c c thi t v n hóa...cho thấ  

hi p quả c a công t c vận động quần chúng ở xã ngà  

đ  c nâng cao, tạo đ  c sự đồng thuận c a c c tầng l p 

Nhân dân. 

121 Ông Ngu ễn Thành Mai Đi n 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã M  

Hi p 

Mô hình xâ  dựng cầu, 

đ ờng giao thông nông thôn 

trên địa bàn xã. 

Tha    u Đảng    xã chỉ đạo c c ban ngành, Đoàn thể 

phối h p cùng  ặt trận tu ên tru ền vận động ng ời dân 

tha  gia đóng góp  inh ph  xâ  dựng cầu, bê tông hóa c c 

tu  n đ ờng nông thôn liên ấp để đả  bảo an toàn giao 

thông. 

Khảo s t địa bàn, chấ  chọn nh ng câ  cầu xiêu vẹo, c c 

tu  n đ ờng h  hỏng đi lại  hó  h n,  hông đả  bảo an 

toàn giao thông. Th ờng xu ên xuống địa bàn họp dân 

tu ên tru ền vận động lấ  ý  i n nhân dân. 

Ch  động liên h  v i đội thi công cầu, đ ờng, c c  ạnh 

th ờng quân  ng hộ hỗ tr   inh ph  để xâ  dựng cầu đạt 

hi u quả cao. 

Từ su  nghĩ đó bản thân  hông ngừng tự tha  đổi ph  ng 

ph p là  vi c, th ờng xu ên trao đổi, học hỏi từ c c đ n 

vị bạn, để có nhiều s ng  i n ha  để từ đó  p d ng tại 

ph  ng.   



 

122 Bà Huỳnh Thị Hiền 
Phó Ch  tịch UBND 

xã M  Hi p 

Giải ph p nâng cao hi u quả 

công t c cải c ch hành 

ch nh trên địa bàn xã. 

- Chỉ số CCHC nhiều n   liền đ  c s p hạng cao top đầu 

c a hu  n nhó  điều hành rất tốt. N   2021 M  Hi p ti p 

t c đạt hạng nhì trong toàn hu  n v i 95,90 điể . 

- Nguời dân đ  c ti p cận thông qua trang Zalo UBND xã 

M  Hi p để đ  c x c nhận giấ  đi đ ờng trong thời điể  

còn thực hi n Chỉ thị 15, CT 16 c a Ch nh ph  qua đó giúp 

ng ời dân hạn ch  tập trung đông ng ời tại c  quan tr nh 

ngu  c  lâ  lan dịch b nh và ng ời dân  hông phải  ất 

thời gian và chi ph  đ n c  quan để đ  c cấp giấ  đi 

đ ờng. Hi n na  thông qua trang Zalo UBND xã M  Hi p 

ti p t c tru ền tải nh ng ch  tr  ng, ch nh s ch c a Đảng, 

ph p luật c a Nhà n  c, nh ng nội dung tu ên tru ền, vận 

động nhân dân thực hi n  ang lại hi u quả c c chỉ tiêu  à 

Nghị qu  t, ch  ng trình công,    hoạch thực hi n c c 

nhi   v  đề ra. 

- Công tác ti p nhận hồ s  và giải qu  t th  t c hành ch nh: 

C n bộ công ch c bộ phận Một cửa qu n tri t thực hi n tốt 

vi c ti p nhận hồ s  và trả   t quả đúng hẹn, luôn có th i 

độ hòa nhã lịch sự v i Nhân dân, h  ng dẫn hồ s  c  thể, 

 hông để bà con phải chờ đ i phiền hà. Trong  ỳ, UBND 

xã ti p nhận và trả   t quả 9.477 hồ s  bao gồ : Đ ng  ý 

quản lý c  trú: 858 hồ s , Bảo tr  xã hội: 123 hồ s , Ng ời 

có công: 01 hồ s , Khen th ởng: 11 hồ s , Ch ng thực: 

3.188 hồ s , Hộ tịch: 5.295 hồ s , Môi tr ờng: 01 hồ s . 

Các hồ s  đ  c ti p nhận và trả   t quả đúng hạn,  hông 

có hồ s  qu  hạn.   



 

123 Ông Trần V n Na  
Phó Ch  tịch UBND 

xã M  Hi p 

Triển  hai thực hi n tốt 

nh ng qu  định, v n bản 

qu  phạ  ph p luật có liên 

quan để tổ ch c thực hi n 

tốt về công t c cải c ch th  

t c hành ch nh c a xã M  

Hi p 

Thực hi n tốt công t c cải c ch hành ch nh, t ng c ờng đẩ  

 ạnh công t c cải c ch hành ch nh theo tinh thần c c v n 

bản chỉ đạo c a Trung   ng, Tỉnh, hu  n về công t c cải 

c ch hành ch nh, triển  hai đ n c c ban ngành có liên quan 

tổ ch c thực hi n. Trong qu  trình thực hi n có tổ ch c s  

  t, đ nh gi    t quả thực hi n, rút  inh nghi   nh ng  ặt 

hạn ch  để thực hi n tốt cho nh ng n   ti p theo. 

Trên c  sở c c nhi   v  trên, địa ph  ng đã x c định công 

t c CCHC phải đ  c xe  là nhi   v  ch nh trị trọng   u 

hàng n  . Và để thực hi n có hi u quả c c   c tiêu trên, 

 ột nhi   v  quan trọng n a đó là th ờng xu ên c ng cố, 

nâng chất hoạt động c a “Bộ phận Ti p nhận và trả   t 

quả”, ban hành qu  ch  là  vi c c a bộ phận ti p nhận và 

trả   t quả, qu  định c  thể và bố tr  c c ch c danh đúng 

theo qu  định, từ đó nâng cao hi u suất là  vi c, c n bộ, 

công ch c luôn đặt tinh thần tr ch nhi   lên hàng đầu, do 

đó hi u quả, chất l  ng công vi c đ  c nâng cao, hầu h t 

c n bộ công ch c bộ phận Một cửa đều qu n tri t và tuân 

th  tốt về giờ giấc là  vi c, ti p nhận hồ s  và trả   t quả 

đúng hẹn.   

124 Ông Ngu ễn V n Th  
Phó Ch  tịch HĐND 

xã M  Hi p 

 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động gi   s t c a Th ờng 

trực Hội đồng nhân dân xã 

M  Hi p 

Th ờng trực HĐND xã, luôn b   s t vào Nghị qu  t c a 

Đảng   , Nghị qu  t  ỳ HĐND, c c v n bản, qu  định c a 

Nhà n  c để triển  hai thực hi n. Th ờng trực HĐND xã 

đã ch  động triển  hai gi   s t theo Nghị qu  t  ỳ họp 

HĐND, đã lựa chọn c c vi c để gi   s t trọng tâ , phù 

h p v i vi c triển  hai c c ch  ng trình về ph t triển  inh 

t - xã hội địa ph  ng, c c vấn đề đ  c triển  hai trên địa 

bàn, lựa chọn gi   s t c c vấn đề có nhiều b c xúc,  i n 

nghị c a cử tri... 

Thực t , từ đầu n   đ n na  th ờng trực HĐND xã M  

Hi p đã xâ  dựng 03    hoạch gi   s t chu ên đề đã lựa 

chọn c c nội dung gi   s t có trọng tâ , phù h p v i vi c 

triển  hai c c c c    hoạch về ph t triển  inh t - xã hội địa 

ph  ng và đ  c triển  hai trên địa bàn, lựa chọn gi   s t 

c c vấn đề có nhiều b c xúc,  i n nghị c a cử tri. 

Trong đó Th ờng trực HĐND xã đã gi   s t trực ti p   



 

UBND xã trong công t c thu qu  phòng chống thiên tai, 

Ban Ph p ch  HĐND xã g   s t Công t c chuẩn bị thực 

lực tu ển quân 2023 c a Ngành Quân sự, Ban KTXH gi   

gi t vi c thực hi n nâng chất chỉ tiêu bảo hiể    t  toàn 

dân. 

Sau gi   s t có b o c o nêu rõ vi c   t quả đạt đ  c và chỉ 

ra nh ng  hó  h n hạn ch  để c c Ngành và UBND xã 

 hắc ph c, đồng thời b o c o tại  ỳ họp HĐND xã. 

  XÃ AN THẠNH TRUNG       

  

125 Ông Ngu ễn V n Bé Hai 

B  th  - Ch  tịch 

UBND xã An Thạnh 

Trung 

Một số giải ph p nâng cao 

hi u quả giải qu  t th  t c 

hành ch nh theo Đề  n 06  

c a Th  t ờng Ch nh ph  

Tạo điều  i n thuận l i cho nhân dân, tổ ch c trong vi c 

thực hi n c c th  t c đ ng  ý, sử d ng dịch v  công trực 

tu  n trên cổng dịch v  công quốc gia tại c  sở ở địa điể  

sinh hoạt cộng đồng, đồng thời ph t hu  vai trò c a tổ công 

t c triển  hai Đề  n 06 c a xã. 

Nâng cao nhận th c c a c n bộ, công ch c và nhân dân về 

chu ển đổi số,  ng d ng công ngh  trong cuộc sống. Góp 

phần cải c ch th  t c hành ch nh, giả  phiền hà, s ch 

nhiễu, ti p xúc v i nhân dân, doanh nghi p, góp phần 

chống tiêu cực, tha  nhũng trong vi c ti p xúc v i nhân 

dân, doanh nghi p. Thúc đẩ  quản trị quốc gia bằng  ỷ 

thuật số, quản trị thông  inh.   



 

126 Ông Ngô Quốc Đạt 

Phó b  th  Đảng   , 

Ch  tịch HĐND xã 

An Thạnh Trung 

Nâng cao chất l  ng sinh 

hoạt Đảng   , sinh hoạt  chi 

bộ trực thuộc  

V i s ng  i n trên đã góp phần nâng cao n ng lực lãnh đạo 

c a tổ ch c c  sở Đảng, cấp   , s c chi n đấu c a đảng 

viên trong toàn đảng bộ về tổ ch c qu n tri t, thực hi n 

đ ờng lối, ch  tr  ng c a Đảng. Ch nh s ch ph p luật Nhà 

n  c nghị qu  t đại hội, nhi   v  ch nh trị; thực hi n tốt 

công t c xâ  dựng đảng về tổ ch c, c n bộ, công t c bảo v  

ch nh trị nộ bộ, công t c  iể  tra, gi   s t phân công đảng 

viên, vận động quần chúng nhân dân than gia c c hoạt 

động để xâ  dựng tổ ch c đảng ở c  sở luôn trong sạch, 

v ng  ạnh đ   hả n ng là tổ ch c lãnh đạo ở c  sở góp 

phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần c a nhân dân 

tu ển tru ền, vận động, thu  t ph c nhân dân t ch cực 

tha  gia xâ  dựng xã nông thông   i nâng cao.   

127 Ông Lê Long Hồ 

Phó b  th , Tr ởng 

Khối vận Đảng    

xã An Thạnh Trung 

Giải ph p nâng cao chất 

l  ng công t c Dân vận xã 

An Thạnh Trung trong tình 

hình   i 

Công t c dân vận đ  c xâ  dựng v i nhiều hình th c 

phong ph , giúp ng ời dân dễ hiểu, dễ ti p cận, góp phần 

nâng cao nhận th c c n bộ, công ch c, viên ch c, đảng 

viên, quần chúng nhân dân hiểu sâu h n về vai trò tr ch 

nhi   c  nhân trong thực hi n công t c dân vận, sẽ tha  

đổi đ  c lề lối t c phong, là  vi c, tinh thần th i độ, 

phong c ch ph c v  nhân dân theo h  ng trọng dân, gần 

dân, thân thi n v i nhân dân h n, thực sự ph t hu  đ  c 

qu ển là  ch  c a nhân dân trên tất cả c c lĩnh vực đời 

sống xã hội.   

128 Ông Bùi H u Xu ên 
Phó Ch  tịch UBND 

xã An Thạnh Trung 

Giải ph p đẩ   ạnh phong 

trào TDĐKXDĐSVH trên 

địa bàn xã 

 An Thạnh Trung. 

Ph t động phong trào toàn dân tha  gia xâ  dựng n p sống 

v n  inh, xâ  dựng thi t ch  v n ho , tạo điều  i n cho 

nhân dân sinh hoạt cộng đồng, đ p  ng nhu cầu s ng tạo, 

h ởng th  v n ho  c a nhân dân, là  cho v n ho  thắ  

nhuần vào từng  hu dân c , từng gia đình, từng ng ời dân. 

Khu  n  h ch c c tổ ch c, c c nhân tha  gia đầu t , xâ  

dựng, ph t triển v n ho , thể thao, nâng cao chất l  ng 

hoạt động v n ho  thông tin c  sở. Từng b  c nâng cao 

trình độ dân tr , cải thi n đời sống vật chất, tinh thần cho 

 ỗi gia đình, góp phần ph t triển quê h  ng xã An Thạnh 

Trung giàu đẹp, hạnh phúc.     



 

129 Bà Tr  ng Thị Ph  ng Thú  
Phó Ch  tịch UBND 

xã An Thạnh Trung 

Một số giải  ph p góp phần 

cải c ch th  t c hành ch nh 

xã An Thạnh Trung 

Đã t ng c ờng t nh công  hai,  inh bạch, tr ch nhi   c a 

công ch c trong hoạt động công v . Nhằ  động viên, 

 hu  n  h ch c n bộ, công ch c hoàn thành tốt nhi   v  

và có c  ch  loại bỏ, bãi  iễn nh ng ng ời  hông hoàn 

thành nhi   v , vi phạ   ỷ luật,  ất u  t n v i nhân dân; 

có ch  độ, ch nh s ch h p lý đối v i đội ngũ c n bộ, công 

ch c chu ên tr ch là  công t c cải c ch hành ch nh.   

130 Ông Ngu ễn Quốc S n 
Phó Ch  tịch HĐND 

xã An Thạnh Trung 

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động gi   s t c a Hội Đồng 

nhân dân xã An Thạnh 

Trung 

Nhìn chung, từ thực tiễn hoạt động gi   s t c a HĐND xã 

thời gian qua cho thấ , chất l  ng và hi u quả công t c 

gi   s t đã từng b  c đ  c nâng lên và đi vào chiều sâu, 

góp phần bảo đả  t nh nghiê   inh c a ph p luật, hi u 

lực, hi u quả trong hoạt động c a bộ     nhà n  c nói 

chung và góp phần thúc đẩ  sự ph t triển  inh t  - xã hội ở 

địa ph  ng nói riêng.   

131 Ông Trần Minh Thành 

Ch  tịch 

UBMTTQVN xã An 

Thạnh Trung 

Vận động Qu  Vì ng ời 

nghèo 

Kịp thời giúp đỡ hộ nghèo ph t triển sản xuất, nâng cao thu 

nhập đời sống, góp phần giả  tỉ l  hộ nghéo, thực hi n 

thắng l i   c tiêu ph t triển  inh t  xã hội, an ninh, quốc 

phòng và đả  bảo an sinh xã hội.  
  

132 Bà Huỳnh Thị B ch Trâ  
Công ch c VH-XH 

xã An Thạnh Trung 

Đẩ   ạnh Phong trào “Toàn 

dân đoàn   t xâ  dựng đời 

sống v n hóa” – gắn v i xâ  

dựng nông thôn   i. 

T c động t ch cực vào Phong trào “Toàn dân đoàn   t xâ  

dựng đời sống v n ho ” gắn v i xâ  dựng nông thôn   i, 

giúp ng ời dân từng b  c nâng cao đời sống vật chất và 

tinh thần. 
  

133 Bà Đoàn Thị Triều 
Công ch c VP-TK 

xã An Thạnh Trung 

Dịch v  công trực tu  n xã 

An Thạnh Trung - đ n tận 

n i, h  ng dẫn trực ti p 

Vi c triển  hai thực hi n đ ng  ý hồ s  th  t c hành ch nh 

trên cổng dịch v  công trực tu  n  ang lại nhiều l i  ch 

cho ng ời dân giúp tổ ch c, công dân ti t  i   chi ph , 

thời gian; t ng t nh công  hai,  inh bạch c a th  t c hành 

ch nh; tạo điều  i n thuận l i tối đa để ng ời dân dễ dàng 

tru  cập, sử d ng dịch v  công trực tu  n, nhằ    t nối, 

chia sẻ d  li u gi a c c c  quan nhà n  c để giả  c c giấ  

tờ, thời gian. Đồng thời, nâng cao tỷ l  sử d ng dịch v  

công trực tu  n   c độ 3.4 góp phần thúc đẩ  ph t triển 

 inh t  - xã hội xã.   



 

134 Ông Lê Phan Hải 
Công ch c TP-HT 

xã An Thạnh Trung 

Biên soạn tó  tắt nội dung 

th  t c hành ch nh trong 

lĩnh vực Hộ tịch thành tờ r i 

để tu ên tru ền và niên   t 

tại tr  sở V n phòng c c ấp 

trên địa bàn xã. 

Sau  hi nghiên c u và  p d ng thực tiễn,   t quả giải qu  t 

th  t c đ ng  ý, quản lý tổng số v  vi c đ ng  ý hộ tịch: 

2365 vi c đa số c c tr ờng h p điều đ  c trả   t quả s n 

h n qu  định  

  

  THỊ TRẤN MỸ LUÔNG       

  

135 Bà Ngu ễn Thị Diễ  Thú  

B  th  Đảng uỷ - 

Ch  tịch UBND thị 

trấn M  Luông 

T ng c ờng sự lãnh đạo c a 

Đảng trong chỉ đạo thực 

hi n thị trấn đạt chuẩn đô thị 

v n  inh, thúc đẩ  hoạt 

động chu ển đổi số giúp 

ph t triển  inh t  địa 

ph  ng 

C c chỉ tiêu, tiêu ch  thực hi n v n  inh đô thị đạt 100% 

theo Nghị qu  t Đảng bộ đề ra. Hoạt động quản lý hành 

ch nh đ  c nâng lên, bộ phận  ột cửa đã giải qu  t 10.066 

hồ s  (trong đó 9.056 hồ s  đ  c giải qu  t trong ngà ), 

th  t c hành ch nh   c độ 2,3, 4 đ  c giải qu  t trực 

tu  n đạt 99,5%; số l  ng ng ời dân trong độ tuổi đã đ  c 

là  c n c  c công dân gắn thẻ ch p công dân đạt 82,56%; 

100% doanh nghi p thực hi n thanh to n  hông dùng tiền 

 ặt thông qua giao dịch từ c c ngân hàng; 100% c  quan, 

doanh nghi p, c  sở sản xuất  inh doanh  hi thực hi n giao 

dịch thu  đều thực hi n hóa đ n đi n tử; 100% h  thống 

internet, internet  hông dâ  đ  c ph   hắp toàn thị trấn; 

Thu nhập bình quân đầu ng ời đạt 71,18 tri u đồng (t ng 

so v i n   2020 là 5,28 tri u đồng). Toàn thể nhân dân tin 

t ởng vào sự lãnh đạo c a cấp    đảng và điều hành quản 

lý c a nhà n  c, đóng góp c a cải, công s c cùng ch nh 

qu ền địa ph  ng xâ  dựng thị trấn đạt chuẩn đô thị v n 

 inh và thúc đẩ  chu ển đổi số, xâ  dựng thị trấn ngà  

càng v n  inh, hi n đại.   

  XÃ NHƠN MỸ       

  

136 Ông Ngu ễn V n Tr ờng 
B  th  Đảng    xã 

Nh n M  

Nâng cao chất l  ng hoạt 

động c a c c chi bộ Đảng, 

ti p t c thực hi n ch  ng 

trình   c tiêu Quốc gia xâ  

Xâ  dựng cầu giao thông nông thôn, bê tông đ ờng giao 

thông nông thôn, xâ  dựng c c bồn hoa tại 11 ấp, thực hi n 

hoàn thành các tiêu chí xây dựng Nông thôn   i 

  



 

dựng nông thôn   i 

137 Bà Phạ  Thị Thù  D  ng 
Phó B  th  Đảng    

xã Nh n M  

Thực hi n công t c xâ  

dựng, chỉnh đốn Đảng, hoàn 

thành tốt nhi   v  ch nh trị 

c a địa ph  ng góp phần 

xâ  dựng Đảng bộ trong 

sạch, v ng  ạnh 

Chất l  ng sinh hoạt chi, Đảng bộ và công t c quản lý 

đảng viên ngà  càng chu ển bi n tịch cực, Đảng viên và 

chi,  Đảng bộ trực thuộc hoàn thành tốt nhi   v  t ng so 

v i  n   2021 

  

138 Ông Hồ H u Hậu 
Ch  tịch UBND xã 

Nh n M  

Tổ ch c lãnh đạo ph t triển 

 inh t  xã hội và phấn đấu 

đạt xã nông thôn   i 

Nâng cao thu nhập c a ng ời dân đạt tiêu ch  Nông thôn 

  i, an ninh ch nh trị - trật tự an toàn xã hội đ  c gi  

v ng, đời sống vật chất tinh thần c a ng ời dân đ  c nâng 

lên, là  cho bộ  ặt nông thôn ngà  thê   hởi sắc 
  

139 Ông Ngu ễn Minh Tùng 

Ch  nhi   UBKT 

Đảng   , Ch  tịch 

HĐND xã Nh n M  

Thực hi n công t c ti p xúc 

cử tri c a đại biểu HĐND, 

công t c gi   s t cải ti n và 

nâng cao chất l  ng c c  ỳ 

họp HĐND, nhằ  ph t hu  

qu ền là  ch  c a nhân dân 

trong vi c tha  gia góp ý 

xâ  dựng c c ch  tr  ng, 

định h ờng ph t triển KT-

XH và tha  gia xâ  dựng 

ch nh qu ền v ng  ạnh 

Hi u quả thi t thực nâng cao chất l  ng hoạt động HĐND. 

Tạo đ  c niề  tin c a nhân dân đối v i Cấp    Đảng và 

ch nh qu ền địa ph  ng, thúc đẩ  t ng tr ởng  inh tê hàng 

n   v  t chỉ tiêu, ANCT đ  c gi  v ng, trật tự an toàn xã 

hội ổn định, bộ  ặt nông thôn ngà  thê   hởi sắc, đời 

sống vật chất tinh thần c a nhân dân ngà   ột nâng lên. 

  

140 Ông Ngu ễn Ngọc Độ 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Nh n M  

Công t c tổ ch c lãnh đạo 

ph t triển  inh t  xã hội và 

phấn đấu đạt xã Nông thôn 

  i 

Thực hi n tốt ch nh s ch an sinh xã hội, cất nhà ở cho hộ 

nghèo, cất cầu, đ ờng giao thông nông thôn, lĩnh vực v n 

hóa xã hội có chu ển bi n t ch cực, tạo  bộ  ặt nông thôn 

ngà  đ  c  hởi sắc, đời sống vật chất tinh thần nhân dân 

ngà   ột nâng lên   

141 Ông Phan Thanh Tru ền 
Phó Ch  tịch UBND 

xã Nh n M  

Ti p t c thực hi n Ch  ng 

trình   c tiêu quốc gia xâ  

dựng nông thôn   i 

Hoàn thành c c tiêu ch  xâ  dựng Nông thôn   i 
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